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CORBIGNY
Tél. 03 86 20 17 38

MOULINS ENGILBERT
Tél. 03 86 84 31 33

LUZY
Tél. 03 86 30 05 63

BAZOLLES
Tél. 03 86 38 97 00
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BOUILLOUX-PETIT
à votre SERVICE

avec les plus grandes MARQUES

21 Dijon - 03 80 78 82 20

«Réel��partenaire�

de�l’AGRICULTEUR�

depuis�1856»

Assure le risque GRÊLE
et ALEAS CLIMATIQUES

MONGIN Jean-Jacques - FRANEY Stéphane
•�6,�rue�Dampierre�(place�des�Cordeliers)�Auxerre

Tél. 03 86 72 08 38 -�Fax.�03�86�72�08�39
•�5�B,�Route�de�Paris,�Avallon

Tél. 03 86 31 90 13 -�Fax.�03�86�31�69�84
E-mail:�mongin-franey@aviva-assurances.com

Assurances
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Les vendanges devraient débuter vers le 15 septembre. Cette année encore, nous vous proposons un
cahier spécial destiné à vous simplifier la vie pendant cette période importante d’activité. Réalisé en
collaboration avec les organismes et administrations concernés, ce cahier détachable, à conserver
précieusement, rassemble quelques conseils pratiques pour les viticulteurs qui embauchent du
personnel… Pages 13-20

Prêts pour les vendanges ?
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Côte d’Or
Aujourd’hui Matériels
de pulvérisation
en démonstration
La Chambre d’agriculture de Côte
d’Or, en collaboration avec le lycée
viticole de Beaune et les établisse-
ments Alabeurthe, Faupin, Granday
et Lauprêtre, organise une démons-
tration de matériels de pulvérisa-
tion «Jets portés et Pneumatiques»
(Gamme Bobard, Berthoud, Faupin,
Lauprêtre et Tecnoma), vendredi 7
septembre à partir de 13h30 au
Lycée viticole de Beaune (parcelle
démo à 3 min à pied).
Attention, si météo défavorable, la
démonstration sera reportée au
lundi 10 septembre, même lieu,
même horaire.

Rencontres «Nos
fermes ont la cote», les
15 et 16 septembre
Les samedi 15 et dimanche 16 sep-
tembre, les agriculteurs ouvrent
leurs portes et accueillent le grand
public sur leur exploitation. 17
exploitations de Côte d’Or, réparties
sur tout le département et repré-
sentatives de la diversité des sys-
tèmes et des productions, vont
faire découvrir leur travail au jour le
jour. Au fil des visites, animations et
dégustations de produits, jeux et
tombolas... égaieront les rencontres
entre le public et les agriculteurs.
Détail des adresses et des horaires
sur www.fdsea21.fr , rubrique « Nos
fermes ont la cote ! ».

Pouilly Formation
ovine le 18 septembre
Une formation «Utiliser les indexa-
tions des ovins allaitants» se
déroule le 18 septembre à Pouilly-
en-Auxois. Renseignements et  ins-
criptions au 03 80 68 66 58.

Poiseul-la-Ville
Concert Festiv’agri
le 8 septembre
Les JA d’Aignay-le-Duc/Baigneux-
les-Juifs organisent pour la troi-
sième année consécutive le Fes-
tiv'agri. Une douzaine de musiciens,
chanteurs et danseuses animeront
la soirée. Rendez-vous samedi 8
septembre à partir de 19h00 à Poi-
seul-la-Ville. Entrée gratuite,
buvette, méchoui et cochon à la
broche sur place.

GDS Formations en
octobre
Le GDS de Côte d’Or organise deux
formations en octobre :
Gérer l’alimentation de son trou-
peau ovin (11 octobre) : Savoir
maitriser l’alimentation de son trou-
peau, limiter les risques sanitaires
liés à l’alimentation et visualiser les
incidences de l’alimentation dans
l’appareil digestifs. La partie théo-
rique se fera à Baigneux les juifs et
la partie pratique sera à Frolois à
l'EARL Parents. Pour plus d’informa-
tion contacter V. Pabiou (GDS) 03 80
68 67 35.
Parasitisme, sanitaire et alimen-
tation des caprins (25 octobre) :
Savoir reconnaitre les principaux
parasites et les gérer, maitriser la
relation entre l’état sanitaire du
troupeau et son alimentation. Le

lieu de la formation reste à définir.
Pour plus d’information contacter V.
Pabiou (GDS) 03 80 68 67 35.

Nièvre
MSA Journées «seniors,
restez mobiles !»
La MSA Bourgogne organise, en
partenariat avec l’association «La
prévention routière», une journée
de sensibilisation à la conduite, le
mardi 11 septembre au cinéma de
Luzy et à destination des anciens
exploitants des cantons de Luzy et
de Fours. Renseignements et ins-
criptions auprès de la MSA Bour-
gogne au 03.80. 63.22.00.

Foires-concours
Calendrier d’automne
Le calendrier des foires-concours
non reconnues de la Nièvre est
arrêté. Il débutera par la foire
concours de Dornes le 15 septem-
bre, puis celle de Corbigny le 18
octobre, celle de Cercy-la-Tour -
pour la première fois- le 3 novem-
bre, celle de Prémery le 4 novem-
bre, celle de Moulins-Engilbert le 6
novembre, celle de La Nocle Mau-
laix le 17 novembre et il se termi-
nera par la foire-concours de Luzy
les 23 et 24 novembre.

Montsauche Foire
agricole et artisanale
Les JA du canton organisent le 8
septembre, la foire agricole et arti-
sanale de Montsauche-Les Settons.
Exposition artisanale, matériel agri-
cole, concours de jugement de
bétail... exposition d'ânes, de che-
vaux, de moutons. Buvette et res-
tauration le midi. Repas champêtre
le soir sur réservation. Bal gratuit.
Réservations au : 06 80 00 33 56 ou
au 06 09 41 85 25

St Benin d’Azy Finale
des labour
Les JA de la Nièvre préparent leur
finale départementale de labour
qui aura lieu, cette année, le
dimanche 15 septembre à Saint-
Benin d’Azy. Un repas local est
prévu à partir de 20h30. Entrée: 2
euros. Contact: Aline Rouleau, ani-
matrice JA58, au 03 86 93 40 91 ou
sur le site internet ja58.asso-
web.com.

MSA Instants Santé
La MSA Bourgogne organise des
bilans de santé gratuits pour ses
ayant-droits. Les prochains «Ins-
tants santé» auront lieu dans le can-
ton de Châtillon-en-Bazois, du 10
au 14 septembre, au centre social.
Les personnes intéressées doivent
retourner l’imprimé d’inscription le
plus tôt possible.

Yonne
Ball-trap Samedi à
Courson-les-Carrières
Les Jeunes Agriculteurs de Courson
les Carrières organisent un ball-trap
ce samedi 9 septembre à partir de
09h00.
Inscription gratuite. Sur place :
buvette ; friterie et parcours de trac-
teurs à pédales pour enfants.
Renseignements au 06 71 95 75 44

Sens Fête de la Saint-
Fiacre le 9 septembre
Les jardiniers fêtent leur Saint
Patron à Sens, lors de la Saint-Fia-
cre, qui se déroulera dimanche 9
septembre, dans l’enceinte du parc
du Moulin à tan, rue du Général
Dubois. Messe en la cathédrale à 10
h, suivie à 11 h d’un défilé de
brouettes fleuries. Animations
diverses toute la journée dans le
parc. Restauration sur place

Démo Sur-semis sur
prairies le 11 septembre
La Cuma de l’Yonne, en partenariat
avec Alysé et la coopérative 110
Bourgogne, organise une démons-
tration de sur-semis sur prairies, le
mardi 11 septembre à Sceaux
(89420) à 14h. Au programme, une
présentation technique par Yves
Leboulbin et Christophe Fournier,
et des démonstrations dyna-
miques. Alyzé assurera un suivi du
site et les résultats de l’expérimen-
tation seront fournis lors de Meca-
fourrages de mai 2013. 
Fléchage à partir de la sortie 22 de
l’A6 et sur la D957.
Renseignements : Cuma Bour-
gogne, antenne de l’Yonne, Magali
Palacci – 03 86 46 45 44 – mail :
magali.palacci.cuma.fr

Viticulture Réunion
pré-vendanges le 12
septembre
Réunion pré vendanges ouverte à
tous les viticulteurs, organisée par
la Chambre d’agriculture de
l’Yonne, mercredi 12 septembre.
Matinée œnologique à la Brosse,
visite des essais l’après-midi.
Contact : Guillaume Morvan au 
03 86 94 22 22

Quarré-les-Tombes
Foire-concours
46ème Foire-Concours de Quarré-les-
Tombes, samedi 15 septembre.
Exposition de bovins, caprins, ovins
etc… Artisanat, matériel agricole.
Structures gonflables pour enfants.
Remise des prix à 15 h.
Bal gratuit en soirée avec Night
Fever à partir de 22 h. Renseigne-
ments et réservation pour le déjeu-
ner au 06 78 35 25 85

Mes P@rcelles
Démonstration
Réunion de démonstration de l’ou-
til Mes p@rcelles, mardi 25 sep-
tembre, de 10 h à 12 h, à la Cham-
bre d’agriculture, rue Guynemer, à
Auxerre.

MSA Conférence
sur l’alimentation
Conférence gratuite et ouverte à
tous, organisée par les délégués
cantonaux MSA de l’échelon local
Sens/Chéroy, sur le thème de l’ali-
mentation, lundi 24 septembre, à la
salle des fêtes de Gron, 28 rue des
Courois, à partir de 14 h 30. Sujets
abordés : quelles sont les bonnes
associations alimentaires ? Qu’est-
ce qu’une alimentation naturelle ?
Un naturopathe vous apportera des
éléments de réponse
Renseignements au 06  20 93 39 17

MSA Conférence sur la
prévention et le
dépistage de cancers
La MSA organise jeudi 20 septem-
bre, de 18h à 19h30, à l’Hôtel de
ville de Joigny une conférence ani-
mée par le Docteur Rigaud sur le
thème de la prévention et du dépis-
tage du cancer du sein et du cancer
colorectal. Sujet : « Etes vous
convaincus de l’intérêt d’un chan-
gement de comportement pour
prévenir la maladie ? »
Conférence gratuite et ouverte à
tous. Renseignements : 03 80 63 22
91

Randonnée «Rêve
en Marche» le 16
septembre
Groupama Paris Val de Loire orga-
nise sa 1ère édition du « Rêve en
Marche » au profit de l’association
Petits Princes, autour d’une randon-
née de 8 km, dimanche 16 septem-
bre, à Joigny.
Au programme : entre ville et
vignobles, balade à travers les rues,
ruelles de la ville, ses maisons à
pans de bois sculptées, ses églises,
ses monuments, ses remparts et ses
vignes…
Inscription dès 9 h devant l’Hôtel
de ville de Joigny, pour un départ à
9 h 30. Pot de l’amitié offert
Inscription : 5 €, entièrement rever-
sés à l’Association Petits Princes
(gratuit pour les moins de 10 ans).

Région
Les Variétales Le 18
septembre à St Didier
en Bresse (71)
ARVALIS-Institut du végétal orga-
nise en partenariat avec la Coopéra-
tive Bourgogne du Sud « Les varié-
tales 2012 » le 18 septembre
prochain à 14 H 00 à St Didier en
Bresse (71) autour du thème « Miser
sur les variétés pour produire plus
et mieux » accès gratuit.

Désherb’sol Les 18 et
19 septembre à Joux-
La-Ville (89)
Pour sa seconde édition, le salon
Désherb’sol se transporte aux
champs, à Joux-la-Ville, dans
l’Yonne où il accueillera les 18 et 19
septembre, les agriculteurs d’un
grand secteur Centre et Est de la
France et l’ensemble des acteurs du
monde agricole. Des démonstra-
tions et des conférences illustreront
les thématiques abordées lors de
ces journées. Dix-huit constructeurs
ou consessionnaires seront pré-
sents, les conférences concerneront
la gestion des adventices, les cou-
verts végétaux et les techniques de
pulvérisation. Des visites commen-
tées d’expérimentation permet-
tront d’avancer sur l’implantation
du colza, les stratégies de désher-
bage, les couverts végétaux... Un
atelier agriculture de précision et
guidage est aussi au programme.
Entrée gratuite mardi 18 septembre
de 13h à 18h, et mercredi 19 de 9h
à 16h30.
Inscription obligatoire pour le repas
(16€ à la réservation) et renseigne-
ments complémentaires :
www.bourgogne.chambagri.fr ou
par fax : 03 80 48 43 43.

Conférence «Un sol
pour la vie» le 11
septembre
Des agriculteurs des régions Bour-
gogne et Franche-Comté regrou-
pés au sein de l’Apad Centre-Est
vous invitent à la prochaine confé-
rence de Carlos Crovetto qui aura
lieu le mardi 11 septembre de
13h45 à 17h30 dans la salle polyva-
lente de Cessey sur Tille (21).
Spécialistes international du semis
direct sous couvert, il développera
les éléments clés de la bonne santé
des sols ainsi que les services qu’ils
procurent.
Pour plus d’informations, Contactez
Carlos Crovetto
(crovetto.apad@free.fr) ou Bernard
Darosey, président (06 10 21 26 28).
Participation : 10€ (dans la limite
des places disponibles).
www.apad.asso.fr 
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PRI info
Côte d’Or

Comment trouver un repreneur ?
Vous souhaitez transmettre votre exploitation ou rechercher un associé ?
Prenez contact avec l’Odasea. Un conseiller vous accompagnera dans les
différentes actions pour mener à bien votre transmission et/ou votre asso-
ciation. Il pourra vous présenter des candidats dont le projet est compati-
ble avec au Répertoire Départ Installation (RDI) (service financé par l’État).
Contact Alexis Parent : 03 80 68 67 84

Nièvre

Le Point Info Transmission
Le Point Info Transmission c’est : un lieu d’accueil pour les agriculteurs en
fin de carrière qui songent à la transmission de leurs exploitations. Un lieu
d’information et de suivi de votre cas, parce que chacun est différent…Un
lieu de conseil pour passer le relais dans les meilleures conditions. Un lieu
d’orientation vers les interlocuteurs spécialisés : fiscalistes, notaires,
juristes, experts …n’hésitez pas à contacter Carole Simon à  l’Adasea au
03-86-93-45-99 (accueil financé par le Fonds Social Européen et l’État dans
le cadre du Programme Régional à l’Installation).

Yonne

Futurs retraités, la Dica est une obligation
Deux ans avant l’âge théorique de votre retraite, en tant que chef d’exploi-
tation, vous avez reçu via la MSA, une Déclaration d’Intention de Cessa-
tion d’Activité.18 mois au plus tard avant la date prévisionnelle de votre
cessation d’activité, vous devez renvoyer ce document Cerfa à la Chambre
d’Agriculture (Missions ODASEA), que vous ayez un repreneur identifié ou
pas. Pour de plus amples informations, contactez Marc Abonnet au
03.86.94.21.95.

hinstallation



La situation des
marchés alimentaires
suscite de plus en
plus de craintes. Le
Président de la
République s'est
emparé du dossier et
devrait proposer des
solutions lors du
salon Space à
Rennes, où il se
rendra le 11
septembre. En
attendant qu'une
table ronde entre
distributeurs,
producteurs et
transformateurs se
tienne sous l'égide
du ministère de
l'Agriculture, chaque
partie, à sa manière,
produit son effort.

L
es lignes bougent entre pro-
ducteurs, distributeurs et
transformateurs. Car de la

flambée des prix des matières pre-
mières, devrait résulter une hausse
à venir des prix des produits ali-
mentaires. Ce qui inquiète tous
ceux qui se souviennent du scé-
nario de 2008. La situation a
conduit Xavier Beulin, président
de la FNSEA, à rencontrer le chef

de l'Etat le 28 août. François Hol-
lande a demandé que la profession
propose des dispositifs entre le
secteur animal et le secteur végétal
pour passer ce cap difficile. Des
mécanismes qui pourraient s'ap-
puyer sur des «formes contrac-
tuelles» fondées sur la réciprocité
entre éleveurs et céréaliers. La
FNSEA planche la-dessus et
devrait présenter ses propositions
au Space. 

De bonnes volontés
mais des limites aussi...
Tout le monde semble appeler la
contractualisation de ses vœux
pour tenter d'amortir l'impact de
la hausse des prix, cependant ici
et là quelques exemples traduisent
aussi les limites du système. Ainsi
les abattoirs de volaille ont
annoncé à la Confédération fran-
çaise de l'aviculture leur volonté
de baisser les prix à la production.
Les discussions tarifaires entre
distributeurs et transformateurs
de la filière porcine pourraient
bien aussi amener quelques (mau-
vaises) surprises. Dans ce climat
incertain, Xavier Beulin anticipe
en invitant les signataires de l'ac-
cord du 3 mai 2011 (sur les négo-
ciations entre fournisseurs et dis-
tributeurs en cas de forte évolution
des prix). Les distributeurs dans
ce cadre ont posé un préalable :
que les  éleveurs et les céréaliers
fassent le premier pas en contrac-
tualisant.

L'horizon s'est éclaircie le 30 août
avec l'annonce par les céréaliers
de la création d'un fonds structurel
de solidarité en faveur des éle-
veurs, et par la volonté affirmée

de développer des relations
contractuelles avec le secteur de
l'élevage. La FNB s'est aussitôt
félicitée de cette annonce, mais
face à la volatilité des prix mon-
diaux, elle constate «l'incapacité
et l'impuissance à réguler de la
part des responsables politiques
sur le plan international». Les
professionnels de la FNB deman-
dent donc «une seconde étape de
la feuille de route filière bovine»
confortant la dynamique d'export,
agissant pour améliorer la
consommation en France, ainsi
qu'une «orientation de la Pac
post-2013 vers des soutiens adap-
tés (…) et des outils de régulation
spécifiques». Tout dépendra aussi
comme le souligne Interbev, du
niveau des prix à la contractuali-
sation.

Eviter le pire
Stéphane Le Foll, ministre de
l'Agriculture a alerté sur les
risques d'un «effet de ciseau catas-
trophique» pour l'élevage français,
qui pourrait «être pris entre une
hausse des prix de l'alimentation
animale et une baisse voire une
stagnation des prix de vente. Si
c'est ça, l'élevage français risque
gros, je ne le veux pas, donc je
ferai tout pour éviter cet effet de
ciseau».

L'enjeu est là, pour contractualiser
les éleveurs doivent être assurés
d'obtenir des prix rémunérateurs.
«Sans revenu» comme le rappelle
sans fioriture un communiqué de
la FNB «il n'y aura pas d'élevage
(…) La filière et le gouvernement
doivent prendre les arbitrages qui
s'imposent pour préserver le
futur».
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Renseignements et commandes
 au 03 80 69 22 28 
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Un produit répondant à la norme DIN+

Une distribution optimale

Des tarifs attractifs
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Flambée des prix des matières premières agricoles

Mobilisation générale
h

La hausse des prix des matières premières agricole se traduit
inélucatablement par une augmentation des prix à la consommation.

Thierry Besançon, Maurice Huet, Claire Schwick et Joëlle Girard ont été
reçus par Pascal Mailhos et Jean-Roch Gaillet.

U
ne délégation de la section
ovine de la FRSEA s'est
rendue à la préfecture la

semaine dernière pour évoquer le
problématique «loup».

Cette démarche, initiée cet été lors
d'un bureau FNO, se fait partout
en France. «Nous avons décidé
d'alerter chaque préfet de région
sur les problèmes rencontrés avec
le loup. Il ne cesse de s'étendre
un peu partout dans le pays. Les
zones de montagne ne sont plus
les seules concernées» explique
Maurice Huet, président de la sec-
tion régionale ovine de la FRSEA,
membre et trésorier de la FNO.
«Nous avons rencontré le préfet
et le directeur régional de l'ali-
mentation, de l'agriculture et de
la forêt. Nous leur avons fait part
des difficultés rencontrées par la
FNO à pouvoir rencontrer et

échanger avec le ministère de
l'écologie. Nous comptons sur les
préfets de région pour faire
remonter ces difficultés» poursuit
Maurice Huet.

La section ovine de la FRSEA a
rappelé que le territoire du loup
s'étendait un peu plus chaque
année, des loups ayant même été
recensés dans le département du
Doubs, voisin de la Côte d'Or. «Si
un jour on rencontre des pro-
blèmes en Bourgogne, cette ren-
contre permettra daller plus vite,
d'être plus efficace dans nos
démarches» explique Maurice
Huet. Le Préfet et le DRAAF ont
été très à l’écoute des représen-
tants, ont «salué» cette démarche
«d'anticipation» des problèmes.
Les professionnels se sont dits
«satisfaits» de ce bref rendez vous.

AURÉLIEN GENEST

Loup

Mieux vaut prévenir
que tenter de guérir

h
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«
Lors de notre dernier recru-
tement, l’offre est parue à 
8 heures sur internet. A

8h10, nous avions déjà une 
candidature !». L’expérience des
JA de Côte d’Or, relatée par leur
président Aurélien Viellard, traduit
bien la situation actuelle. Beau-
coup de personnes sont à la
recherche d’un emploi. En France,
trois millions de personnes
seraient sans activité. Dans notre
département, le chômage a 
augmenté de 11,5% en un an, 
pour atteindre le nombre de 
21 121 demandeurs d’emploi.
«Pour notre contrat à durée déter-
minée de cinq mois, nous avions
reçu une vingtaine de candida-
tures dans la journée qui a suivi»
ajoute Aurélien Viellard. Les per-
sonnes à la recherche d’un emploi

n’ont, semble t-il pas peur de faire
des kilomètres : trois personnes
habitaient Paris et une résidait
Toulouse. 

A la FDSEA, même constat

Avec cinq recrutements effectués
ces derniers mois, la FDSEA de
Côte d’Or est bien placée pour se
prononcer. Entre 50 et 80 candi-
datures ont été reçues pour chaque
poste. «Les candidats viennent 
de toute la France, c’est assez

étonnant. Leurs profils sont assez
différents, c’est la preuve qu’il y
a du monde sur le marché»
constate Sébastien Gautier. 

Le directeur de la FDSEA fait part,
malgré tout, de quelques difficul-
tés à recruter des salariés pour 
les groupements d’employeurs
départementaux, même si ceux-
ci continuent de se développer
(voir encadré).

AuRéLIEN GENEST

hLe GDS répond à vos questions

Dans quelle mesure un résidu d’engrais peut-il
intoxiquer des bovins ?

Les bovins sont particulièrement exposés à des intoxications qui
peuvent surgir lors d’un accident ou d’une erreur humaine  :
contamination alimentaire (moisissures dans les fourrages/céréales,
plantes toxiques,…), pesticides (insecticides, anti-limaces et
herbicides), résidus d’engrais, et polluants (plomb, hydrocarbures).
Le GDS attire votre attention sur l’intoxication par les résidus d’engrais
car malheureusement cela s’est produit, cet été, chez un éleveur du
département où plusieurs bovins ont ingéré un engrais à base d’urée.
Les conséquences ont été dramatiques car 11 vaches laitières sont
mortes. En effet, les l’engrais à base d’urée sont convertis dans la
panse en ammoniac, d’où apparition d’une alcalose à l’origine de
troubles digestifs et, surtout, nerveux, parfois mortels en moins d’une
heure. 

Il n’y a pas d’antidote mais une lutte contre l’alcalose (vinaigre). Dans
tous les cas, il faut contacter très rapidement votre vétérinaire.
La quantité mortelle pour un bovin est de 250g pour de l’engrais à
base de nitrates et de 500 à 750g pour de l’engrais à base d’urée.
L’accident s’est déroulé de la manière suivante : après avoir épandu
de l’engrais, l’éleveur a stationné momentanément son tracteur entre
la pâture de ces vaches laitières et sa stabulation pour fermer la
barrière. Mais en repartant une petite quantité d’engrais, qui restait
sur les disques du semoir, est tombé sur un béton.  Puis, il s’est mis à
pleuvoir. L’eau contenant l’engrais a ruisselé vers la pâture.
Sur ce genre d’accident, la plupart des assurances ne couvre pas ce
dommage mais pour ce dossier là, l’éleveur adhérent a bénéficié à
titre exceptionnel d’une aide financière du GDS.

CLAAs RéseAu AgRiCoLe bouRgogne
L’esprit service

� 21490 Varois 03 80 68 07 80

� 21330 Laignes 03 80 81 60 55

� 71400 Autun 03 85 52 61 68

PENSEZ À L’ENTRETIEN PRÉVENTIF 
de votre moissonneuse-batteuse

www.tractomarket.com/bourgogne

Emploi

Il y a du monde sur le marché...
h

Parus la semaine dernière, les derniers chiffres du chômage en
France et en Côte d’Or ne sont pas bons. Les récents recrutements à
la FDSEA et aux JA de Côte d’Or sont l’occasion de se pencher sur la
thématique de l’emploi.

Le dernier recrutement en date, à la FDSEA, est celui d’Evelyne Rigaud.
Originaire de Saône-et-Loire, la nouvelle secrétaire remplace Claudine
Thibert qui vient de faire valoir ses droits à la retraite. Comme
beaucoup de personnes, Evelyne Rigaud s’est «jetée» sur son ordinateur
dès son réveil pour consulter les offres d’emploi.

Groupements d’employeurs départementaux
De nouveaux adhérents et de nouveaux salariés
Après leur lancement officiel en décembre 2011, le
groupement d’employeurs départemental «Agri
ressources 21» et le groupement d’employeurs
d’insertion et de qualification «GE Agri 21» se
développent avec de nouveaux adhérents et de
nouveaux salariés. Deux salariés ont débuté leur contrat cet été,
l’un en contrat d’apprentissage pour un BTS Acse et l’autre en contrat
de professionnalisation pour une licence professionnelle «Métier du
conseil en élevage». Ces deux salariés embauchés en CDD, le temps de
réaliser leur formation, sont mis à disposition, pendant leurs périodes
de stage en entreprise, chez deux adhérents du groupement. A la
rentrée de septembre, deux ouvriers agricoles en CDI temps plein ont
rejoint le groupement d’employeurs Agri Ressources 21. L’un est mis à
disposition de deux exploitations en polyculture-élevage sur le canton
de Sombernon, l’autre est mis à disposition d’une exploitation laitière
et d’un artisan ébéniste et métallier dans le Nord Côte d’Or. Le GE Agri
Ressources 21 compte aujourd’hui 7 adhérents et 4 salariés dont 3 en
CDI. Céline Flückiger, animatrice emploi à la FDSEA, rappelle que «ces
deux associations permettent aux agriculteurs, artisans et collectivités
locales de se regrouper pour employer de la main d’œuvre qu’ils n’auraient
pas seuls les moyens/besoins de recruter et ainsi de fidéliser le salarié. Dans
cette formule chacun s’y retrouve, les adhérents disposent d’un salarié
selon leurs besoins réels de main d’œuvre et leur capacité financière tendis
que  les salariés bénéficient d’un emploi stable avec un employeur unique.
Le groupement d’employeurs quant à lui se charge de recenser les besoins
de main d’œuvre des adhérents, de recruter les salariés et d’en assurer le
suivi administratif (contrat de travail, bulletin de salaire, déclaration
trimestrielle, RH…)». 

hEn bref
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Bilan des moissons

L’année des grands écarts en Côte d’Or
h

Chambre d’agriculture et FDSEA ont abordé
le bilan des moissons lors de leurs dernières
réunions. Les différences de rendements sont
considérables dans le département.

«
Nous avons des rapports de
1 à 10 en colza. C’est du
jamais vu. En blé, ça va de

35 à 100q/ha. Même en 2003, il
n’y avait pas tant d’écarts que ça»
déplore Jacques de Loisy. Le pré-
sident de commission «Produc-
tions végétales» de la FDSEA
refuse de s’arrêter aux rendements
départementaux : «ils vont êtres
moyens cette année, mais derrière
eux se cachent des écarts signifi-
catifs. Il ne faut surtout pas
oublier les zones qui ont fortement
gelé au mois de février avec, 
au final, des rendements particu-
lièrement médiocres et des coûts

de re-semis importants. Les
exploitations du plateau se retrou-
vent une nouvelle fois pénalisées». 
Damien Ronget, technicien
grandes cultures à la Chambre
d’agriculture de Côte d’Or, met
en avant la notion de gel, respon-
sable des grands écarts constatés
dans le département : «Là où 
le gel n’a pas eu d’effets, nous
avons une variabilité normale. Le
gel et ses conséquences expliquent
les écarts que l’on a dans le
département. Des records sont
battus dans certains endroits.
Dans d’autres, c’est catastro-
phique».

Une météo «inattendue»
Damien Ronget est intervenu dans
plusieurs réunions techniques ces
derniers jours. Pour lui aussi, l’an-
née a été compliquée avec le gel.
«Il a fallu prendre des décisions
en mars. Le mois était complète-
ment sec et les prévisions de ren-
dements n’étaient vraiment pas
bonnes, surtout dans les petites
terres superficielles» se rappelle
le technicien. La météo qui a suivi,
avec des précipitations très fré-
quentes et des températures peu
échaudantes, a été totalement
«inattendue». «Les cultures ont
très largement compensé les
déboires occasionnés par le gel.
Celles implantées au printemps
ont atteint des niveaux de poten-
tiels records. Cela, nous ne pou-
vions pas le prévoir» explique
Damien Ronget. Le technicien
alerte déjà pour l’an prochain :
«Pas de manque d’eau d’avril à
juillet, ni de températures très
échaudantes... C’est vraiment
exceptionnel. Penser qu’il y aura

la même météo l’an prochain et
faire les mêmes choix de cultures
sera sans doute une erreur. Les
espoirs de réitérer de tels rende-
ments sont un peu utopiques. Si
les Esterel d’hiver semés au prin-
temps ont donné de bons résultats
cette année, c’est grâce au climat,
il ne faut pas l’oublier».

Implantation du colza : pas
partout la même.
Damien Ronget évoque l’actuelle
implantation du colza, pour
laquelle des disparités sont déjà
constatées selon les secteurs.
«Nous avons une ligne de partage
des eaux qui correspond a une
ligne de partage des orages ! Le
sud du département reste relati-
vement bien arrosé, le nord du
département manque de précipi-
tations. Cela compromet sérieu-
sement la qualité de l’implanta-
tion du colza. Certaines parcelles
du plateau ont reçu a peine 20
mm. D’autres, sur la plaine, en
ont reçu trois fois plus». Cette évo-

lution générale du climat fait réa-
gir Jacques de Loisy : «On ne sait
plus quoi penser avec ce que l’a
vu cette année. Que ce soit par la
génétique, la protection des
plantes ou bien l’irrigation, il faut
tout mettre en œuvre pour faire
face à ces aléas climatiques et
pouvoir répondre à la demande
du marché». Le président de com-
mission «Productions végétales»
de la FDSEA termine sur une
remarque économique : «ceux qui
n’ont pas trop souffert du gel vont
faire une année 2012 correcte et
vont pouvoir reconstituer leur tré-
sorerie, bien utile pour faire face
aux charges d’engrais. Pour les
agriculteurs du plateau, c’est la
double peine : ils font une petite
récolte et ne profitent pas de l’em-
bellie des prix des céréales, sur-
tout après une nouvelle année de
sécheresse. La FDSEA maintient
la position qui a toujours été la
sienne : il faut un DPU fort dans
nos zones intermédiaires».

AURéLIen GenesT

Damien Ronget : «Pas de manque d’eau d’avril à juillet, ni de températures très échaudantes... C’est vraiment
exceptionnel. Penser qu’il y aura la même météo l’an prochain et faire les mêmes choix de cultures sera sans doute
une erreur».

Jacques de Loisy : «Il ne faut surtout pas oublier les zones qui ont
fortement gelé au mois de février, avec, au final, des rendements
particulièrement médiocres».

Estimations de rendements 2012 en Côte d’Or 
(ajustées au mois d’août à partir d’un réseau d’informa-
teurs, à considérer avec les réserves appropriées. 
Source : Agreste, DRAAF, SRISE)
Blé tendre : 66q/ha, orge et escourgeons d’hiver : 60q/ha, 
Orge et escourgeon de printemps : 60q/ha, 
Maïs grain : 96q/ha, 
Avoine : 38q/ha, seigle : 52q/ha, 
Triticale : 47q/ha, colza : 30q/ha, 
Tournesol : 30q/ha, soja : 30q/ha, 
Moutarde : 18q/ha, féveroles : 31q/ha, 
Pois protéagineux : 43q/ha, 
Maïs fourrage : 110q/ha

hRepères



TERRES DE BOURGOGNE - N° 1182
VENDREDI 07 SEPTEMBRE 201206 Actualité Nièvre

Point de vue
«Un débat récurrent sur la hausse des charges
met en évidence les difficultés relationnelles
de la filière viande bovine»

h

E
n effet, depuis 2 ans, la
FNB a engagé un bras de
fer avec les industriels afin

de leur faire comprendre que de
travailler en dessous des coûts de
revient risque de faire tomber la
production. Après des actions
spectaculaires, à commencer par
le blocage des abattoirs et ensuite
l’export d’animaux vers de nou-
veaux marchés extérieurs à l’Eu-
rope, nous avons favorisé l’en-
clenchement d’une hausse
nécessaire des prix payés aux pro-
ducteurs. Cependant la production
a diminué et cette augmentation
est arrivée bien tardivement, avec
des trésoreries dégradées et un
nombre d’installations diminuant
de façon inquiétante. 
Aujourd’hui les coûts de produc-
tion atteignent des niveaux record
avec des charges d’alimentation
qui augmentent de mois en mois.
Dénoncer cette situation est obli-
gatoire mais les solutions parais-
sent complexes à trouver, qui plus
est à court terme. Ce qui est néan-
moins navrant dans la gestion de
cette situation, c’est le manque de
prise en considération des solu-
tions proposées par la profession.
Face à ce constat, il nous semble
indispensable de tenir compte de

plusieurs éléments.
Arrêter de nous «charger la mule»
avec de nouvelles règlementations
stériles serait un premier pas et
limiterait le bond des charges
d’exploitation : la FIMO/FCO, le
GNR, et encore et toujours des
contraintes environnementales.
Mais la solution se situe pour nous
également à d’autres niveaux. Sur
le plan international tout d’abord,
la constitution de stocks permet-
trait de limiter la spéculation. Sur
le pan Européen, la PAC doit
redonner à l’élevage des perspec-
tives de production, notre conti-
nent ne pouvant se payer le luxe
d’être déficitaire en viande bovine. 

De même, les projections d’ex-
perts sur la hausse de la demande
mondiale en viande bovine plai-
dent en notre faveur. Et pour pou-
voir répondre et saisir ces oppor-
tunités, la PAC doit également
nous permettre de regagner de
l’autonomie fourragère en retour-
nant les prairies permanentes, ce
qui éviterait d’exporter des quan-
tités de paille des zones céréalières
qui auraient besoin de les enfouir.
Sans parler du bilan environne-
mental et économique de cette dis-
position qui économiserait du

transport, de l’importation d’en-
grais et des travaux de réfection
des routes.
Enfin, même avec de telles
mesures, les éleveurs ont avant
tout besoin de voir le prix de vente
de leur production continuer de
progresser Leur productivité a
augmenté de 50 % sur ces dix der-
nières années, les efforts de
modernisation ont été conséquents
et doivent continuer surtout en
matière de bâtiment. La maîtrise
des charges incombe à chaque éle-
veur dans le calcul des coûts de
production, la valorisation du pro-
duit viande est de la responsabilité
de la filière dans son intégralité,
distribution comprise. Ce travail
peut permettre à la France de
reprendre une position avanta-
geuse à un moment où la demande
mondiale explose. Et pour
conclure, je reprendrais les propos
de Xavier Beulin sur Europe 1 la
semaine dernière qui
disait  «Redressement productif
de la France ou importations de
viande brésiliennes, voilà la ques-
tion …»

EMMAnuEL BErnArD, 
PréSiDEnt DE LA SEction BoVinE FDSEA

58 Et MEMBrE Du BurEAu DE LA FnB

Championnat Régional et
National de Labour à l’ancienne

Tous à Pazy 
ce week-end

h

Les Jeunes Agriculteurs de Corbigny
organisent en partenariat avec l’Association
des Vieilles Mécaniques Morvandelles , le
Championnat de Bourgogne et le
Championnat de France de labours à
l’ancienne les 8 et 9 septembre 2012 à Sainte
Camille sur la commune de Pazy.

P
endant deux jours, la com-
mune de Pazy accueillera
un rendez vous national, et

incontournable pour les amateurs
de vieilles mécaniques.

La vingtaine de bénévoles des
Jeunes Agriculteurs de Corbigny
s’est activement mobilisée pour
organiser dans les règles de l’art,
cet événement d’ampleur natio-
nale. L’évènement aura lieu sur
une parcelle appartenant à Chris-
tophe Guillemain qui est polycul-
teur et éleveur de vaches de race
Salers conduites en plein air, et
également à la tête d’une entre-
prise de travaux agricoles.

Des laboureurs de toute la France
viendront s’affronter lors du
Championnat de France de labour
à l’ancienne qui aura lieu ce
dimanche. Le Championnat de
Bourgogne quant à lui, aura lieu
la veille : inscriptions des candi-
dats au  03.86.30.02.25 avant le
jeudi 6 septembre.
Conditions pour concourir : uti-
liser un tracteur de série construite

avant 1960 et une charrue de deux
ou trois socs traînée. Le costume
d’époque est également jugé.

De nombreuses animations

Pour rythmer ces deux journées,
de nombreuses animations seront
proposées aux visiteurs. Un show
spectaculaire de tracteurs LANZ
jumelés aura lieu le samedi et le
dimanche.
Les amateurs de vieilles méca-
niques agricoles ne seront pas
déçus avec des démonstrations et
expositions de plus de 150 trac-
teurs et matériels anciens. La nou-
velle génération ne sera pas en
reste non plus avec une exposition
de matériel neuf.

Au cours de leur balade sur le site
de 32 hectares, les visiteurs pour-
ront également aller à la rencontre
de producteurs régionaux afin de
découvrir le terroir Bourguignon.
De même, des groupes de musi-
ciens folkloriques, ainsi qu’une
démonstration de battage à l’an-
cienne animeront ce week-end.

Venez tenter votre chance à une tombola 
exceptionnelle !
A gagner un tracteur ancien Massey Harris, Pony 812 de 1954. Les tickets
de tombola seront en vente sur le site les deux jours à 1 euro l’unité. 
Le tirage au sort s’effectuera à la remise des prix le dimanche 9 septembre
au soir.

hRestauration

Sur place : samedi et dimanche midi, barbecue champêtre à 10€ 

Venez nombreux passer un moment convivial lors du repas dansant le
samedi soir  ! Au menu : terrine de canard, faux-filet de charolais en
croûte avec son gratin dauphinois, fromage, charlotte aux fruits, café.
Menu à 18 euros uniquement sur réservation au 03 86 20 05 06.

Dimanche soir, repas dansant froid à 12€
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www.dachard-sa.com
Notre force = la qualité et les compétences de notre équipe

Jeudi 13 septembre 2012
à partir de 17 h, Saint-Benin-d’Azy

INAUGURATION
Cocktail

DACHARD S.A.S.
5, rue François-Archer

58270 SAINT-BÉNIN-D’AZY
Tél. 03 86 60 21 80

E-mail : commercial@dachard-sa.com

JOURNÉES 
COMMERCIALES

les 13, 14 et 15 septembre 2012

NOUVEAU SITE

Ferme de Port Aubry

La bosse du commerce, 
le sourire en plus

h

Engagée à sa création dans la production de Crottin de Chavignol
AOC, la Ferme de Port Aubry a su diversifier ses activités et ses
produits. Une marche en avant raisonnée qui s'appuie sur de solides
compétences commerciales et un vrai « management » de la qualité
et de l'accueil.

L
a terre, plutôt ingrate,
encourageait à l'élevage de
chèvre, « la vache du pau-

vre » et à la production de Crottin
de Chavignol, une vielle tradition
locale qu'Emmanuel Melet a
relancé après les deux premières
années de galères subies dès son
installation en grandes cultures
(1976, sécheresse et 1977, excès
d'eau). En 1980 arrivent les vingt
premières chèvres et commence
la production de fromages sous
AOC Crottin de Chavignol. Le
mouvement est lancé et la marche
en avant ne s'arrêtera plus. Trois
décennies plus tard, le chemin par-
couru semble impressionnant,
mais ne doit pas grand chose à la
chance ou au hasard. 
Chez l'éleveur de chèvre la bosse
du commerce ne tarde pas à pous-
ser, il comprend vite les règles des
différents circuits commerciaux
que sont le réseau des grossistes
d'une part et la vente en ferme à
une clientèle locale d'autre part.
De formations/actions en mises
en pratique « maison », Emma-
nuel Melet retient un principe :
« on peut vendre loin si on est
capable de vendre près ». Et pour
vendre près, il faut appliquer « les
règles de base de tout com-
merce, un bonjour, un sourire, une

parole engageante, un merci... »,
il faut aussi une belle mise en
valeur des produits et l'art de met-
tre en avant ce que l'on veut écou-
ler en priorité. Tout compte. 
La clé de l'équilibre économique,
c'est la répartition des ventes entre
grossistes et clientèle de la ferme,
« la variable d'ajustement étant
la vente à la ferme ». La vente en
gros c'est une part importante de
l'activité, mais la vente à la ferme
permet « à la fois de mieux gérer
les stocks et surtout de garder des
prix fermes face aux grossistes

qui jouent souvent sur les volumes,
du fait de la courte durée de vie
des produits ».

Créativité, proximité,
disponibilité,
transparence...

Tout ce qui peut générer des flux
de clientèle est réfléchi et appli-
qué, et « ça fonctionne » confirme
Emmanuel Melet : «  la commer-
cialisation, la mise en marché
obéissent à des règles précises,
en les appliquant on y arrive ».
Ne pas mettre tous ses œufs dans
le même panier c'est aussi la
devise des associés de la Ferme
qui ont su diversifier leurs activités

et faire en sorte que les unes et les
autres se complètent et s'enrichis-
sent mutuellement. 
Ferme ouverte 365 jours par an,
le domaine de Port Aubry joue la
transparence, c'est tous les jours
« portes ouvertes » : pour la traite,
pour les soins aux animaux, pour
un petit tour de manège en été,
des bonds sur la structure gonfla-
ble, un tour de kart à pédales, une
gaufre ou un raffraîchissement,
une pause pique-nique sur l'aire
gratuite aménagée, une halte gour-
mande à l'épicerie, un clin d'oeil
aux cochons... 
D'année en année, les animations
se sont multipliées et en parallèle
l'exploitation a diversifié ses pro-
ductions et ses produits. La règle
c'est « d'avoir toujours une pro-
duction ou une activité d'avance
et surtout de jouer la transpa-
rence » insiste Emmanuel Melet
qui mise sur la créativité. Une
« créativité qui s'exprime en pre-
nant des risques, il faut être suivi,
convaincre et préparer son busi-
ness plan pour défendre son idée
et trouver les financements  »,
comme cela a été le cas pour le
solaire ou pour le séchage en
grange.
Bien communiquer c'est savoir

investir et s'investir.
L'ambiance ludique et bon enfant
du domaine incite les gens à reve-
nir en famille, avec des amis et le
bouche à oreille fait son oeuvre.
Mais le bouche à oreille ne suffit
pas, la Ferme de Port Aubry inves-
tit chaque année des sommes
conséquentes dans un budget de
communication. Cinéma en plein
air, expositions artisanales, guin-
guette... les animations ponc-
tuelles créent autant d'occasions
de visites et de rendez-vous sur la
ferme. L'important quand on créée
l'événement, étant de marquer les
esprits et de laisser un bon sou-
venir.  Un « animal » de la ferme
écrit même régulièrement dans le
journal local. 
La ferme de Port Aubry est ainsi
reconnue comme un lieu d'anima-
tion par la ville et « tout le monde
joue le jeu ». Mais la communi-
cation, comme la pratique Emma-
nuel Melet et ses associés, ce n'est
pas seulement du savoir-faire, c'est
aussi du savoir-être, en prévenant
par exemple les nuisances que l'on
peut causer, ou tout simplement
en enlevant les pancartes quand
la fête est finie...

ANNE-MARIE KLEIN

La Ferme et le domaine de Port Aubry en chiffres
La ferme c'est 450 chèvres laitières 50 ha d'herbe, 150 hectares de
cultures (blé, maïs, colza), une épicerie et trois gîtes.
Sept salariés permanents, dont trois associés, 4 à 5 à temps partiel. Dix
familles vivent grâce aux différentes activités.
400 000 fromages produits à l'année : Crottin de Chavignol AOC, caillé,
le Cosne et le Ptit cosne de Port Aubry, la tome, la gabare, etc.
70 000 visiteurs par an.
27 000 tickets de caisse (trois personnes génèrent au minimum un ticket
de caisse à la boutique)
4 structures juridiques : 
- l'EARL du Port Aubry,
- la SARL du Port Aubry pour l'épicerie, 
- une SNC pour les matériels, 
- une SARL pour les panneaux photovoltaïques.
Un e.commerce est en cours de réflexion.

L'épicerie c'est une caverne d'Ali Baba ordonnée en différents univers
gourmands, où l'on trouve les produits du terroir local, une sélection de
produits d'autres régions, des produits du commerce équitable, des nouveaux
produits comme du textile et bien sûr tous les fromages de la ferme..

Marguerite Melet accueille avec le sourire tous les visiteurs qui
souhaitent prendre un rafraîchissement ou déguster des crêpes, des
gauffres ou des glaces, pendant que les enfants s'amusent sur le
manège ou testent les différentes attractions.

Emmanuel Melet s'attache à avoir toujours une production ou une
animation d'avance pour continuer à créer des événements qui
amènent du public et donc des consommateurs potentiels sur la Ferme
de Port Aubry

hRepères
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Démonstration au champ

Mardi 11 septembre
à partir de 14 h

EUROPAGRI  St Clément 03 86 83 02 01- Brienon 03 86 43 07 90

Ferme du Hay à Voisines
(itinéraire fléché)

Gammes T7 (126 - 261 cv)
T8 (189 - 340 cv)
T9 (354 - 507 cv)

avec outils du sol Horsch

EUROPAGRI  

et son agent F. Lesourd

Retrouvez le T9 en démonstration
Jeudi 13 septembre à partir de 14h
à Saint Cyr les Colons route de Saint Bris

chez M. Buchez

Comices 2012
Pougues a fermé la page 
h Réglementation

Rappel sur le stockage 
des fumiers au champ

h

C
’est avec un vent du nord
contrastant singulièrement
avec les températures cani-

culaires des comices d’août que
s’est ouvert le samedi 1er septem-
bre, la fête de la ruralité des can-
tons de Pougues les Eaux et de
Guérigny. C’est d’ailleurs à
Pougues, sur le parcellaire de la
« ferme anglaise » que se sont
déroulées les manifestations du
1er septembre où, outre le tradi-
tionnel concours de labours des
JA, les visiteurs ont pu découvrir
de multiples animations, le tout
dans la convivialité et autour d’un
repas concocté par l’équipe can-
tonale JA et son président, Alain
Troux. Puis après la tenue du bal

du comice en soirée, les nombreux
bénévoles ayant contribué à la
réussite des festivités, ainsi que
leur président, Jean-Michel
Dudragne purent, à l’instar des
milliers de personnes présentes
admirer le dimanche après-midi,
les onze chars confectionnés et
ayant défilés dans les rues de la
cité thermale. Un souvenir à gra-
ver dans les mémoires car comme
le veut la tradition, ce n’est pas
dans sept, mais dans quatorze ans,
que les chars de la fête de la rura-
lité battront à nouveau le pavé
Pouguois S.L – FDSEA 58

Concours de labours Les résultats
Brabant : 1. DEROCHE Alexandre, 2. RAMEAU Valentin, 
3. GUENOT Nicolas, 4. THIBAUDAT Rémy, 5. MARTINET

Yann, 6. LUCIER Quentin, 7. SOUVERAIN Vincent, 
8. POMMIER Benjamin, 9. PERRIAULT Stéphane

Les samedi et dimanche 1er et 2 septembre
derniers ont vu les cantons de Pougues les
Eaux et de Guérigny clorent le chapitre des
comices agricoles 2012 en Nivernais. 

L
a réglementation des 
Installations Classées
(ICPE) prévoit les condi-

tions de stockage des fumiers au
champ. Afin d’éviter tout
déboires, en dépit de comporte-
ments civilisés et d’attentions por-
tées au respect et au bien être de
chacun, mieux vaut se conformer
à ce que prévoit la réglementation.
Rappel sur les principaux élé-
ments de celle-ci.

Nature du fumier

Seuls les fumiers compacts 
pailleux, non susceptibles d’écou-
lement peuvent être stockés 
au champ. Cette nature de fumier
est obtenue à l’issue d’un stockage
de deux mois dans l’installation
pour les stabulations aire paillée
intégrale. Tout fumier produit
dans d’autres types de bâtiments
(étable entravée, logettes …) 
doit, avant stockage au champ,
être mis en dépôt sur une plate
forme. 

Lieu de stockage
Le stockage des fumiers est inter-
dit sur des parcelles où l’épandage
n’est pas autorisé, sur des terres
non remises en cultures où non

pâturées dans l’année suivant le
dépôt, sur les terrains en forte
pente, de même que dans les
zones inondables et dans les péri-
mètres rapprochés de protection
de captage d’eau potable. Autour
des captages d’alimentation d’eau
potable non pourvus de périmètre
de protection, les stockages doi-
vent être effectués à des distances
minimales de 35 mètres des cours
d’eau, puits, forages, sources et
plan d’eau, et de 5 mètres des fos-
sés.  
Par ailleurs, les dépôts ne sont pas
autorisés à moins de 200 mètres
des lieux de baignade, à moins de
500 mètres des piscicultures et à
moins de 100 mètres des habita-
tions de tiers. La réglementation
précise enfin qu’un emplacement
de stockage doit être modifié
chaque année, un tas de fumier ne
pouvant être de retour sur une
même parcelle qu’au bout de trois
ans. 

S.L – FDSEA 58

Des contrôles effectués la semaine dernière par la DDCSPP ont
quelque peu perturbé la quiétude estivale de la campagne
Nivernaise. Petit rappel réglementaire 

Le stockage des fumiers sur des
parcelles non référencées sur
votre plan d’épandage n’est pas
autorisé sans aménagement
visant à récupérer les jus.



TERRES DE BOURGOGNE - N° 1182
VENDREDI 07 SEPTEMBRE 2012 09Actualité Yonne

��
�
��
�
��
�
�
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• 25 ans d’expérience à votre service
• Service commercial assuré par EUROPAGRI
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������������L’abus d’alcool est dangereux pour
la santé. A consommer avec mo-
dération
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La société EUROPAGRI, CONCESSIONNAIRE NEW HOLLAND sera présente 
à l'inauguration du nouveau bâtiment de son agent, Francis LESOURD 

à Augy durant ces deux journées exceptionnelles.

René TAMBORINI
06 07 24 28 31 - dr.ouest@barbot.fayat.com

www.barbot.fayat.com

BARBOT FAYAT GROUP
Usine - Siège social : BP 49 - 37160 DESCARTES
Tél. 02 47 59 78 25 - Fax 02 47 92 48 94Constructions métalliques

Viticulture et œnologie

Un fort potentiel d'analyses
au service des viticulteurs icaunais

h

La Chambre d'agriculture et le BIVB, au
travers d'un accord de partenariat conclu
avec le Centre oenologique de Bourgogne,
viennent de s'engager dans une démarche de
collaboration qui permettra de proposer, dès
les vendanges 2012, une gamme de
prestations analytiques et de conseils
oenologiques en phase avec les attentes des
viticulteurs du terroir icaunais.

L
a Chambre d'agriculture de
l'Yonne souhaitait apporter
à l'ensemble des viticul-

teurs un suivi et un conseil répon-
dant aux enjeux qualitatifs des
vins de Bourgogne. Les viticul-
teurs icaunais et les professionnels
de la vigne attendaient ce type de
prestations, la Chambre d'agricul-
ture entendait ainsi à la fois répon-
dre à cette attente et renforcer la
technicité de son conseil en s'ap-
puyant sur des analyses perfor-
mantes. Au terme d'un appel d'of-
fres répondant à un cahier des
charges rigoureux, la Chambre
d'agriculture a retenu le Centre
œnologique de Bourgogne pour
s'engager dans une démarche d'ac-
compagnement des viticulteurs et
de la viticulture icaunaise. C'est
un pas important, commentait
Gilles Abry, président de la Cham-
bre d'agriculture lors de la présen-
tation de cet accord. « Nous avons
à cœur d'apporter aux viticulteurs
de notre département l'ensemble

des outils nécessaires à la sécu-
risation de la qualité des vins et
à leur commercialisation ». Beau-
coup de progrès ont été effectués
en matière de qualité, « mais les
attentes des viticulteurs se portent
sur des sujets de plus en plus tech-
niques et complexes à résoudre,
alors que le contexte pousse à des
actions plus préventives que cura-
tives ».

Une œnologie
d'anticipation
Prévenir plutôt que guérir, c'est
une préoccupation qui cadre par-
faitement avec les orientations du
Centre œnologique de Bourgogne,
dont le directeur, Bruno Hugue-
nin, qui présentait le Centre lors
de cette réunion, a donné les
grandes lignes. Le COEB investit
le domaine de la microbiologie,
s'intéressant à une « œnologie et
une viticulture d'anticipation plus
que curative ». C'est une recherche
appliquée aux réalités des terroirs

et au plus près des préoccupations
des viticulteurs. Ce qui amène le
COEB à « s'entourer d'oenologues
à l'écoute du terrain et à travailler
en synergie avec les services tech-
niques afin de trouver les voies de
développement et les outils les
plus profitables et les plus acces-
sibles à l'ensemble des viticul-
teurs ».
Les recherches appliquées qui
semblent actuellement les plus
profitables concernent ainsi  :
l'oxydation prématurée des vins
blanc (maîtrise de l'oxygène dis-
sous), la lutte contre les micro-
organismes d'oxydation (levures
d'altération), les modèles de matu-
ration du Pinot noir...

Les viticulteurs ont reçu au début
du mois d'août un courrier les
informant de la démarche. Cette
initiative de la Chambre d'agri-
culture intervient au moment où
la viticulture est confrontée à de
sérieux défis scientifiques, comme
« cette année encore une expres-
sion catastrophique de la maladie
du bois » souligne Jean-Claude
Courtault, viticulteur icaunais,
membre de la Chambre d'agricul-
ture. « C'est le rôle de la Chambre
que de favoriser ce type de
démarche déconnectée de toute
pression commerciale » insiste
Gilles Abry. Ainsi, la Chambre
d'agriculture estime nécessaire
non seulement de s'investir dans

cette voie, mais également d'in-
vestir dans un domaine essentiel
pour l'avenir de la viticulture icau-
naise. Les expérimentations
conduites sur le domaine viticole
de la Chambre d'agriculture per-
mettent déjà d'aller très loin en
matière d'expérimentations, et la
prochaine création d'une antenne
du Centre œnologique de Bour-
gogne dans l'Yonne, appelée à être
selon Bruno Huguenin «  une
plate-forme de transfert des
acquis techniques au plus près
des territoires », apportera les
nouvelles solutions techniques et
scientifiques dont les viticulteurs
ont besoin.

ANNE-MARIE KLEIN
Les prestations, les étapes
Dès les vendanges 2012 :
- Mise en place d'un point de collecte des échantillons à analyser sur

Chablis et d'une tournée de collecte des échantillons au chai.
- Réception/collecte des échantillons au moins une fois par jour ouvré, du

début des vendanges à la fin des fermentations alcooliques, au moins
deux fois par semaine après la fin des fermentations alcooliques.

- Les résultats seront rendus le jour même de la réception/collecte, avec
une interprétation faisant référence aux limites réglementaires si elles
existent. Les règles d'interprétation des analyses seront validées par les
œnologues de la Chambre d'agriculture.

- Les analyses pour l'exportation, les contrôles produits (AOC et IGP) et les
concours seront accrédités COFRAC au minimum.

- Une tarification basée sur un ou des forfaits sera proposée aux adhérents
de la Chambre d'agriculture. Ces forfaits seront complétés par des
analyses supplémentaires sur des paramètres particuliers (facturés en
sus).

- Le volume d'activité pour la première année de démarrage est estimé à
2000 échantillons pour 6000 paramètres d'analyses, en provenance d'une
cinquantaine d'exploitations (hors analyses export ou agréments).

A l'horizon 2013-2014 :
Ce partenariat Chambre d'agriculture/Centre oenologique de Bourgogne
va amener l'implantation d'une antenne COEB dans le département de
l'Yonne, afin de renforcer la proximité d'intervention.

hZoom sur…

De gauche à droite, D. Gervais du BIVB, Gilles Aubry, président de la Chambre d’agriculture, Bruno Huguenin,
distributeur du COEB, Jean-Claude Courtault et Jean-Hugues Goisot, viticulteurs.
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L
e lieu se prêtait particuliè-
rement bien à l’exercice et
le fléchage soigné a parfai-

tement fait son office, drainant
pendant deux jours du samedi 1er
au dimanche 2 septembre, pas
moins de 2 000 personnes (cer-
taines venant même les deux
jours), sur le site du Gaec des
Bruyères, que les JA avaient
choisi pour cette édition 2012 de
la Fête de l’agriculture.
Pari tenu d’intégrer quelques ani-
mations nouvelles et pari gagné,
car toutes les nouveautés, le loto
bouse, le labyrinthe de maïs, le
lancer de bottes de paille, etc. ont
fait mouche et les visiteurs ne se
sont pas faits prier pour y partici-
per. De la démonstration d’une
maréchale-ferrant, à la sculpture
à la tronçonneuse, en passant par
l’inoxydable Moiss’bat cross et
les concours de labour toujours
prisé... chacun, petit ou grand,
pouvait papillonner entre les nom-
breux stands, s’arrêter là pour une
dégustation, ailleurs pour un
conseil et encore ailleurs pour un
moment d’amusement et de
convivialité. 

Souvenirs, souvenirs...
Si la matinée du samedi fut plutôt
frisquette, la journée du dimanche
bien ensoleillée a tenu les pro-
messes de la météo et favorisé un
fort mouvement convergent vers
Toucheboeuf, hameau de Sainte-
Magnance, qui ne doit pas souvent
connaître une telle affluence. A
l’heure de l’inauguration et avant
les festivités qui marquaient le
cinquantième anniversaire de JA
de l’Yonne, dix-sept des vingt-
cinq derniers « Jeunes » présidents
(dont le doyen et premier prési-
dent porte bien ses 80 printemps
) avaient pu répondre présent à
cette invitation. Le temps d’échan-
ger quelques souvenirs au fil des
albums photos que l’on pouvaient
feuilleter sur le stand des JA. Les
festivités ne faisaient pas cepen-

dant oublier à Samuel Legrand,
président des JA de l’Yonne, de
rappeler aux élus présents et à
l’administration, que pour les
jeunes agriculteurs c’était bel et
bien aussi la rentrée syndicale.
«Deux thèmes seront particuliè-
rement importants à la rentrée :
les élections à la Chambre d’agri-
culture et le foncier agricole. Le

paysage agricole continue d’être
grignoté par des projets d’amé-
nagement du territoire sur les-
quels nous n’avons pas de prise.
Nous sommes écoutés, mais nous
ne sommes pas suivis. Si l’on veut
assurer la pérennité de l’agricul-
ture, il faut préserver les terres
agricoles. Il ne s’agit pas d’aller
systématiquement contre ces pro-

jets, mais les zones d’activités se
multiplient et certains projets
démarrent alors que d’autres
n’arrivent même pas à aller au
bout de ce qui était prévu. Il est
temps de remettre un peu d’intel-
ligence et de cohérence dans tout
cela».
Le ton est donné pour la rentrée
syndicale de Jeunes agriculteurs,
mais à Toucheboeuf l’ambiance
était à la fête et Grégory Biais,
président du comité d’organisation
ne cachait pas sa satisfaction
devant le nombre d’entrées, le suc-
cès des animations et les 650

tickets repas vendus. «Nous avons
atteint nos objectifs et nous
sommes très satisfaits de ce week-
end». Une satisfaction partagée
par Samuel Legrand qui tient à
remercier tout particulièrement,
«le Gaec des Bruyères, les JA du
canton d’Avallon, les animatrices
des JA, tous les bénévoles qui ont
concouru au succès de la fête et
bien entendu les partenaires de
l’événement».

Anne-MArie KLein

résultats du concours de labour
En planches : 1er PAUPE Jean-Christophe ; 2ème LEGOUGE
Guillaume ; 3ème SURUGUE Pierre (hors catégorie)
A plat : 1er : BOURON Florian ; 2ème AMAND Anthony ; 3ème

MADELEINAT Christophe ; 4ème BOURON Anthonin ; 5ème

COUVEINHES Mickael ; 6ème NAUDOT Yvan.

Fête de l’agriculture à Sainte-Magnance

«Objectif atteint» pour les JA
h

La fête de l’agriculture organisée par les JA de l’Yonne a investi Toucheboeuf,
hameau de Sainte-Magnance, les 1er et 2 septembre. Deux jours placés sous le
signe de la convivialité et de la mémoire, puisque JA de l’Yonne fêtait à cette
occasion ses cinquante ans.

U Prêt pour les Jeux ! Gérard Delagneau, président de
110 Bourgogne, a fait une belle démonstration de
lancer de botte de paille, à cinq mètres de hauteur, un
beau record que peu ont pu égaler.

T Le Moiss’bat cross, c’est le succès garanti pour un
spectacle qui attire tous les publics.

Gagné ! Sur le stand de Groupama, Samuel Legrand,
président des JA de l’Yonne, insiste sur la nécessité de
sensibiliser les jeunes agriculteurs qui ont souvent «la tête
dans le guidon». Au travers de la Charte «Terre entreprise»
signée entre Groupama et les jeunes agriculteurs, grâce
aussi aux actions de prévention régulièrement organisées,
la prévention et l’assurance sont remises au premier plan. 

f A la course en sac, les petits kangourous n’ont pas ménagé leur peine

La fête marquait également le cinquantenaire des JA de l’Yonne.
L’occasion de réunir un grand nombre d’anciens présidents 

e
ALPHA evo

V O

St Florentin 03 86 35 10 94
Vincelles 03 86 42 35 19
Avallon 03 86 34 01 40
Malay le Grand 03 86 65 99 49
St Lyé 03 25 76 37 73
Trainel 03 25 39 11 12

Agent :
Pichon Agro Jasseines
03 25 37 60 50

Retrouvez-nous

avec votre

Smartphone !

www.hardi-fr.com
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Concours de labours à l’ancienne

Labour est dans le bois
h

Succès mitigé cette année, pour la 5ème édition du concours de
labours à l’ancienne des Bois de la Madeleine qui, en dépit de
concurrents de qualité et de la présence de belles machines, a
été en partie boudé par le public

«
Vous pourrez marquer

qu’on est très déçus ! Il y a
trop peu de monde, c’est le

dernier concours qu’on organise !
Trop d’investissement pour un tel
résultat… » Micheline Foret, pré-
sidente de l’association des amis
des Bois de la Madeleine ne
cachait pas sa déception à l’issue
du concours. Si le plateau n’a
réuni cette année que 19 concur-
rents contre une trentaine l’an
passé, le niveau de technicité des
participants va croissant. Tous des
passionnés, à défaut d’être tous
agriculteurs. A l’image de Marc
Roux, chauffeur livreur dans le
civil, qui remporte une fois encore
la médaille d’or de la plus longue
distance parcourue pour venir
concourir. Habitant Labergement-
les-Seurres, près de Beaune, il lui
faut pas moins de six heures pour
rallier au volant de son fidèle Mas-
sey-Ferguson 140 de 1969 les
quelques 150 km le séparant des
Bois de la Madeleine, hameau de
Vézelay. Une véritable expédition
pas toujours au goût des automo-
bilistes rencontrés : « la traversée

d’Avallon, c’est pas évident et les
gens pas toujours patients  !»
L’aventure n’est pas toujours de
tout repos, surtout par temps de
pluie, le MF 140 se distinguant
par son absence de cabine ! Sans
compter l’imprévu, comme cette
fois où Marc Roux eut la surprise
de recevoir un PV pour excès de
vitesse, ayant été flashé à plus de
120 km/h sur une portion d’auto-
route limitée à 110… Joies de l’in-
formatique !
Le tracteur appartenait à un agri-
culteur voisin chez qui, gamin, il
allait donner un coup de main pen-
dant les vacances et cela fait plus
de 30 ans qu’il le conduit. Après
l’avoir racheté à son ancien pro-
priétaire, ce passionné passe son
temps à le bichonner, venant
même de lui offrir un moteur tout
neuf. Il est vrai qu’avec plus de
63 000 km au compteur, il était
temps ! Arrivé 1er de l’épreuve
l’an passé, Marc s’est contenté de
la 7ème place cette année. Mais pro-
mis juré, il reviendra l’an pro-
chain. En tracteur bien sur ! 
Rectitude des sillons, régularité

de la profondeur et des bandes
retournées, dérayure finale..,
autant de critères appréciés du jury
composé majoritairement d’agri-
culteurs du Vézelien, pour dépar-
tager les candidats qui tous, cette
année, ont du rivaliser d’effort
pour faire face à la sécheresse du
terrain. A l’exception de ce
concurrent nivernais arrivé 2ème,
dont la charrue à disques Mc Cor-
mick, se prêtait particulièrement
bien à l’exercice, faisant fi des
cailloux rencontrés. Il a été
devancé cette année par Laurent
Renault de Lucy le Bois, arrivé
1er avec 412 points.
A l’heure de la remise des prix, le
président d’honneur du concours
et président du Conseil général,
André Villiers, ne se montrait pas
trop inquiet, quant aux velléités
de Micheline Foret à vouloir en
abandonner l’organisation : « elle
dit ça tous les ans mais c’est une
passionnée. A chaque fois, on par-
vient à la convaincre et elle
repart !»  Le rendez-vous est pris ! 

DOmINIquE BERNERD

A la charrue à bras, Thierry et au volant de ce vénérable Vierzon 201, sa fille Amélie.

hPoint de vue
«Nous sommes les premiers acteurs de l’environnement»
A l’heure où les chiffres du chômage grimpent, comment comprendre que
70 000 emplois dans le secteur agricole, agro-alimentaire et para-agricoles
restent non pourvus ? L’économie a besoin d’un coup de fouet ? Nous
sommes prêts. Aux politiques de mettre les priorités dans le bon ordre et de
faire les bons choix.
A force de le manger à toutes les sauces, le mot « environnement » hérisse
certains ! Nous devons bien avoir conscience que nous sommes les premiers
acteurs de l’environnement. On nous accuse souvent, mais sans savoir ce
que nous faisons réellement, sans véritable connaissance de notre activité.
L’environnement, nous sommes tous les jours les deux pieds dedans. Pour
nous ce n’est pas un concept ou un idéal, ce n’est pas une belle photographie,
ce ne sont pas des courbes : c’est une réalité quotidienne. C’est certainement
la dimension qui manque à d’autres ! Nous sommes peut-être trop terre à
terre, mais il nous paraît aberrant de n’envisager l’environnement à chaque
fois que sous un angle : soit celui de l’eau, soit celui des économies d’énergies,
soit celui de la qualité de l’air… En tâchant d’apporter une solution d’un
côté, on aggrave les choses de l’autre. Il est tout de même difficile d’accepter
de mettre en œuvre les solutions proposées par l’administration tout en
sachant qu’elles sont mauvaises  ! Nous suivons de près le dossier de
l’extension des zones vulnérables qui est un bel exemple d’aberration
administrative. Nous avons pour l’instant gardé notre sang froid et attendons
de voir les nouvelles propositions de l’administration sur ce dossier.
Tout le monde s’accorde sur l’importance de protéger la « ressource » de
foncier : politiques, administrations, responsables professionnels…mais il
faut croire que nous ne parlons pas la même langue. Le projet de la zone
d’activité sur Venoy devant empiéter sur les terres du lycée agricole d’Auxerre
La Brosse est assez symbolique. Nous saurons réagir le moment venu si cela
est nécessaire.
En cette période de rentrée, nombreux sont ceux qui se remettent au
travail…
A quelques mois des élections à la Chambre d’Agriculture, tout le monde se
réveille  ! Pour la FDSEA, même si vous n’entendez pas toujours parler de
nous, l’activité ne s’interrompt jamais. Ce n’est pas en bombardant les médias
de communiqués de presse six mois avant une élection que l’on fait la preuve
de son investissement permanent sur les dossiers. En tout cas ce n’est pas
notre vision des choses. Nous sommes constants dans notre implication et
dans notre discours. Tous ces dossiers le prouvent et le prouveront.

Francis Letellier, Président de la FDSEA de l’Yonne

Sept secteurs concernés par des mesures de 
restriction
Les débits des cours d’eau ont continué à chuter, augmentant le nombre de
secteurs sur lesquels s’appliquent désormais des mesures de restrictions.
Ainsi :
• sur 3 secteurs du département, les débits des cours d’eau ont franchi le seuil

d’alerte renforcée : Petits cours d’eau du nord du département, Serein-
Armançon aval et Yonne amont.

• Sur 4 autres secteurs les débits des cours d’eau ont franchi le seuil d’alerte
: Serein amont, Tholon-Ravillon-Vrin-Ocques, Ouanne-Loing et Cousin.

Dans les autres secteurs hydrographiques du département de l’Yonne, les
cours d’eau ont franchi le seuil de vigilance.
En conséquence, comme le plan sécheresse le prévoit, la mise en place de
mesures de restrictions des usages, de manière à réduire significativement
les consommations d’eau et économiser la ressource, est appliquée à tous
les bassins versants précités en alerte et alerte renforcée. 
Parmi les mesures mises en place :
• Secteurs en alerte renforcée. Ces mesures concernent tous les usages :

Interdiction du lavage des véhicules, sauf en stations professionnelles et
pour les véhicules ayant une obligation réglementaire ; Interdiction du
remplissage des piscines privées (les piscines de chambres d’hôte sont
considérées comme des piscines privées) ; Interdiction du remplissage (sauf
activités commerciales déclarées) et de la vidange des plans d’eau  ;
Interdiction du lavage des façades, voies et trottoirs ; Interdiction d’arrosage
des jardins et pelouses privées  ; Interdiction entre 8h00 et 19h00 des
prélèvements pour l’arrosage ; Interdiction entre 10h00 et 18h00 de
l’irrigation, sauf cultures maraîchères et horticoles, pépinières, et
arboriculture fruitière, en dehors de ces horaires l’irrigation des cultures est
autorisée via la mise en place de tours d’eau entre agriculteurs…

• Secteurs en alerte. Par rapport aux secteurs en alerte renforcée, les mesures
suivantes sont moins restrictives, les autres étant identiques : Interdiction
entre 8h00 et 19h00 du lavage des façades, voies et trottoirs , ainsi que des
jardins et pelouses privées ; Interdiction entre 10h00 et 18h00 de l’irrigation,
sans mise en place de tours d’eau en dehors de cette plage horaire

• Secteurs en vigilance. L’objectif est l’information et la sensibilisation sur la
fragilité de la ressource. Des recommandations sont indiquées, pour inciter
à économiser l’eau, à surveiller le niveau des puits et captages, et à surveiller
les rejets susceptibles d’entraîner des pollutions.

D’après communiqué de la préfecture

hSécheresse
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LA JOURNÉE CHAROLAISE

De 8h00 à 11h30 :    COnCOuRs nAtiOnAL dEs vEAux

A partir de 15h00 :  vEntE nAtiOnALE Aux EnCHèREs

RENDEZ-VOUS À NE PAS MANQUER

LE MERCREDI 12 SEPTEMBRE 2012

Toute la journée : PORtEs OuvERtEs dE LA vitRinE à L’HERbE

à L’AGROPOLE du MARAuLt - 58470 MAGny-COuRs

Renseignements au 03 86 59 77 00 ou 03 86 21 08 60
mail : contact@charolaise.fr   site : www.charolaise.fr

Concours national ovin à Arnay-le-Duc (21)

Moins d’exposition, c’est bien pour les moutons
h

O
n en attendait 550, il y en
a eu finalement 490. Para-
doxalement, cette baisse

relativement importante de béliers
présents à la foire-concours natio-
nale d’Arnay-le-Duc (10%) n’est
pas une déception. Loin de là.
«C’est signe qu’il s’est fait beau-
coup de commerce ces derniers
jours, en ferme et dans les diffé-
rentes expositions ovines» confie
un éleveur présent. Information
confirmée par plusieurs sources
arnétoise et des alentours. «Effec-
tivement, beaucoup de béliers ont
été récemment vendus et ça a
continué à Arnay» confie un autre

éleveur exposant. «Certains ache-
teurs potentiels étaient déjà servis
par des achats antérieurs» ajou-
tent les organisateurs de l’évène-
ment. Cent-quarante béliers ont
été vendus dans dix départements.
C’est à peu de chose près, le
même taux de vente par rapport
à celui de l’année passé (160 alors
que les animaux présents étaient
plus nombreux). En ce qui
concerne les résultats, on retiendra
la très belle prestation des éleveurs
locaux, vainqueurs de nombreux
prix avec de superbes animaux.

AuRéLiEn GEnEST

Le grand rendez-vous ovin d’Arnay-le-Duc a été
une réussite malgré un nombre d’animaux
inférieur à celui des précédentes années.

Race Texel : le Gaec Lépée, à Millery dans le canton de Semur-en-
Auxois, remporte un premier prix et deux deuxièmes prix de section.

Race Charollaise : le meilleur agneau de l’année
appartient à l’EARL Poillot-Boyer, à Vandenesse-en-
Auxois dans le canton de Pouilly.

Race Charollaise : le prix de championnat est décerné
à Thierry Maréchal, à Viévy dans le canton d’Arnay-le-
Duc, avec Adrien, ici en photo.

Race Suffolk : l’EARL Poillot Benoît, à Thoisy-la-
Berchère dans le canton de Saulieu, repart avec le
prix de championnat et le meilleur agneau de
l’année.

Race Berrichon : Le prix de championnat est
remporté par l’EARL Dupaquier, à Posanges, dans le
canton de Vitteaux.

Race Texel
Animaux inscrits
1ère section
1er prix : EARL Dion (Monthureux-sur-Saône,
88), 2ème prix : Gaec Lépée (Millery, 21), 
3ème prix : Yves Lacroix (Chef Haut, 88).
Meilleur agneau de l’année : Yves Lacroix (chef
Haut, 88).
2ème section
1er prix : Gaec Lépée (Millery, 21), 2ème et 
3ème prix : EARL Dion (Monthureux-sur-Saône,
88), Yves Lacroix (Chef Haut, 88), 5ème prix :
Guillaume Raymond (St Seine, 58), 6ème prix :
Yves Lacroix (Chef Haut, 88).
3ème section
1er prix : Yves Lacroix (Chef Haut, 88), 2ème prix
: Gaec Lépée (Millery, 21), 3ème prix : EARL Dion
(Monthureux-sur-Saône, 88), 4ème prix : Gilles
Lagneau (Précy-sous-Thil, 21)
Prix de championnat : Yves Lacroix (Chef Haut,
88).
Animaux non inscrits
1ère section
1er prix : EARL Brocard-Terreau (Cordesse, 71),
2ème prix : EARL Cornesse (Marcilly-Ogny, 21),
3ème prix : Gaec de Marcilly (Provency, 89), 
4ème prix : Gilles Lagneau (Précy-sous-Thil, 21).

Meilleur agneau de l’année : EARL Brocard-
Terreau (Cordesse, 71).
Race Charollaise
Animaux inscrits
1ère section
1er prix : Sébastien Jeannin (Curgy, 71), 2ème

prix : EARL Comeau (St-Eusèbe, 71), 3ème prix :
Gaec Guyot (Diancey, 21), 4ème prix : Elevage
Coureault (Dracy-St-Loup, 71), 5ème prix : Gaec
Gaudry (Marcheseuil, 21), 6ème prix : EARL
Poillot-Boyer (Vandenesse-en-Auxois, 21)
Meilleur agneau de l’année : EARL Poillot-
Boyer (Vandenesse-en-Auxois, 21)
2ème section
1er prix : Guy Porterat (Grandvaux, 71), 2ème

prix : Gaec Guyot (Diancey, 21), 3ème prix :
Thierry Maréchal (Viévy, 21), 4ème et 5ème
prix : Guy Tarteret (Chemin d’Aisey, 21), 6ème
prix : Gaec Ferroux (Savilly, 21), 7ème prix :
Gaec Gaudry (Marcheseuil, 21)
3ème section
1er prix : Thierry Maréchal (Viévy, 21), 2ème, 3ème

et 4ème prix : EARL Comeau (St-Eusèbe), 5ème

prix : Gaec Gaudry (Marcheseuil, 21), 6ème prix
: Gaec Guyot (Diancey, 21), 7ème prix : Thierry
Maréchal (Viévy, 71), 8ème prix : Gaec Ferroux
(Savilly, 21), 9ème prix : Gaec Gaudry

(Marcheseuil, 21), 10ème prix : Guy Tarteret
(Chemin d’Aisey, 21). Prix de championnat :
Thierry Maréchal (Viévy, 21)
Animaux non inscrits
Prix de présentation : Gaec Cadoux (Saint
André en Terre Plain, 89)
Race Suffolk
Animaux inscrits
1ère section
1er prix : EARL Poillot Benoît (Thoisy-la-
Berchère, 21), 2ème prix : Gaec Mimeur (Thoisy-
le-Désert, 21), 3ème prix : Jean-Paul Moiron
(Guillon, 89), 4ème prix : Gaec de l’Orme
(Lafeline, 03)
Meilleur agneau de l’année : EARL Poillot
Benoît (Thoisy-la-Berchère, 21)
2ème section
1er prix : EARL Poillot Benoît (Thoisy-la-
Berchère, 21), 2ème prix : Gaec de l’Orme
(Lafeline, 03), 3ème prix : Gaec Mimeur (Thoisy-
le-Désert, 21).
3ème section
1er prix : EARL Poillot Benoît (Thoisy-la-
Berchère, 21), 2ème prix : Gaec Mimeur (Thoisy-
le-Désert, 21), 3ème prix : Gaec de l’Orme
(Lafeline, 03)
Prix de championnat : EARL Poillot Benoît

(Thoisy-la-Berchère, 21)
Animaux non inscrits
1ère section
1er prix : EARL Parent (Frôlois, 21), 2ème prix :
EARL des Lavières (Pouilly-en-Auxois, 21)
Meilleur agneau de l’année : EARL Parent
(Frôlois, 21)
Race Berrichon
Animaux inscrits
1ère section
1er prix : EARL Dupaquier (Posanges, 21), 2ème

prix : Gaec des Plantes (Précy-le-Sec, 89)
Meilleur agneau de l’année : Gaec des Plantes
(Précy-le-Sec, 89)
2ème section
1er prix : EARL Dupaquier (Posanges, 21), 2ème

prix : Gaec des Plantes (Précy-le-Sec, 89), 3ème

prix : Bernard Lospied (Tronsanges, 58), 4ème

prix : Gaec des Plantes (Précy-le-Sec, 89), 5ème

prix : EARL Dupaquier (Posanges, 21), 6ème prix
: Bernard Lospied (Tronsanges, 58)
3ème section
1er prix : Gaec des Plantes (Précy-le-Sec, 89),
2ème et 3ème prix : EARL Dupaquier (Posanges, 21)
Prix de championnat : EARL Dupaquier
(Posanges, 21

hPalmarès
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Spécial
Vendanges

2012
Dossier réalisé avec  la caisse régionale MSA Bourgogne, en
partenariat avec lesService vendanges du Pôle Emploi ; la
Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de
la Consommation, du Travail et de l’Emploi (DIRECCTE) ; les
services emploi des FDSEA.

Vendanges 2012
Des informations clé et des conseils pratiques
Cette année, les vendanges devraient débuter vers le 15 septembre pour la Bourgogne. Les organismes concernés par cette nouvelle campagne
apportent cette année encore leur concours aux viticulteurs qui embauchent du personnel.
Pole Emploi Bourgogne ; les différents services de la Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et
de l’Emploi (DIRECCTE) ; le Service emploi des FDSEA ; la Caisse Régionale MSA de Bourgogne ; ont comme objectif principal de leur simplifier la
vie pendant cette période importante de leur activité annuelle. En ce sens, ils délivrent quelques conseils pratiques…

Emploi de main d’œuvre

Les principes généraux
à respecter

h

Principes généraux
d’emploi de main d’œuvre
• Tout employeur doit déclarer
toute personne travaillant sur l’ex-
ploitation, quels que soient la
nature et la durée du travail, le
mode de rémunération, la forme
et la validité du contrat. Toutefois,
il ne faut pas déclarer de nouveau
un salarié permanent ou un salarié
déjà déclaré pour la même période
d’embauche.

• Main d’œuvre familiale ou
entraide familiale : la main d’œu-
vre familiale se compose unique-
ment des personnes cotisant
auprès du régime des non salariés
agricoles : conjoint et aide fami-
lial. L’aide familial est un ascen-
dant, descendant, frère, sœur ou
allié au même degré du chef d’ex-
ploitation ou de son conjoint,
vivant sur l’exploitation et parti-
cipant à sa mise en valeur.
En présence d’un lien de parenté
du second degré et au-delà (cou-
sins…) ou sans lien de parenté
(voisins, amis…), il ne pourra pas
s’agir d’entraide familiale : les
individus seront alors requalifiés
comme salariés.

• L’embauche doit être déclarée
préalablement, dans les 8 jours
précédent l’embauche et au plus
tard, la veille par courrier, téléco-
pie ou par internet dans les instants
qui précèdent l’embauche.

• Les informations suivantes sont
obligatoires : nom, prénom, date
et lieu de naissance, l’adresse ainsi
que le numéro de sécurité sociale
si connu. Ne pas indiquer celui du
conjoint ou des parents. 

Déclaration de salaires
hors délai = Pénalités de
retard

Les employeurs de main d’œuvre
agricole sont tenus d’adresser à
la MSA les volets d’activité des
vendangeurs dès la fin des travaux
ou au plus tard le 15 octobre 2012.
Tous les bulletins de salaires doi-
vent être envoyés, y compris
pour les salariés déclarés par
volet 0 et qui ne sont pas venus
(indiquer sur le volet B « n’est
pas venu »). 
Cette information évitera des
rappels de déclarations.
La non production de ces docu-

ments dans les délais requis
entraîne une pénalité de 8 euros
par salarié, jusqu’à concurrence
de 760 euros.
Par ailleurs, toute inexactitude
quant au montant des rémunéra-
tions déclarées ou omission de
salariés peut également donner
lieu à l’application d’une pénalité
de 8 euros dans la limite de 760
euros par bordereau. Ces deux
pénalités sont cumulables.

MSA

La MSA fait le point sur toutes les informations indispensables quand
on emploie de la main dœuvre salariée.

hPratique

Les équipes bourguignonnes des agences Pôle Emploi sont mobilisées
pour préparer et accompagner au mieux les entreprises dans leurs
recrutements et les demandeurs d’emploi dans leur recherche
d’emploi.  Cette année encore, Pôle Emploi a adressé en juin un
courrier à près de 3000 exploitants afin de leur proposer ses services
et recueillir leurs besoins. 
Nos équipes dédiées recensent également les demandeurs d’emploi
intéressés par cette activité certes saisonnière mais fortement
pourvoyeuse d’emploi dès la fin de l’été.
Les demandeurs d’emploi qui souhaitent se faire connaître, peuvent
consulter les offres en ligne sur www.pole-emploi.fr, mais doivent
également se rapprocher des agences locales Pôle Emploi dans les
villes suivantes : Autun, Auxerre, Beaune, Chalon-sur-Saône, Chenôve,
Cosne-sur-Loire, Macon, Tournus,
puis retourner la fiche de candidature “Vendangeurs” disponible sur :  
http://www.pole-emploi.fr/region/bourgogne
Les métiers recherchés sont des coupeurs, des porteurs, des aides
cavistes… 
Des emplois annexes d’accueil, de cuisiniers sont aussi proposés.

Pôle Emploi La Bourgogne s’engage
pour les vendanges !

Attention
BÉNÉVOLAT le statut de bénévole ne peut pas exister lorsqu’il est
exercé au profit d’une entreprise à but lucratif surtout si elle est
constituée sous forme sociétaire (EARL, SCEA…). 
Le bénévolat n’est généralement admis que pour les associations à
but non lucratif. 
A défaut, le faux bénévole sera requalifié de salarié avec toutes les
conséquences juridiques que cela emporte.
La législation du travail définit le salariat par trois éléments
caractéristiques : l’accomplissement d’un travail, la présence d’un lien
de subordination avec l’employeur et le versement d’une
rémunération en espèces (argent) ou en nature (repas, hébergement,
bouteilles…).

Nudant Automobiles
1 Ter, Rue Antoine Becquerel - 21300 CHENÔVE

03 80 515 002
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Conditions d’emplois et de travail des vendangeurs

Ce qu’il faut savoir
h

P
our les vendanges 2012,
l’attention des responsables
d’exploitations viticoles est

appelée sur le fait que le respect
des règles suivantes sera tout par-
ticulièrement vérifié.

Obligations
administratives
1 L’embauche des salariés doit
être déclarée auprès de la Mutua-
lité Sociale Agricole, préalable-
ment à l’exécution du travail
(c’est-à-dire avant tout commen-
cement du travail dans les vignes
et non pas dans la journée ou le
lendemain ou autres…) ; 
2 Le salaire ne peut être inférieur
au minimum conventionnel,
même pour les jeunes de moins
de 18 ans (voir barèmes p. 16) ;
3 Les horaires journaliers de tra-
vail des salariés doivent être
comptabilisés ;
4 Il est interdit d’employer des
jeunes âgés de moins de 16 ans

(les vendanges 2012 ne tombent
pas cette année pendant les
vacances scolaires). Des règles
spécifiques sont applicables pour
les salariés âgés de moins de 18
ans (durée du travail et repos) ;
5NOUVEAUA l’issue du contrat
il faudra remettre au salarié, en
plus des documents en fin de
contrat habituels une fiche d’ex-
position «travaux pénibles».
Risques concernés a priori, en
fonction de l’évaluation des
risques : travaux répétitifs (répé-
tition d’un même geste, à cadence
contrainte), postures pénibles

(positions forcées des articulations
ou maintien de positions articu-
laires pendant de longues
périodes) et exposition aux agents
chimiques dangereux (c’est-à-dire
les produits cancérogènes, muta-
gènes et reprotoxiques, mais aussi
les produits qui font l’objet d’une
classification européenne harmo-
nisée CLP, ou encore ceux qui
sont indiqués dans les tableaux
des maladies professionnelles).
Ainsi, pour les vendanges, notam-
ment au regard du tableau 58 des
maladies professionnelles du
régime agricole : pesticides (bio-

cides, produits phytosanitaires ou
phytopharmaceutiques).
Obligations en matière
de sécurité et conditions
de travail
1 Fournir de l’eau potable en
quantité suffisante ;
2 Prévenir les risques d’hyper-
thermie ou de coup de soleil en
fonction de la météo: faire porter
chapeau ou casquette, faire pren-
dre des pauses fréquentes, inter-
dire le travail torse nu à moins
d’utiliser une crème de protec-
tion;
3 Il est interdit d’utiliser, pour

transporter des salariés, des
moyens inappropriés à cet usage
(remorques ou autres attelages
non équipés à cette fin). Il faut
respecter le code de la route. 
4 Fournir au salarié les
équipements de protection indi-
viduelle nécessaires et du matériel
adapté à la tâche et spécificités
concrètes, en fonction de l’éval-
uation des risques.

Contrôles
Le respect des règles ci-dessus et
notamment de celles relatives aux
déclarations obligatoires, pourra
être vérifié, par les services suiv-
ants, soit dans les parcelles de
vignes, soit au siège de l’exploita-
tion :
- Mutualité Sociale Agricole*

- Inspection du Travail agricole*

- Gendarmerie Nationale
DIRECCTE BOURGOGNE

* Les agents de contrôle doivent, à votre demande, vous
présenter leurs cartes professionnelles.

Tout responsable
d’exploitation viticole
doit respecter des
règles dont la
Direction régionale
des entreprises, de la
concurrence, de la
consommation, du
travail et de l’emploi
(Direccte) veille à ce
qu’elles soient bien
observées.

Il est interdit d’employer des jeunes âgés de moins de 16 ans pour les vendanges.

hEn savoir plus...
Des informations   complé-
mentaires et des précisions
peuvent être obtenues auprès de
l’Inspection du Travail Agricole.

• UT Côte d’Or 19 bis Bd Voltaire,
21078 Dijon. Tél. 03 80 45 78 11

• UT Nièvre 11 rue Pierre Émile
Gaspard, Case 66, 58020 Nevers
Cedex
Tél. 03 86 60 52 62

• UT Saône et Loire 952 av.
Maréchal de Lattre de Tassigny,
71031 Macon Cedex
Tél. 03 85 32 72 29

• UT Yonne 1 rue de Preuilly, BP
13, 89010 Auxerre Cedex
Tél. 03 86 72 00 07

hZOOM sur…

• Pour le département de Côte d’Or
La durée maximale hebdomadaire
de 48 heures pourra être dépassée
dans la limite de 60 heures.

Cette dérogation est accordée pour
une durée de sept semaines
maximum dans une période
s’étalant entre le 10 septembre et le
28 octobre 2012 pour les salariés
âgés de 18 ans et plus affectés aux
travaux liés à la vendange.

L’employeur devra accorder en
contrepartie un repos payé, égal à
25% du temps de travail accompli en
heures supplémentaires au-delà de
48 heures avant le 31 janvier 2013.

Les salariés des entreprises
concernées devront être informés de
la décision de la DIRECCTE par voie
d’affichage.

• Pour le département de la Nièvre
La durée légale maximale
hebdomadaire s’applique, soit 48
heures.

• Pour le département de l’Yonne
La durée maximale hebdomadaire
de travail de 48 heures pourra être
dépassée dans la limite de 60 heures
par tous les salariés (salariés
permanents, salariés embauchés
sous contrat à durée déterminée,
Tesa, salariés d’entreprise de travail
temporaire) pendant une période
maximale de 5 semaines.

L’employeur devra accorder en
contrepartie un repos payé, égal à
25% du temps de travail accompli en
heures supplémentaires au-delà de
48 heures avant le 31 janvier 2013.
Pour le personnel temporaire, une
indemnité correspondante au droit
acquis peut être versée.

Avant leur prise de poste, les
travailleurs saisonniers doivent
recevoir une formation nécessaire
pour l’exécution des tâches à
accomplir.

• Durée maximale quotidienne
Il est possible de dépasser la durée
maximale quotidienne de travail de

10 heures dans la limite de 12
heures.
Ce dépassement ne peut excéder 2
heures par jour pendant un
maximum de 6 journées
consécutives.

• Travail du dimanche
d’un vendangeur
et majoration de 50%
L’article 34 de la convention
collective des exploitations
agricoles de Côte d’or, Nièvre et
Yonne prévoit que «toutes
les�heures�de�travail�du�dimanche,
effectuées�par�les�salariés
totalisant�plus�d’un�mois
d’ancienneté,�sont�payées
au�tarif�normal�majoré
de�50�%».�

De plus, les durées des contrats
vendanges successifs ne se
cumulent pas pour le calcul de
l’ancienneté des vendangeurs.

• Travail des jeunes
Le travail des jeunes de moins de 16

ans n’est pas autorisé pour ces
vendanges 2012, celles-ci ayant lieu
pendant le temps de scolarité
obligatoire.

Concernant les jeunes de 16 à 18
ans, il convient de respecter
certaines conditions liées au rythme
de travail (une pénibilité réduite, ce
qui exclut le poste de porteur, et pas
d’astreinte au rendement), ainsi que
les consignes suivantes :

• Autorisation parentale obligatoire

• Maximum 35 heures par semaine

• 8 heures par jour

• Aucun travail de 22h00 à 6h00

• Repos quotidien de 12 heures

• 2 jours de repos consécutifs
dont le dimanche

• Salaire : barème vendanges (voir
page 16)

Infos FDSEA La dérogation à la durée de travail maximale hebdomadaire
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L’obligation d’être titulaire
d’un titre de travail

• Pour tous les ressortissants
extracommunautaires
Le travailleur étranger extracom-
munautaire doit impérativement
être en possession d’un titre de
travail pour pouvoir effectuer les
vendanges. 
L’employeur doit pouvoir justifier
de ce titre de travail. Il lui appar-
tient donc de vérifier son existence
auprès de la préfecture. Il faut
alors déclarer cette embauche en
préfecture avec copie du titre de
séjour, au moins deux jours avant
l’embauche. Si la préfecture ne
répond pas dans ce délai, cela vaut
preuve d’acceptation et de vérifi-
cation.
Ne pas oublier lors de la DPAE:
dans le TESA Indiquer soit le
numéro du titre de séjour, soit la
date et lieu de visa par l’unité ter-
ritoriale sur la case appropriée
en haut à droite.

• Pour les ressortissants de pays
de l’UE en période transitoire
(Bulgarie et Roumanie) 
Les travailleurs Bulgares et Rou-
mains doivent fournir un titre de
travail, et en l’occurrence une
autorisation provisoire de travail
(APT), s’ils résident dans leur
pays d’origine. 
Toutefois, contrairement aux
autres nationalités, lors d’une
demande d’APT pour les ven-
danges on ne leur oppose pas la
situation locale de l’emploi (taux
de chômage par exemple). 
Voir ci-après les formalités pour
les demandes d’APT.

• Pour les étudiants extracom-
munautaires

-Étudiants étrangers poursuivant
leurs études en France : 

-  Ils n’ont pas à proprement parler
à être titulaire d’un titre de tra-
vail mais les employeurs doi-
vent faire une déclaration préa-
lable à la préfecture du lieu de
délivrance du titre de séjour
(dénomination sociale, SIRET
et adresse de l’entreprise, nom,
prénoms, nationalité, date et lieu
de naissance du salarié, date
embauche prévue, nature et
durée du contrat, numéro du

titre de séjour). 
-Étudiants algériens poursuivant
leurs études en France : 
Ces étudiants ont impérative-
ment besoin d’une autorisation
provisoire de travail (APT). 

-Étudiants canadiens : 
S’ils viennent en France moins
de 3 mois, ils n’ont plus besoin
de visa. Ils doivent toutefois dis-
poser d’une APT. 
Donc ils doivent présenter un
passeport en cours de validité,
une carte d’étudiant et un contrat
de travail pour faire la demande
d’APT. 

Les différents titres
de travail
• Les titres valant autorisation
de travail pour les emplois de
vendanges :
• La carte de résident (valable 10
ans) délivrée en France. 
• L'autorisation provisoire de tra-
vail (APT) 
• Le certificat de résidence (Algé-
riens)
• Les cartes de séjour temporaire,
mentionnant :
- "étudiant" (dans la limite de 964

heures par an)
-"étudiant" pour les Algériens +
APT (dans la limite de 850
heures par an)

-"salarié" (avec parfois limita-
tion géographique et profes-
sionnelle . Faire attention pour
les travaux vendanges)

-"travailleur saisonnier" +
contrat de travail visé pour les
vendanges (et non pas un
contrat visé pour un autre

emploi saisonnier, comme
bûcheron etc…)

-"vie privée et familiale"
• Le récépissé préfectoral de
demande de renouvellement du
titre de séjour qui mentionne
"autorise son titulaire à travailler"
• L'autorisation provisoire de
séjour portant la mention "étu-
diant" (964h de travail par an)
• Le visa "vacances travail" (Aus-
tralie, Canada, Japon, Nouvelle
Zélande, Argentine, Russie)

Les demandes
d’autorisations provisoires
de travail (APT)
Cette autorisation est donc impé-
rativement nécessaire pour : étu-
diants algériens et canadiens, bul-
gares et roumains, visa
vacances-travail. Il faut l’obtenir
avant le 1er jour de travail. 
Pour l’obtenir il faut remplir le
document Cerfa approprié et join-
dre les pièces justificatives : copie

de la carte de séjour ou du passe-
port, du contrat de travail et le cas
échéant de la carte d’étudiant.

Cerfa:http://www.immigration.g
ouv.fr/spip.php?page=dossiers_de
t_res&numrubrique=317&numar-
ticle=1381

Les démarches sont ensuite à
effectuer auprès du service Main
d’œuvre étrangère de l’Unité ter-
ritoriale de la DIRECCTE com-
pétente :  
Prioritairement par courrier, ou
par courrier électronique

NB : La situation de l’emploi local
est opposable aux travailleurs
étrangers (sauf Bulgares et Rou-
mains). 
Cela veut dire que l’employeur
doit prioritairement s’adresser à
pôle-emploi avant de vouloir
recruter un étranger. 
L’APT pourra donc être refusée

pour ce motif mais aussi si l’en-
quête obligatoirement menée par
l’inspection du travail démontre
que la réglementation du travail
n’est pas correctement appliquée
par l’employeur qui souhaite
embaucher l’étranger.

Taxe pour l’emploi
d’un etranger à l’office
francais d’immigration
et d’integration
Une taxe de 50 € est due à l’OFII
pour chaque salarié saisonnier
étranger pour effectuer un mois
de travail (même incomplet). 
Cette taxe n’est pas due pour les
étrangers déjà titulaires d’un titre
de travail mais uniquement en cas
de demande d’APT et donc pour
les salariés qui viennent en France
expressément pour effectuer les
vendanges.

PLUS d’InForMATIon

SUr LE SITE dE LA dIrECCTE :
www.bourgogne.direccte.gouv.fr

Les ressortissants de l’Union Européenne (hors pays en
période transitoire), ceux de l’espace économique
européen, ou de certains pays en vertu d’accord bilatéraux
spéciaux n’ont pas besoin de produire un titre de travail. 
• Union Européenne (UE) : Allemagne, Autriche, Belgique,
Chypre, Danemark, Espagne, Estonie, Finlande, France,
Grèce, Hongrie, Irlande, Italie, Lettonie, Lituanie,
Luxembourg, Malte, Pays-Bas, Pologne, Portugal,
République Tchèque, Royaume Uni, Slovaquie, Slovénie,
Suède. 

Bulgarie et Roumanie sont en période transitoire
• Espace économique européen (EEE) : Islande,
Lichtenstein, Norvège
• Accords bilatéraux : Suisse, Andorre, Monaco, San Marin 

Les pays de l’ex Yougoslavie (Serbie, Croatie…)
ne font pas partie de l’UE.

Le titre de travail n’est pas toujours obligatoire mais il faut s’en assurer.

Attention
- une carte de résident délivrée
dans un pays de l’UE autre que
la France (ex : Italie, Espagne) à
un ressortissant de pays tiers
(ex : Maroc, Serbie…), ne vaut
pas titre de travail en France. 
- un titre de séjour n’est pas
forcément un titre de travail (il
faut que soit bien mentionnée
la possibilité de travailler en
France) et tous les titres de
travail ne permettent pas de
faire les vendanges. 
- une carte vitale n’est en aucun
cas un titre de travail.

Réglementation

Embaucher un travailleur étranger
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Rémunération des salariés

Le barème des vendanges
h

• Les salaires
Les�salaires�horaires�et�mensuels�minimum�pour�la�campagne�des�vendanges�2012�sont�fixés,�conformément�à
l’article�22�de�la�convention�collective�du�21.11.1997�et�de�ses�avenants.�Toutefois,�les�taux�conventionnels�étant
inférieurs�au�SMIC�revalorisé�au�01.07.2012,�c’est�ce�taux�qu’il�convient�de�retenir:
FONCTION� Salaire�Horaire� Heures�Supplémentaires

(au�-�delà�de�la�durée�légale,�sur�une�semaine�civile1)�
8�premières�:�+25% les�suivantes�:�+50%�

Coupeur�–�trieur�(N1�Echelon�1) 9,40�€ 11,75�€ 14,10�€
Porteur��(N1�Echelon�2)� 9,40�€ 11,75�€ 14,10�€��

• Avantages en nature pour nourriture et logement
La�valeur�de�la�nourriture�et�du�logement�fourni�par�l’employeur�est�évaluée�par�la�convention�collective�par�une
multiplication�du�«minimum garanti»,�fixé�par�décret�à�3,49�€.

Une�indemnité�de�panier,�fixée�à�5,58€�par�jour,�doit�être�versée�aux�vendangeurs�dès�lors�que�:
•�l’employeur�demande�au�salarié�d’apporter�son�repas,�pris�dans�les�vignes�;
•�ou�lorsque�l’employeur�ne�procure�pas�le�repas�mais�déplace�une�équipe�dans�un�vignoble�éloigné�du�siège�ou�du
dépôt�et�qu’il�ne�ramène�pas�les�vendangeurs�à�midi.

• Cotisations sociales des salariés 14,68%
(22,18%-7.50%)�=�14,68%

• Cotisations sociales des employeurs 5,63%
Réforme�de�l’exonération�des�TO/DE�:�5,63�%�de�cotisations.
Il�faut�ajouter�la�déduction�«TEPA»�sur�les�heures�supplémentaires,�soit�1,50�€�par�heure�supplémentaire
effectuée(2).

• Exemple de bulletin de paye
48�heures�de�travail�sur�6�jours�(soit�8�heures�par�jour).�L’employeur�nourrit�le�salarié�le�midi,�soit�6�déjeuners.

(1) Soit du lundi 0h00 au dimanche 24h00.  (2) Pour les entreprises de moins de 20 salariés. SOURCE DIRECCTE�BOURGOGNE

Nourriture� 13,95�€��par�jour

Répartition�suivante�: petit-déjeuner�(0,8�MG)
2,79�€

déjeuner�(1,6MG)
5,58€

dîner�(1,6MG)
5,58€

Logement� 0,90�€�par�jour

Charges�sociales�salariales�déductibles� Maladie,�vieillesse,�chômage,�retraite�complémentaire,�prévoyance�décès
prévoyance�incapacité,�prévoyance�invalidité,�AGFF�(0,80%),�ANEFA,

CSG�déductible

19,32%

CSG�et�RDS�non�déductibles 2.86%

Exonération�contrat�vendanges Il�s’agit�d’une�exonération�sur�les�cotisations�salariales�d’assurance�sociale
au�bénéfice�des�salariés�(maladie,�vieillesse).�

-�7,50%

COUPEUR� Explications Base� Taux A�payer A
déduire

Charges
patron.

salaire�de�base� Taux horaireXnombre heures normales 35 9,40�€ 329,00�€

HS�à�25�%� 8 heures supplémentaireX taux majoré à
25% 8 11,75�€ 90,00�€

HS�à�50%� 5 heures supplémentaires X taux majoré à
50% 5 14,10�€ 67,50�€

ICP�10%� Indemnité de congés payés sur le salaire
brut 493,50�€ 10% 49,35�€

Total�salaire�brut� 519,75�€

Charges�patronales� 542,85�€ 5,63% 30,56€

Déduction�patronale�HS 1,50€ pa HS (ici 13) 13 1,50�€ -19,50 €

Total�charges
partonales 11,06 €

Charges�sociales
déductibles�

Cotisations sociales payées par le salarié
(à déduire) 542,85�€ 19,32% 104,88�€

CSG�et�CRDS
non�déductibles�

A ajouter pour le calcul du net imposable
(à déduire) 542,85�€ 2,82% 15,31�€

Exonération
contrat�vendanges�

Exonération de charges pour le salarié
(à payer) 542,85�€ 7,50% 40,71�€

Total�charges�salariales 79,48�€

Salaire�net� Salaire brut - Total des Charges 463,37�€

Salaire�net�imposable Salaire net + CSG non déductibles - Heures
supp 314,18�€

Total�coût�employeur Salaire brut + charges patronales 548,99�€

Lors de toute embauche de
salarié, il convient d’être
très vigilant sur la lisibilité

et l’exactitude des données d’État
Civil de ce dernier.

Immatriculation
d’un�salarié
Ces informations sont indispens-
ables afin d’immatriculer correcte-
ment ces salariés. En effet, la
réforme des retraites modifie l’âge
de la retraite ainsi que la durée de
cotisations. Chaque petite activité
salariée est importante et peut
valider 1 ou 2 trimestres dans l’an-
née. Les données d’État Civil sont
donc très importantes afin de pou-
voir cumuler les activités du
régime agricole et celle du régime
général ou régime spécial et
reconstituer ainsi toute la carrière
de la personne.

Lors de la déclaration d’em-
bauche, compléter les données
d’État Civil à partir de pièces jus-
tifiant l’identité du salarié (carte
d’identité, passeport, ….) :

• nom et prénom : en présence
d’une femme mariée, préciser
son nom patronymique (nom de
jeune fille) et son nom marital

• date et lieu de naissance : pré-
ciser le département et la com-
mune de naissance. Pour les per-
sonnes nées à l’étranger,
indiquer la commune et le pays
de naissance

• adresse : cette information est
importante si la MSA doit con-
tacter le salarié en cas de prob-
lème d’identification.

Si le salarié est né en France ou
à l’étranger, vous devez trans-
mettre à la MSA un des docu-
ments suivants :

• né en France, copie de la carte
d’identité ou copie du livret de
famille ou extrait acte de nais-
sance.

• né à l’étranger, une pièce d’État
Civil et un document d’identité
(en cours de validité).

L'emploi d'un travailleur de
nationalité étrangère est soumis
à des règles de législation par-
ticulière.

L'employeur doit : 
• vérifier la régularité des titres de

séjour et le travail de la personne
qu'il souhaite embaucher. (un
titre de séjour n’est pas forcé-
ment un titre de travail. Il faut
que soit bien mentionné la pos-
sibilité de travailler en France)

• transmettre à la MSA l'ensemble
des documents justifiant de la
régularité du séjour et du travail
du salarié. Ces documents sont
différents en fonction de la
nationalité du salarié embauché.

Ressortissants�hors
Union�Européenne
Si le salarié dispose d'un titre de
séjour sans autorisation de travail,
il devra demander, auprès de la
Préfecture une carte de séjour l'au-
torisant à travailler.

Les employeurs peuvent utiliser
le TESA pour déclarer l'emploi
d'un travailleur étranger, sans
oublier d’indiquer le numéro de
titre de séjour ou récépissé dans
la case prévue à cet effet. L’em-
ployeur devra joindre ces justifi-
catifs à l’envoi des volets 0 du
TESA.

En l’absence de régularité de leur
séjour ou de leur travail, les coti-
sations sociales seront appelées,
mais aucune prestation ne sera
versée, à l’exception des presta-
tions accident du travail. La MSA
sera fondée à récupérer auprès de
l’employeur les prestations dues
au titre de cet accident.

Rappel : vous devez vérifier la
situation régulière des personnes
nées à l’étranger, hors CEE. Vous
devez leur demander un document
justifiant de la régularité de séjour
avec autorisation de travail. A
défaut de ces justificatifs, vous
encourrez des poursuites pour
emploi de travailleurs clandestins.

MSA

Emploi d’un travailleur étranger

Bien vérifier
l’état civil

h

Pour l’immatriculation des salariés, les données
d’état civil sont essentielles. Il est impératif de
veiller à leur exactitude.
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Dispositif travailleur
occasionnel
L’employeur d’un travailleur
occasionnel bénéficie d’une exo-
nération sur les cotisations patro-
nales pour une durée maximale
de 119 jours par année civile :
ASA maladie, ASA vieillesse, AF,
AT ainsi que la retraite complé-
mentaire, AGFF, GMP, CET, for-
mation et SST.

Pour bénéficier de l’exonération
Travailleur Occasionnel /
Demandeur d’Emploi, il est
impératif de cocher sur le TESA
la case correspondante, ainsi
que la case  «contrat vendanges»
sur le volet TESA pour bénéfi-
cier de l’exonération salariale.
Les cuisiniers et les cavistes sont
exclus du dispositif TO.

Le contrat Vendanges
L’article 8 de la loi du 21 décem-
bre 2001 relative au financement
de la sécurité sociale pour 2002 a
créé un contrat de travail saison-
nier de type particulier, dénommé
«contrat vendanges», qui vise à
favoriser l’emploi en autorisant
certaines embauches et en aug-
mentant la rémunération nette du
salarié.

• Un dispositif dérogatoire au
droit du travail : ce contrat est
ouvert aux salariés en congés
payés et aux fonctionnaires.
Toutefois, ce contrat ne peut être
utilisé que pour les vendanges et
travaux annexes (préparatifs et
rangements) à l’exclusion de tous
les autres travaux (taille, traite-
ment, cuisiniers, réfection des
logements, cuvistes).
Il est conclu pour un objet précis,
c’est-à-dire que le contrat prendra
fin avec la réalisation de son
objet : la fin des vendanges (obli-
gation d’indiquer une durée mini-

male du contrat ou la date de fin
du CDD)
A l’issue du contrat vendanges,
l’indemnité compensatrice de
congés payés doit, le cas échéant,
être versé au salarié. Par contre,
l’indemnité de fin de contrat n’est
pas due.

• Des exonérations de cotisa-
tions : le contrat vendanges est
assorti d’une exonération des coti-
sations salariales d’assurances
sociales (7,50 %) à condition que
le salarié ait la qualité de travail-
leur occasionnel.
Cette exonération vise à augmen-
ter le niveau de rémunération du
salarié.

• Heures supplémentaires: l’exo-
nération fiscale liée aux heures
supplémentaires (HS/HC) effec-
tuées depuis le 1er août 2012 est
supprimée, impactant le calcul du
salaire net imposable.
Formalités
•A l’embauche : le contrat de tra-
vail et la déclaration devront por-
ter la mention «contrat ven-
danges». Si l’employeur utilise le

TESA, il devra cocher la zone
réservée à cet effet sur le volet 0
ainsi que la case  TAUX
REDUITS «Travailleurs Occa-
sionnels» ou «Demandeur d’Em-
ploi».

• Le bulletin de salaire : l’em-
ployeur devra remplir la ligne G
du bulletin de salaire du TESA.

Les stagiaires
L’élève d’un établissement d’en-
seignement qui, pendant sa sco-
larité, effectue un stage dans l’en-
treprise dans le cadre d’une

convention entre l’établissement
d’enseignement et l’entreprise,
reste élève de cet établissement.
Il n’est pas titulaire d’un contrat
de travail mais d’un contrat de
stage. 
Le stage doit être en relation
directe avec la formation.

C’est la convention de stage, dont
il faut adresser une copie à la
MSA, qui apporte la preuve du
statut de stagiaire.
En l’absence de convention écrite
entre l’entreprise et le stagiaire,
la MSA considèrera qu’il y a rela-

tion de travail normale.
Le stagiaire sera alors requalifié
de salarié.

emploi d’un jeune pendant
les vacances scolaires
De façon générale, le jeune qui,
pendant ses vacances scolaires,
est affecté à un poste déterminé
et effectue un travail effectif sous
la direction et le contrôle de l’em-
ployeur est un salarié.
L’emploi d’un jeune de moins de
16 ans n’est pas autorisé.

MSA

Social

Le contrat vendanges
h

Particularités de ce
contrat de travail
saisonnier qui vise à
favoriser l’emploi
grâce à certaines
dispositions
spécifiques. 

Pour plus d’informations, veuillez contacter la Direccte  de votre
département :
• Direccte côte d’Or
11 rue de l’Hôpital - BP 1502 - 21035 Dijon cedex 
tél : 03 80 45 74 11
• Direccte Nièvre
11 rue Pierre Émile Gaspard - case 66 - 58020 Nevers cedex
tél : 03 86 60 52 62
• Direccte Saône-et-Loire
952 Avenue maréchal de Lattre de tassigny - 71031 Macon cedex
tél : 03 85 32 72 29
• Direccte Yonne: 
1 rue de Preuilly - 89000 Auxerre cedex
tél : 03 86 72 00 07

hEn savoir plus...

Pressoir à cage
ouverte SUTTER

Beaune 

Chassagne-Montrachet

Morey-Saint-Denis

03 80 26 25 80
03 80 21 90 34
03 80 34 33 78

Table de tri optique

Nouveau Nouveau

Égrappoir pendulaire

OSCILLYS

VISTALYS
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E
n présence d’heures sup-
plémentaires, nous vous
rappelons que l’exonéra-

tion de cotisations salariales
attachée au contrat vendanges
n’est pas cumulable avec la
mesure de réduction  HS/HC. 

Concernant les avantages en
nature, vous devez indiquer sur la
ligne H le montant des avantages
en nature. Aucune cotisation n’est
appelée sur ces avantages. Ils
viennent en déduction du salaire
net.

En présence d’heures supplémen-
taires, vous devez indiquer le
montant de la cotisation retraite

complémentaire part salariale si
vous ne cotisez pas auprès
d’AGRICA.  Vous multipliez la
rémunération brute (HS incluses)
par le taux de 3.80 % et indiquez
le montant dans la case  prévue à
cet effet.

Nouveauté : si votre salarié per-
çoit une rémunération comprise
entre 1 et 3 plafonds, vous devez
obligatoirement établir sa décla-
ration TESA par le WEB.

MSA

Rémunération
Taux de cotisations et salaires
des vendangeurs

h

Les taux de cotisations applicables pour
l’emploi des vendangeurs sont joints à l’envoi
des carnets TESA ou téléchargeables sur le
site internet  www.msa-bourgogne.fr. 

Service en ligne

Avec le TESA en ligne,
je recrute mes saisonniers
l’esprit tranquille

h

En vous connectant sur notre site www.msa-bourgogne.fr avec votre
identifiant et votre mot de passe, vous accédez aux services sécurisés.
Avec le TESA en ligne, simplifiez vos démarches et effectuez en une
seule fois 11 formalités en quelques clics.

Éxonération TO
Afin de bénéficier des exonération TO, vous devez obligatoirement
indiquer la donnée suivante : SMIC RDF-TO

SMIC RDF : 151.67 x SMIC horaire en vigueur x nombre d’heures travaillées
151.67

Exemple 1: un salarié travaille 7h par jour et a effectué 56h de travail sans
heures supplémentaires sur le mois (SMIC horaire 9.40 au 01.07.2012).

SMIC RDF = 151.67 x 9.40       x       56 h = 526.40
151.67

Exemple 2: un salarié travaille 9 jours sur un mois pour un nombre d’heures
total de travail de 64h (dont 4 heures supplémentaires).

SMIC RDF = 151.67 x 9.40 x (64-4) = 564.00
151.67

SANS CETTE INFORMATION, vous ne pourrez pas bénéficier de
l’exonération “travailleur occasionnel”.

6 formalités au moment de l’embauche de votre salarié
• la déclaration préalable à l’embauche (DPAE) ;
• l’inscription sur le registre unique du personnel (RUP) ;
• le contrat de travail ;
• la demande de bénéfice des exonérations de cotisations

patronales pour l’emploi d’un travailleur occasionnel ;
• le signalement au service de santé au travail ;
• l’immatriculation du salarié.

5 formalités à l’issue de la relation de travail 
• le bulletin de paie ;
• l’attestation Pôle emploi ;
• la déclaration trimestrielle des salaires ;
• la conservation du double du bulletin de paie ;
• la déclaration annuelle des salaires à réaliser auprès des

services fiscaux.

Vos démarches simplifiées Vous n’avez pas à déclarer aux impôts les
rémunérations que vous avez versées pour les salariés embauchés avec le
TESA. La MSA transmet directement les informations nécessaires à
l’administration fiscale à partir de vos déclarations.

Rapidité 
Remplissage des formulaires 
optimisé, calcul automatisé 

Fiabilité 
Site sécurisé,  

confidentialité des données 

Souplesse 
Service disponible 7j/7 

Possibilité de consulter et modifier 
les informations enregistrées 

Gratuité 
Pas de frais d’inscription,  

ni de frais d’utilisation 
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Pour vous guider,  vous trouverez sur 
le site un manuel d’aide à la 
navigation pour la saisie du TESA 
Vendanges sur Internet. 
 
 
 
 
 
 
 

Alors n’hésitez plus… et rendez vous 
sur : www.msa-bourgogne.fr 
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QUANTITÉ LIMITÉE

Dijon Nord
8, rue des Novalles

TALANT - 03 80 58 29 89 SA DESCOLLONGES
EN EXPOSITION CHEZ :

Garage GOGIEN      Châtillon/S     03 80 91 16 04

Centre Auto Beaune 03 80 22 65 58

p
ho

to
 n

on
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on
tr

ac
tu

el
le

D-MAX 
COUNTRY,
CLIM 136 ch, 
poids tractable 3000 kg
4 portes, 5 places, 
portée 1000 kg
0 € écotaxe 
0 € de TVS

GARANTIE
3 ANS

OU
100 000 KM

OPÉRATIONOPÉRATIONOPÉRATIONOPÉRATION
DESTOCKAGEDESTOCKAGE

18 900€HT

22 604 €TTC

Dijon Sud
1 bis , rue Paul Langevin

CHENOVE - 03 80 51 97 75



L
’embauche d’un salarié
engage des coûts pour l’ex-
ploitation : temps de

recherche, formalités administra-
tives, formation, fournitures
d’équipements…
L’accueil personnalisé instaurera
un climat de confiance, de coo-
pération et donc d’efficacité et
d’implication.
Pour cela, il est nécessaire de
repartir de certaines règles, sou-
vent de bon sens et évidentes, mais
peut-être oubliées.
Le dialogue, le partage des infor-
mations, l’implication de chacun
dans le travail, la reconnaissance,
l’anticipation des situations et des
problèmes sont des pistes de solu-
tion pour faciliter les relations.
Les problèmes relationnels sont
souvent la conséquence d’un
manque d’organisation du travail,
de répartition des responsabilités,
de compréhension des rôles de
chacun, d’expression des besoins
des individus, de communica-
tion… Autant de causes sur les-
quelles il est possible d’agir.

Privilégier l’accueil
• Présenter son entreprise, sa
place économique sur le marché,
sa superficie, le nombre de sala-
riés…
• Faire prendre conscience au
saisonnier que son travail s’insère
dans une activité globale (produc-
tions…),
• Expliquer le fonctionnement de
sa société :
- qui fait quoi (nom du responsa-

ble) ?
- les horaires ?
- les vestiaires, sanitaires ?
- le parking (véhicule ne gênant

pas la circulation des engins agri-
coles sur votre site, ni les usagers
de la route),

- les repas…
• Décrire le poste de travail et
les exigences de productivité et
de qualité ainsi bien sûr que l’ac-
tivité précise (cueillette, trans-
port…) et les prescriptions tech-
niques s’y rattachant.
• Informer des risques liés à l’ac-

tivité et des moyens mis en œuvre,
par l’employeur, pour les éviter
(occasion de voir ensemble le
document d’évaluation des risques
obligatoirement rédigé – article L
230-2 du code du travail, décret
du 5 novembre 2001),
• Demander le respect des règles
d’hygiène :
- prendre un copieux petit déjeu-

ner,
- boire beaucoup d’eau pendant

la journée,
- choisir des vêtements adaptés

pour protéger du froid, de la
pluie ou du soleil et des insectes,

- porter des chaussures qui tien-
nent les chevilles,

- être à jour de vaccin antitéta-
nique,

• Rappeler les bonnes positions
de travail, notamment pour pro-
téger le dos :
- éviter la position debout, dos

penché,
- alterner les positions de travail

(genou à terre, ergo siège, posi-
tion accroupie…),

- faire des étirements,
- encadrer la charge (le seau ou le

panier) et plier ses jambes pour
soulever,

• Indiquer la procédure à suivre
en cas d’incident ou de panne
mécanique :
- emplacement trousse de secours,
- portable à disposition ? qui pré-

venir ?
• Donner la conduite à tenir en
cas d’accident :
- protéger, faire cesser le danger

sans risque pour soi, les autres
et sans aggraver les consé-
quences pour la victime,

- alerter ou faire alerter les secours
(112 universel, 15 SAMU, 18
pompiers).

Enfin, après la 1ère journée de tra-
vail, prévoir un temps pour répon-
dre aux différentes questions, pen-
ser qu’il ne faut pas forcément
rester sur une première impres-
sion, se demander si on est prêt à
accepter des façons de travailler
différentes des siennes…
Une courte pause dans la journée
peut aussi être l’occasion

d’échanges ou de rupture de
monotonie du travail.
L’accueil contribue à la respon-
sabilisation de chacun:
employeur et salariés !
Prendre le temps d’accueillir ses
saisonniers, c’est gagner sur le
bon déroulement de la campagne,
en limitant les départs imprévus.
C’est aussi gagner en qualité et
en productivité. MSA

19spécial VendangesTERRES DE BOURGOGNE - N° 1182
VEndREdi 07 sEPTEMBRE 2012

chaquE VEndREdi dans
VoTRE BoîTE aux lETTREs...

ha retourner
À retourner sous enveloppe affranchie

accompagnée de votre réglement à: 
TERRES DE BOURGOGNE

Les Jardins d’Octobre - 4 rue Davout BP
77 409 - 21 074 DIJON cedex

Tél. 03 80 78 90 40 - fax 03 80 70 08 02 -
abonnement@terres-de-bourgogne.net

* Conformément à la loi Informatique et Libertés du 6 janvier 1978, vous disposez d’un droit d’accès et de rectification aux
données personnelles. Vous pouvez être amené à recevoir des offres et propositions de nos partenaires. Si vous ne le souhaitez pas, il suffit de nous écrire en indiquant vos nom, prénom, adresse à Terres de Bourgogne -
Les Jardins d’Octobre - 4 rue Davout - BP 77409 - 21 074 DIJON cedex

exceptionnelle
jusqu’au 31 décEMBRE 2012

offRE d’aBonnEMEnT

• Terres de Bourgogne hebdo à 75 €
• En cadeau le mensuel «Reussir Vigne»

(offre réservée aux nouveaux abonnés)

Regards Emmanuel Labergère, guérisseur de la vigne

!

J U I L L E T- A O Û T 2011 N°176

L a  p a s s i o n  d e  l a  v i g n e  e t  d u  v i n

8,20 EUROS - ISSN 1261-0208

Marketing
!

Vu à la London Wine Fair

Viticulture
! 
La pisteprometteuse descépages tolérants

Reuss rwww.reussir-vigne.com V gne

Actualités
! 
La menace d’unepénurie de vin

DÉFI ! Face à la concurrence, les producteurs se

doivent de maîtriser les itinéraires techniques. Une

réflexion dans laquelle s’est engagée la filière.

OPTIMISERLES PROCESSDE VINIFICATION

OPTIMISERLES PROCESSDE VINIFICATION
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Les candidats admis au examens

21
LEGTPA BEAUNE

BAC PRO Conduite et gestion des

exploitations agricoles/V

ARNAUD Je�re �my (B), BOUDIN Ange�lique, 

COLAS Morgane, COLLOTTE Isabelle (AB)

COMBIER Julien, DE VOGUE Pierre (AB),

FEVRE Ste�phane (AB), GADAIS Pierre-

Henri, GAVIGNET Benoit (AB), GUENIN

Se�bastien, GUINHUT Henri,  LAMOUREUX

Emilien (AB), LARUE Vivien (AB),

MARCHAND Alexandre, MARTIN Gae�tan

(AB), PAQUET Camille, POULACHON

Anaïs, RAZE Clotilde (AB)

BAC Techno/Sciences et technologies

de l’agronomie et du vivant

AMAND Xavier, ANTONCZYK Adrianne,

BONGRAND Valentin, BOURGOIN

Damien, CARRE Je�re�mie, DESVIGNES

Melanie, DUBOIS Emile, DURY Paul (AB), 

GEAY Lucie, GODIN Je�re�mie, LACROIX

Sylvain, MARTIN Antoine (AB),

RODRIGUES David (AB), ROUSSEY Julie

(AB), TASSIN Corentin

Brevet de Technicien Supérieur

Agricole/Viticulture Œnologie

BAUDRY Florian, BOURGEOIS Marine, 

BOURSOT Romuald (AB), CIROTTE Fabien, 

COLAS DES FRANC Olivier (AB),

COUTELLE Je�re�my, FOURQUET Se�bastien, 

GIMONNET Charles (B), GRANDVAUX

Jean-Marie (B), JARAND Nicolas,

LAGACHE Charlotte (AB), LAUVERJAT

Ke�vin (AB), LE BRETON Elodie, LEFAY

Mickae�l, MONNET Louis, NEVEU Baptiste

(AB), PABIOT Pauline (AB), PALY Jean-

Franc�ois, RICHOUX Gabin (AB), TOLLOT

Julie, TUPINIER Re�jane

Brevet d’Etudes Professionnelles

Agricoles/Rénové - Travaux de la vigne

et du vin

BARCELO Aure�lien, BIDOT Delphine, BUIT

Florian, CAMUS Amaury, DESMAISON

Je�re�mie, DILIGENT Thomas, DUCREUX

Adrien, DURY Re�mi, FRANEL Quentin,

GARAUDET Nicolas, GUIDEL Vincent,

LAVAUT Benoi�t, MARMAGNE Nicolas, 

MURE Julien, RICHOUX Fe�lix,

SCATAMACCHIA Florian, TOLLOT Paul, 

TOURLONIAS Thibaut, TRENET Je�re�my,

VIOLOT GUILLEM Joannès

BTSA/Technico-commercial/Boissons,

vins et spiritueux

AMBLARD Claire-Alix (AB), BEAULATON

Lambert, BERGER Jordan, CHASSIN

Rachel (B), CORNET Alexandre, FESSELET

Valentine (AB), GALENSKI Estelle (AB),

GAMBEY Isaac, HERTZ Fre �de�ric, JACROT

Tristan (AB), JOB Axelle, LIBOI Louis (B), 

MALDANT Pierre-Franc�ois (B), MASSINI

Fanny, MOSINI Florent, MOTHE Marion

(B), MOUGIN Victor, MURE Fabien (AB), 

PASTOU Romain (AB), PEROL Anthony

(AB), RIVOALLAN Gae �tan, SAUVONNET

Benjamin (AB), TRAPET Thomas (AB)

CFA BEAUNE

BAC PRO/Conduite et gestion des

exploitations agricoles/VV

ALVISET Me�lanie (AB), BERERD Amanda, 

DERIAUX Baptiste, GARNIER Thomas, 

MONASTERIO Ludovic, NEVEU Florent, 

ROUGET Guillaume

Brevet de Technicien Supérieur

Agricole/Viticulture Œnologie

BLANCHOT Arthur (AB), BUREAUX

Marion (AB), BURET Renaud (AB), 

CHARBONNIER Adrien,

CHARRITTE Pierre (AB), CHU Jae Ok (AB), 

CUENIN Marine, HENRIOT Fabien, HERVEY

Yoann (B), LABREGERE Pierre, LEGER

Marie-Eve (AB), LEJEUNE Guillaume (AB), 

MAUJARD Franc�ois (AB), NORMAND

Simon (AB), PELISSON The�o (AB),

VAUDOISEY Pierre (AB)

Brevet d’Etudes Professionnelle

Agricole/Rénové - Travaux de la vigne

et du vin

BARRAUD Nicolas, BERTRAND Romain, 

CESCO-RESIA Kevin, HARD Derek, 

LAVALLEE Cle�ment, MANNECHEZ

Simon, PENNING Mickae �l, 

RIGOUTAT Allan, VERMOREL Donatien

LEGTPA DIJON-QUÉTIGNY

Bac Techno/Sciences et technologie de

l’agronomie et du vivant

AUDEBERT Cle �lia, BERNARD Cloe�, BEZOU

Paul, BIERNAT Arthur (AB), BOICHOT

Alexandre, BONGEOT Gae�lle, BONIN

Je�re�my, BRAZEY Paul-Alex (AB), BRIET

Mathieu, BRIGAND Jocelyn, BRIGAND

JoDrey, CERNOIS Dorian, COSTE Lorraine, 

COUCHENEY Antoine, DANIEL Noe�mie

(AB), DORAS Le�o, DORDI-MA TTHEY

Pauline (AB), DURET Quentin, DUTHU

Romain, FERRARA Yohan, FRANCOIS

Emmanuel, GAUTHEROT Elsa,

GUIONNEAU Pierre, GUYARD Marie, 

GUY-COQUILLE Manon, HIRSCHY Estelle, 

HUBERT Benjamin (AB), JOMARD Cynthia, 

KOENIG Claire, KONIECZNY Alexandra, 

KRUG Emilien, LACOUR Olivier (B),

LALIGANT Caroline, LANDROT Aurore

LAPORTE Cle �ment, LEGROS Romain (AB),

MAILLOTTE Ce�lia, MARCHAND Mathieu, 

MOLEY Valentin, MOUTRILLE Mathieu, 

NEFF Me�de�ric, NETZER Morgane,

NORMAND Gae�l, PAYOT Florian (AB), 

PENELON-LAROCHE Lison (AB), POIVRE

Yvan, PREGERMAIN Lilian, PUTOT

Delphine (AB), REMOND Guillaume, 

ROSATI Nicolas, SALVARY Morgane, 

SCHNEIDER Victor (AB), SPERANZA

Laure (AB), TAILLANDIER Mathieu, 

THEUREL Tanguy (AB), VANOOST Cathy, 

VOILQUE Lorraine (AB), VUILLERMOT

Chloe�

BTSA/Aménagements paysagers

BEL THIER Thomas (AB), BONNIN Vincent

(AB), BOUDIER Thomas, BUCCO Damien, 

CARPIN Samuel (AB), CLERC Ste�phane

(AB), DEPAIX The�ophile (AB), DEVEAUX

Guillaume, DUFOULEUR Edouard, 

EUVRARD Marie, FRISSON Julien,

GROSMANN Isabelle, HAGER Chris, 

LARRIVE Audrey, MILLOT Marion, PETIT

Adeline (AB), PEYRON Vivien,  PEZET DE

CORVAL Be�nigne, PROST Cyrielle,

PROUST Mae�lle (AB), SCHUTZ Fanny, 

VACHET Joris (B)

BTSA/Technologies

végétales/Agronomie et systèmes

de cultures

BOURGEOIS William (AB), CAMUS

GeoDrey (AB), FLOCARD Benjamin,

GAUDILLAT Sabine, GRISNAUX Mathieu

(AB), HOTTE The�o (AB), HUMBLOT

Tony, LEGENDRE Damien, LOLLIOT

Quentin, MERCUZOT Marion, MOSA

Brice (AB), PELLETIER Cle�ment (AB), 

POISSON Sandrine (B), POTHIAT Elsa (AB)

ROUSSELAT Arnaud (TB)

SITE DE QUETIGNY DU CFA

DIJON QUETIGNY

Bac Pro/Conduite et gestion des

exploitations agricoles/EVC

COMANDE Amandine (AB), DE CARLI

Jordan, DEMOULIN Myle�ne, DEVILLIER

Anabelle, FOURNET Chloe�-Charlotte (AB)

LEFEBVRE Estelle (AB), MASSE Morgane

(AB), YTHIER Julien, LECHENET CLEMENT,

SIVRY Mickae�l

Bac Pro/Technicien conseil-vente en

animalerie

DUVERNET Guillaume,  LALVE�E

Laurianne (AB)

Bac Pro/Travaux paysagers

BATTISTELLI-PHE Maxime, BOULEROT

Benjamin (AB), CARISEY Flavien, CASSON

Romain, CERVERA Nicolas, CHAPOUTOT

Cle�ment, COLLARD Alexis (AB), DAJNAK

Benjamin (AB), DONNET Florent (B)

DUBAND Gre�gory (AB), DUVERNOIS

Benjamin (AB), ENOC Jonathan (AB), 

GARNERET Re �my (B), LAUCCI Corentin,

LERAT Guillaume, LOGEROT Benoit, 

MORIN Se �bastien, PAUMARD Etienne (AB)

PIERROT Florian, POMMIER Audrey, 

QUENOT Je�re�my (AB), RAVIER Ghislain

(AB), ROCHE Aure�lien (AB), SABOT Fouad

(AB), TOURNIER Valentin, VALLET Nicolas, 

VARLET Cyril, VERDOT Gre�goire, VUILLET

Simon

BEPA/Activités hippiques/Soigneur

aide animateur

DELORME-DECAU Alizé, DURAND

Mathilde, GOFFART Marion, GUILLAUME

Aure�lie, HEYDE Mai�te�, MOUSSEAUX

Sophie, ROUBINEAU Charlotte

Brevet d’Etudes Professionnelles

Agricoles/Rénové - Conseil Vente

BUREAU Jordan

Brevet d’Etudes Professionnelles

Agricoles/Rénové - Travaux paysagers

BAILLEUX Romain, BERNARD Nicolas, 

BODEREAU LoÏc, COUPECHOUX Louis, 

DAPERON Steven, DIMITRIJEVIC Jordan, 

FOLDYNA Adrien, GILSON Jonathan, 

GRENOT Je�re�my,  LANDRY Florian, LAPIPE

Adrien, LARIOTTE Nicolas, MUNCH

Audrey,  PALLARES GeoDrey, PECHEUX

Thomas, PIETTE Ke�vin, PORTEFIN Romain, 

RAPP Se�bastien, SALAGNAC Alexis,

SENCE Je�re�my, THOMAS Adrien,

VIGOUREUX Julien

Brevet d’Etudes Professionnelles

Agricoles/Rénové - Travaux en

exploitation d’élevage

BOURGEON Re�mi, BURETTE Florine, 

CORDIER Mickae�l, CUESTA Cyril,

FRANCHET Marie, LEFEBVRE David, 

MURANO Julie

SITE  DE CHATILLON DU LEGTA

SEMUR  CHATILLON
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BEPA/Activités hippiques/Soigneur

aide animateur

ACCONCIAIOCO Victoria, BELNEY He�le�ne, 

BENAERENS Amandine, CHEREAU

Manon, CHOMPRET Margaux,

DILLENSCHNEIDER Manon, DOREY

Alexia, EVANO-MERLE Julie, FAVIER

Maxime, FERRER Marion, GA VOILLE

Lorine, HUARD Marion, JACQUEMET

Laetitia, LANG Laura, MALET Sophia, 

NORMAND Marion, PALMA Cassandra, 

PIOT Camille, RIEU Alice

Brevet d’Etudes Professionnelles

Agricoles/Rénové - Travaux en

exploitation d’élevage

BLOT Mathilde, BOUYER Margaux,

COLLAUD BRETH Alexis, DELORME

Melanie, DEMA TTEI Marie-Sandrin, 

GUINOT Anthony, LHOMME Anaïs, LOPEZ

Melinda, LOURDAUX Lucile, MILLOT Julie,

PERNOT Clement, PERRICHE Gaelle,

RICARD Solene, ROBELOT Raphael,

ROBERT Justine, SALOMON Yannick, 

SEVESTRE Adrien, VIDART Melissa

LEGTA PLOMBIERES LES DIJON 

Bac Pro/Technicien vente et conseil-

qualité en produits alimentaires

BLANCHARD Laurène (AB), CHAIBI Ilhem, 

DARCIAUX TiDany, FASSASSI Hakima, 

GAILLARD Jean-Noël,  HORVATH Yoan, 

JAKUBCZACK Sarah, MIGNOT Myle�ne

(AB), OLIVIER Baptiste, ROBERT Nade�ge

(AB)

Brevet de Technicien Supérieur

Agricole/Sciences et technologies des

aliments/Aliments

BOULAY Ce�line (AB), COLMART Charlotte, 

CORDIER Valentin (AB), ED DABOUJI

Halim, GUINCHARD Samuel, HIGELIN

Lionel (AB), LIBRE Quentin (AB), MANIERE

Vincent, MARC Franc�ois, MAROIS Estelle

(B), MILLANVOYE Marjorie, OLIVE

Alexandre, POURPRIX Julie (AB), SAUVAIN

Alexia (AB)

Brevet d’Etudes Professionnelles

Agricoles/Rénové - Alimentation et

bio-industrie

BOUDRENGHIEN Esther, BUISSON

Cle�ment, DESSEY The�o, GALLIEN

Louis-Baptiste, GAUDRY Marie,

GOUSTARD Nicolas, GOUX Victor, 

MIDONNET Sophie, PORCHERET Marie-

Sophie

Brevet d’Etudes Professionnelles

Agricoles/Rénové - Conseil Vente

BEGIN Roxanne, BOUHAMED Souhaila, 

BOUSSEBHA Asrar, BUSI Amandine,

CHAIZE Willy, DAMOTTE Mathieu, 

EL KADI Sara, EL KADI Karima, GALISSOT

Lauren, GEOFFRAY Amandine, JORIS

FENU Melanie, LE FLOHIC Ludwig,

LINOTTE Quentin, MOISAN Peter, NEAULT

Lisa, NGIMBI NZUZI Oce�ane, NOEL

Alexandre, ORMANCEY Laura, OUDOT

Ophelie, PARIS Marine, REALINI Kevin,

ROUX Anaïs, TOUNGARANI Samira,

WALACH Coralie

ANTENNE DE PLOMBIERES

DU CFA DE DIJON QUETIGNY

Brevet de Technicien Supérieur

Agricole /Anabiotec

BLANC Cle�mence (AB), BOUSSARD

Sandra, CHARLES Morgane (AB), CHAYS

Camille (AB), CHOUBLEY He�le �ne,

   
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
  

 

  
 

 
  

 

 
 

  
  

 
 

 

  
 

 

BIZOUARD Magal  
 

GRUSON Alexand  

Coralie

CAPA/Travaux pa

GRAS-GUYOTI Me�  
 

TIXIER Jordy

CAPA/Vigne et vi

BERT Kevin, BOIVI  
  

 

LEAP ANNE M
 

DE CHAMBLA

Bac Pro/Services  
 

BRYSSERYNCKX El   

Isaline (AB), CHAU  
 

CHEVALIER Alison  
 

 

GUYET Pauline, LA
 

 

MATHY Benjamin  

Caroline,  OZANO  
 

PUTIGNY Laura (A  
 

(AB), SUENGA KET  
 

Vanessa, THIRY He�  

Bac Techno/Scien   

de l’agronomie e   

BEN-SAIB Houda, 
 

 

DECAILLIOT Ce�lia, 
 

 

GUILLIEN Sarah, P
 

BEAP/Services/ S
  

AMIOT He�le�ne, BA
 

BONNAIRE Evane, 
 

BOUESSO KIFOU F
  

Vanessa, DOLEAN  
 

Joe�lle, FOL Ame�lie  
 

 

HUGUENIN Aure�li  
 

 

LOMBARDO Orian   
  

MARTIN Myriam,  
 

PARCOLLET Julie, 
  

Kathleen, ROTHM
 

 

RUCHON Joanie, S
 

 

VIT Judith, VOIRE L

LPRP DE SAU

Bac Pro/Services  
 

AKTAS Sevil (AB), A
 

  

AMIOT Julie, BONN  
 

CRETIN Jessica, DA  
 

GASPAR Justine,  G
   

GROSSETETE Elise  
 

(AB), LARDIN Luci  

Marion (AB), NAFT  
 

REGNIER Aeline (A  
 

 

SALVON Myle�ne,  V
 

BEPA/Services/Se
  

ALVES Anthony, A
 

BOUDABZA Sonia   
 

 

DESMOUCHES Ca
 

Laura, FRETIGNY M
 

Margaux, LABAUM  
  

Manon, MOURLH  
 

Lucie, PARADOT L  
 

 

RITTE Sandra, SAL
 

MFREO DE SE
  

Bac Pro/Conduit   
 

l’élevage canin e  

ARAULT Gue �nae�lle  
 

(AB), BOULANGER 
  

Ame�lie (B), CLEME  
  

Victor (B), FOULON 
 

Leslie, LEROUX La   

Sabrina, MARTIN L   

Me �lisande (AB), M
 

  

MOURET Anai �s (A  
 

SEVINIER  Mathieu  

Nicolas (AB), TERE
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Tous à Aiserey

avec les JA
pour une journée

d’exception

Je règle.....................€ par chèque
à l’ordre de SEP de Bourgogne
Je n’autorise pas Terres de Bourgogne à m’en-
voyer des informations sur mon adresse mail

m

m

Mlle

Raison  sociale:

Adresse:

Tel:

Lieu-dit: CP / Ville:

m Mmem M.m Nom Prénom

hMes coordonnées

Email:

Fax: Mobile:

@ Signature

Bien accuillir les saisonniers sur l’exploitation

Prévenir plutôt que guérir
h

En période de vendanges, les risques d’accident sont accrus, en raison
de la nature du travail et d’un fort taux d’emplois saisonniers.
Quelques conseils pratiques pour prévenir l’accident sur l’exploitation.
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Prévention des risques

Les dangers du gaz carbonique
h

 

 

  

  

  

    

   

   

   

   

   

 
   

   

 

 

 

 
     

  
  

 

   

 

 

  

  

  

    

   

   

   

   

   

 
   

   

 

 

 

 
     

  
  

 

   

 

 

  

  

  

    

   

   

   

   

   

 
   

   

 

 

 

 
     

  
  

 

   

 

 

  

  

  

    

   

   

   

   

   

 
   

   

 

 

 

 
     

  
  

 

   

 

 

  

  

  

    

   

   

   

   

   

 
   

   

 

 

 

 
     

  
  

 

   

 

 

  

  

  

    

   

   

   

   

   

 
   

   

 

 

 

 
     

  
  

 

   

 

 

  

  

  

    

   

   

   

   

   

 
   

   

 

 

 

 
     

  
  

 

   

 

 

  

  

  

    

   

   

   

   

   

 
   

   

 

 

 

 
     

  
  

 

   

 

 

  

  

  

    

   

   

   

   

   

 
   

   

 

 

 

 
     

  
  

 

   

 

 

  

  

  

    

   

   

   

   

   

 
   

   

 

 

 

 
     

  
  

 

   

 

 

  

  

  

    

   

   

   

   

   

 
   

   

 

 

 

 
     

  
  

 

   

 

 

  

  

  

    

   

   

   

   

   

 
   

   

 

 

 

 
     

  
  

 

   

 

 

  

  

  

    

   

   

   

   

   

 
   

   

 

 

 

 
     

  
  

 

   

 

 

  

  

  

    

   

   

   

   

   

 
   

   

 

 

 

 
     

  
  

 

   

 

 

  

  

  

    

   

   

   

   

   

 
   

   

 

 

 

 
     

  
  

 

   

Test de la bougie : ATTENTION DANGER !

Limportance d’une bonne
ventilation

Situation 1

Situation 2

Situation 3

En effet, lors de la fermentation alcoolique, 1 % de gaz carbonique se
substitue à 1 % d’air et donc à 0,2 % d’oxygène.
C’est pour cette raison qu’à 18 % d’oxygène la bougie brûle toujours…
mais à 18 % d’oxygène il y a déjà plus de 10 % de gaz carbonique.
Cette concentration est mortelle pour l’homme dans les minutes
qui suivent l’exposition.

En période de fermentation,
la production de gaz carbonique

est très importante.

Le gaz carbonique est un gaz mortel
si sa concentration dans l’air

est trop élevée

• Il faut donc le diluer
Pour cela, il faut intervenir partout où il y
a fermentation et systématiquement

• Souffler de l’air pris en extérieur
La plupart des extracteurs sont vendus
avec des gaines et peuvent soit aspirer,
soit souffler.

Le plus efficace et le plus sûr
reste le soufflage.
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Votre NOUVEAU CONCESSIONNAIRE

GARAGE EUROPE
DIJON - MARSANNAY (à côté de Lapeyre) 03 80 52 99 50

L200
à partir de

17 900€ HT (1) (2)

- TVA récupérable
- Pas de TVS
- Pas de Malus

(1
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PAJERO
COURT 3 portes

3,2 l DD
à partir de

27 900€ HT (1)

existe aussi en version longue 5 portes

Garantie

3ans
ou 100.000 km

Garantie

3ans
ou 100.000 km
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Série N (4 cylindres 90 à 170 cv)

Série T (6 cylindres 130 à 210 cv)

Série S (6 cylindres 240 à 350 cv)

Mercredi 12 septembre
à partir de 10h à Ligny-Le-Châtel

(parcelle attenante à la concession)

Avec la participation des marques :

Invitation
«Aux champs»

Ets Parigot MATÉRIEL AGRICOLE ET VITICOLE

89144 LIGNY-LE-CHÂTEL - 03 86 47 43 62

Les vous invitent à venir 

découvrir la gamme 2012

Informations : Fabien Maurice au 06 31 10 31 73

AVENIR MOTOCULTURE
21 Arc sur Tille 03 80 63 07 77
21 Ménétreux-le-Pitois 03 80 96 08 05

BAZOLLES MOTOCULTURE
58 Bazolles 03 86 38 97 09

ETS GATELLIER
58 Suilly-la-Tour 03 86 26 33 93

SARL LUCAS
89 Cruzy-le-Châtel 03 86 75 20 98
Antenne à Nuit/Ravière 03 86 55 71 56
Antenne à Leuglay 03 80 81 86 60
SARL MORTIER
21 Censerey 03 80 84 43 76
71 St Bonnet 03 85 24 72 05
SOMAC
89 Perrigny 03 86 94 25 70
89 Soucy 03 86 86 63 19

État des vignes en Côte d’Or

Les derniers jours seront déterminants
h

Le début des vendanges est programmé
entre les 17 et 22 septembre. A quoi
ressemblera le millésime 2012 après les
nombreux aléas climatiques qui ont secoué
les vignes ?

Q
uelle année ! «On a rare-
ment vu ça» signale Pierre
Petitot, conseiller viticole

à la Chambre d’agriculture de
Côte d’Or. La liste des événe-
ments climatiques survenus cette
année est très longue avec les
maladies, la grêle, le gel, mais
aussi des phénomènes de coulure
et d’échaudage... 

«Quand on cumule tout, c’est sûr,
le potentiel de récolte n’est pas
très important. Mais, il est très
difficile de faire des estimations.
Il reste plusieurs inconnues. Il
peut se passer encore beaucoup
de choses d’ici le début des ven-
danges» mentionne le conseiller
viticole. Le rendement en jus ne
sera véritablement connu qu’à la
vendange. Le botrytis sera fonc-
tion du temps des prochains jours.
«S’il pleut, son impact peut être
important. La baisse de récolte
peut atteindre 30% en seulement
deux ou trois jours» indique Pierre
Petitot, qui veut tout de même gar-
der de l’optimisme en lui : «si cer-
taines vignes ont sérieusement
souffert des maladies et des aléas
climatiques, certaines seraient
encore très bien pourvues. Le mois
d’août a été plutôt bon. La vérai-

son et la maturité ont bien pro-
gressé. Rappelez vous de 2010. Il
y avait un faible volume de récolte
mais la qualité était excellente. Il
peut encore se passer pas mal de
choses pour ce millésime. Espé-
rons un temps ensoleillé et sec,
sans excès, pour ces tous pro-
chains jours». 

Une année
«exceptionnelle»

C’est du jamais vu ou presque.
Cette année, mildiou et oïdium
n’ont «pas fait semblant» et se
sont manifestés sans prédomi-
nance de l’un ou de l’autre. «C’est
assez exceptionnel, ils ont agit
tous les deux et leurs attaques ont
été très sévères. La campagne
phytosanitaire a donc été très dif-
ficile» ajoute Pierre Petitot, «les
viticulteurs s’en sortent au prix
d’un nombre assez conséquent de
traitements. Les pertes de récoltes
par le mildiou restent importantes.
Pour l’oïdium, il est difficile de le
distinguer aujourd’hui en Pinot
noir car les grains ont changé de
couleur. En revanche, il se voit
très bien sur Chardonnay». Les
épisodes de grêle ont également
fait du mal aux vignes de Côte

d’Or : «ils ont concerné des sur-
faces conséquentes, entre 1000 et
1500 hectares à chaque fois, avec
des dégâts pouvant atteindre 90%
!» se rappelle Pierre Petitot. D’or-
dinaire localisées, les averses de
grêles ont été très «larges». Pom-
mard et Volnay ont été les «épi-
centres» des premières averses.
D’autres secteurs comme Puligny,

Saint-Aubin, Meursault et une
bonne partie des Hautes-Côtes de
Beaune et de Nuits ont également
laissé des plumes. Plus tôt dans
le calendrier, la floraison s’était
déroulée dans de mauvaises
conditions, sous la pluie. «Cela
avait généré de la coulure, avec
des grappes lâches et un nombre
de baies revu à la baisse» explique

Pierre Petitot. Un gel tardif s’était
manifesté au printemps, autour du
17 mai, avait secoué les vignes du
département. De l’échaudage a
également été constaté au mois de
juillet : des «brûlures» de baies
qui occasionneront encore 10 à
15% pertes de récoltes dans cer-
tains endroits.

AURÉLIEN GENEST

Après deux années décevantes en quantité, les viticulteurs comptaient sur 2012 pour se rattraper. Avec les
fortes attaques de mildiou et d’oïdium, les épisodes de grêle et bien d’autres facteurs, c’est plutôt mal parti.
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Tendances locales

Bovins

Sicagemac (prix au kg vif)                                                                                  Marché de Corbigny du 03/09
Broutard Prix moy. (animal) Prix moy. (kg)
305 à 350 kg 820-1060 € 2,92 - 3,17
360 à 420 kg 1060-1340 € 2,86 - 3,23
425 à 470 kg 1280-1380 € 2,87 - 3,14
Taurillons d’herbe
310 à 375 kg 870-970 € 2,59 - 2,80 €
430 à 475 kg 1230-1370 € 2,76 - 3,00 €
Laitonnes
280 à 345 kg 710-930 € 2,55 - 2,68 €
Génisses
365 à 415 kg (16-24mois) 890-1060 € 2,38 - 2,62 €
550 à 630 kg (24-36mois) 1200-1440 € 2,17 - 2,36 €
Taureaux
660 à 1130 kg 1410-2280 € 1,92 - 2,13 €
Vaches suitées mâles et femelles
légères 1060-1300 €
entre-deux 1320-1500 €
lourdes 1510-1930 €

Tendance : Présentation plus im-
portante en broutards et de très
bonne qualité entraînant une
vente rapide à des cours en
hausse. Stabilité des tarifs en
taurillons. Commerce plus actif
en laitonnes et génisses d’export,
tarifs plus fermes. Léger replis
en taureaux. Les apports conti-
nuent de progresser en vaches
face à une demande toujours
forte à des tarifs très fermes.
Vente totale.
Prochain marché bovins le lundi
10 septembre auxhoraires habi-
tuels.

SA des Grivelles (prix au kg vif)                                                               Marché de Sancoins (18) du 08/08
Broutards U R
200 à 250 kg 3,35 3,25
250 à 300 kg 3,25 3,10
300 à 350 kg 3,18 3,00
350 à 400 kg 3,08 2,90
400 à 450 kg 2,99 2,75
Laitonnes U- R
150 à 200 kg NC NC
200 à 250 kg NC NC
250 à 300 kg NC NC
300 à 350 kg NC NC
350 à 400 kg NC NC
Génisses
(24-36 mois) 2,40 2,25
Vaches
- 5 ans 2,30 2,20
5 à 10 ans 2,25 2,15
+ 10 ans - 2,10

Tendance :
Bonne demande en broutards,
absence de laitonnes : pas de
cotation pour les femelles.
Marché actif en toutes catégo-
ries.
Le marché aux bestiaux sera
fermé la semaine du 15 août.

Bovins

Tendance : 

Gros bovins vifs (prix moyen en kg carcasse)                                                               Les marchés en Sud-Est Centre
Marchés                cat.                      Sancoins                  Bourg-en-Bresse                    St Christophe-en B.                      National
                                                                            29/08/12                   04/09/2012                           29/08/2012                  29/08 au 04/09/12

Vaches viande (V)        U                                                                                   4,30 €                                         4,42 €                                 4,18 €
                                               R                                4,01 €                          4,10 €                                        4,20 €                                 3,96 € 

                                               O                                           -                                   3,85 €                                                    -                                            3,68 €

Vaches mixte (M)         R                                                                                  3,75 €                                                   -                                            3,66 €
                                               O                                3,65 €                        3,60 €                                                   -                                            3,60 € 

Vaches lait (L)                O                                                                                  3,35 €                                                    -                                            3,44 €
                                                P                                                                                   3,35 €                                                  -                                           3,26 €

Génisses VML               U                                                                                  4,65 €                                        4,57 €                                 4,42 €
                                               R                                           -                                     4,30 €                                        4,27 €                                 4,04 €
                                               O                                           -                                     3,65 €                                                   -                                            3,57 €

Taureaux VML            URO                            3,35 €                        3,25 €                                        3,28 €                                 3,27 € 

VML : type viande , mixte et lait

Broutards                                                                                                    Marchés de Bourg-en-Bresse du 4/09/2012

Cat.                                                                                                U                                        R                                      O
Charolais
Mâles légers de 250 à 300 kg                                   3,10 €                          2,85 €                              -
Mâles moyens de 300 à 350 kg                                2,95 €                          2,80 €                               -
Mâles lourds de 350 à 400 kg                                   2,95 €                          2,80 €                               -
Femelles légères de 250 à 300 kg                           2,75 €                          2,60 €                              -
Femelles moyennes de 300 à 350 kg                      2,70 €                          2,50 €                              -
Femelles lourdes de 350 à 400 kg                           2,50 €                          2,30 €                              -
Croisés charolais
Mâles légers de 250 à 300 kg                                   3,05 €                          2,75 €                              nc
Mâles moyens de 300 à 350 kg                                2,90 €                          2,70 €                             nc
Mâles lourds  de 350 à 400 kg                                  2,90 €                          2,65 €                              nc
Femelles légères de 250 à 300 kg                           2,65 €                          2,30 €                             nc
Femelles moyennes de 300 à 350 kg                      2,55 €                          2,25 €                             nc
Femelles lourdes de 350 à 400 kg                           2,40 €                            2,20 €                             nc

Tendance : Vente toujours plus facile en femelles, moins de demande dans les mâles.

2010

2012

2011

1,90

2,16

2,42

2,68

2,94

3,20

Broutards, charolais mâle R moyen - Marché Bourg-en-Bresse

Bovins destinés à l’engraissement (prix au kg vif départ exploit.)                     Cotations Dijon 27/08/2012 au 2/09/2012

Mâles 6-12 mois                           E                        U                            R 
250 kg                                            -                         -                              -
300 kg                                            -                    3,00 €                    2,93 €
350 kg                                            -                     2,95 €                    2,90 €
400 kg                                            -                      2,90 €                     2,87 €

Mâles 12-24 mois                                                                              
450 kg                                                                 2,79 €                    2,76 €
500 kg                                            -                     2,68 €                    2,64 €
Femelles 6-12 mois                                                                           
270 kg                                            -                     2,69 €                          
Femelles 12-24 mois                                                                         
400 kg                                            -                      2,45 €                    2,38 €

Tendance : 
Cours reconduits en
l’absence de quorum.

Gros bovins morts entrée abattoir (en euros/kg net)     Cotations Bassin Centre-Est du 27/08/2012 au 2/09/2012

Jeunes Bovins                             E                U=                 R=           R-                 O+          0=                 P+
Etat engraissement 3
Races à viande                            -              4,17 €             4,05 €    3,98 €                                 
Races mixte                                                      -                    3,83 €    3,83 € 3,82 €     3,78 €
Races lait                                                                                                                          -              -                        

Bœufs                                          E                U=                 R=           R-                 O+          0=                 P+
Etat engraissement 3
Races à viande                             -                    -                      -              -                       -              -                     -
Races mixte                                 -                   -                          -              -                 3,83 €    3,82 €                 -
Races lait                                     -                   -                          -              -                      -              -                     -

Vaches                                            U=            U-                  R+          O+                 0=          P+                 P=
Etat engraissement 3
Viande - 10 ans +350 kg            4,35 €       4,25 €            4,22 €    4,01 €                                
Charolaise - 10 ans +350 kg     4,33 €       4,24 €           4,21 €                                 

Limousine -10 ans +350 kg           -                -                      -                                      
Races mixte                                                                                      3,78 €           3,73 €          

Races lait                                                                                                                3,57 €  3,52 €          3,40 €

Génisses                                        U=            U-                  R+          R=                0=          P+
Etat engraissement 3
Viande mixte lait                        4,49 €       4,40 €            4,30 €    4,22 €                 -               -
Viande +350 kg                           4,52 €       4,40 €            4,33 €    4,25 €                  

Jeunes bovins entrée abattoirs U= Race à viande

Bovins de boucherie
Après une quinzaine assez euphorique sur les marchés
où le manque de marchandise pour les besoins de ren-
trée a contribué à soutenir les prix, les industriels vou-
draient bien stabiliser la tendance et même imposer
quelques moins-values sur les marchés. Or,  les volumes
restent juste suffisants dans le domaine des femelles
de race à viande, dont les prix résistent assez bien à la
pression. 
Dans les femelles haut de gamme, les besoins sont
moins soutenus avec les concours d'animaux de bou-
cherie (Saint-Christophe-En-Brionnais…). La commer-
cialisation est régulière dans le domaine des réformes
allaitantes de choix secondaire avec une tendance à la
stabilisation des prix. En réformes laitières, les besoins
des industriels se couvrent avec un peu plus de facilité,
ce qui permet aux acheteurs d'initier une légère tendance
baissière dans les vaches frisonnes ou montbéliardes,
avec un tri plus sévère dans les animaux d'entrée de
gamme et maigre (P-1 et P-2). En jeunes bovins, le
commerce reste régulier avec un maintien des prix
dans les jeunes bovins des races à viande.   �

Broutards
Les sorties progressent doucement sur le grand bassin
allaitant du Centre de la France. La demande est régu-
lière sur l’Italie, mais la Turquie reste encore peu pré-
sente à l’achat. La tendance est assez ferme dans les
bons taurillons lourds ainsi que pour les sujets de 350 kg
à 450 kg convenant à l’export. Dans les femelles, le
rythme commercial est plus soutenu avec une offre
insuffisante. Les tarifs sont plus fermes que ce soit
dans les Charolaises lourdes vaccinées convenant pour
l’Italie ou pour les petites légères destinées à l’Es-
pagne. �

Veaux d’élevage 
et d’engraissement
Les transactions sont tendues avec des volumes en

progression. Les acheteurs maintiennent la pression
sur les veaux frisons, montbéliards ou croisés même
si la baisse s’atténue face à la faiblesse des tarifs déjà
pratiqués.  Les veaux légers et maigreux sont inven-
dables. En élevage et labels, le commerce est normal
dans les bons veaux charolais, Limousins ou croisés
frais, viandés et buveurs, dont l’offre reste modérée. �

Tendances 
 SEMAINE DU 3 AU 7 SEPTEMBRE 2012

Sicafome (prix moyen au kg vif)                                                   Marché de Moulins-Engilbert du 04/09
Broutards 6-12 mois                    E                      U                      R
-200 kg                                          -                       -                         -
200-250 kg                                    -                     3,10                     -
250-300 kg                                    -                     3,11                     -
300-350 kg                                    -                     3,13                  2,95
350-400 kg                                    -                     3,04                  2,92
400-450 kg                                    -                     3,04                  2,92
450-500 kg                                    -                     2,95                     -
Laitonnes 6-12 mois                    E                      U                      R
200-250 kg                                    -                         -                         -
250-300 kg                                    -                      2,91                     -
300-350 kg                                    -                     2,94                     -
350-400 kg                                    -                     2,60                     -
Taurillons 12-18 mois                  E                      U                      R
350-400 kg                                    -                         -                         -
400-450 kg                                    -                     2,86                     -
450-500 kg                                    -                         -                        -
500-600 kg                                    -                     2,71                     -                  
600 kg et +                                     -                        -                         -                  
Génisses 12-18 mois                    E                      U                      R
300-350 kg                                    -                         -                     2,58
350-400 kg                                 3,03                  2,75                  2,50
400-450 kg                                    -                     2,66                  2,55
450 kg et +                                     -                     2,41                  1,79
Taureaux                                      E                      U                      R
+500 kg                                          -                     1,94                     -
Vaches                                          E                      U                      R              
- 5 ans                                         2,70                 2,26                   2,06
5-10 ans                                        -                     2,17                  1,79
+10 ans                                          -                     2,04                  1,81
Génisses                                        E                      U                      R
24-36 mois                                 3,07                  2,42                  2,11

Tendance :
Apports de saison. 92% de vendus.
Broutards-Taurillons: l’heure est à
la stabilisation des cours après
l’emballement enregistré la se-
maine passée. Toutefois les besoins
ne paraissent pas limités, et les
cours restent relativement favora-
bles.
Laitonnes - Génisses 18 mois:
maintient des tarifs avec des be-
soins toujours importants en sujets
vaccinés.
Taureaux: légère baisse.
Vaches et génisses 30 mois : le
commerce reste fluide et régulier
avec de nombreux acheteurs, mais
les cours ont tendance à plafonner
en bonnes vaches et à reculer légè-
rement en inférieures.



TERRES DE BOURGOGNE - N° 1182
VENDREDI 07 SEPTEMBRE 2012 23

N: Nominal; C: Camion; TC: Train Complet; P: Péniche; A: Acheteur; V: Vendeur; OA: Option Acheteur; OV: Option Ven-
deur. BPMF: blé panifiable meunerie française. Tous les prix s’entendent en négoce (et non en culture), stade
de gros, départ hors-taxe.
BLÉ TENDRE RÉCOLTE 2012
Départ Spécifications Échéance €/t Observations
Aube/Yonne meunier août/déc. 253 T C
Sud Côte-d’Or 76/220/11% 4 de sept. 257 N C
Nord Côte-d’Or 76/220/11% 4 de sept. 254 N C
ORGE DE MOUTURE RÉCOLTE 2012
Départ Spécifications Échéance €/t Observations
Aube/Yonne 62-63 kg/hl 4 de sept. 225 T C
Nord Côte d’Or 62-63 kg/hl inc. C
Sud Côte d’Or 62-63 kg/hl 4 de sept. 225 V C
AVOINE NOIRE RÉCOLTE 2012
Départ Spécifications Échéance €/t Observations
Côte d’Or/Haute Saône 50 kg/hl août-sept. 255 à 260 T C
AVOINE BLANCHE RÉCOLTE 2012
Départ Spécifications Échéance €/t Observations
Aube 50-51 kg/hl - inc. C
Côte d’Or/Haute Saône 50 kg/hl - inc. C
TRITICALE RÉCOLTE 2012
Départ Spécifications Échéance €/t Observations
Côte d’Or/Haute Saône 68-70 kg/hl sept 227 TC
SEIGLE FOURRAGER RÉCOLTE 2012
Départ Spécifications Échéance €/t Observations
Côte d’Or/Haute Saône - - inc. C
MAÏS RÉCOLTE 2012
Départ Spécifications Échéance €/t Observations
Aube/Yonne août-sept. 255. T C
Sud Côte d’Or/Saône-et-Loire août-sept. 243 V C

Céréales

Fr u i t s  e t  l é g u m e s

Cours&Marchés
Veaux Porcins

Volailles

(prix moyens, kg hors taxe, entrée abattoir)                                                                   Cotations FranceAgriMer du 27/08 au 02/09/12
                                Poulains                            Chevaux légers                Chevaux lourds                Export kg vif

Extra                   2,60 €                                  2,45 €                                  1,53 €                                   –
Bons                    2,30 €                                  1,97 €                                  –

Equins

Veaux de boucherie (kg net entrée abattoir)                  Cotation nationale FranceAgriMer du 29/08 au 04/09/12

Cat.                           Blanc                                      Rose clair                                Rose                                         Rouge
E                           8,64 €                                 -                                             -                                             -
U                           7,89 €                                 7,27 €                                   5,85 €                                   - 
O                           6,06 €                                 5,86 €                                   4,75 €                                   -

   Jeunes veaux (prix mini-maxi en euros)                                                          Marchés régionaux du 3/09 au 7/0/9/12

                                                                Apport        Mâles                 Femelles               Mâles                    Laitiers
                                                                             Croisement       Croisement           Montbelliards      
St-Laurent-de-Chamousset
(veau d’engraissement 4-5 sem)                   90             390-600  €          350-500 €             160-350 €             - 
St-Etienne (veau de 10 j à 4 semaines - Mixte - Viande)       230-310 €           210-270 €                                               
St-Etienne (veau 45 à 50 kg)                  -                -                             -                               130-150 €             50-80 €
Bourg-en-Bresse(veau 45-50 kg engrais) 692           -                             -                               80-140 €               40-60 €

2010

2011

2012

5,00

5,26

5,52

5,78

6,04

6,30
Veaux rose clair 0 - Cotations FranceAgriMer

(prix moyens, kg HT, entrée abattoir)                                                       Cotations nationales FranceAgriMer du 27/08 au 02/09/12
Prix moyen pondéré des brebis                     Moyenne agneaux Rungis              Prix moyen pondéré des
agneaux

2,33  €                                                                 6,70 €                                                 6,08 €

2010

2011

2012

5,30

5,55

5,80

6,05

6,30

6,55

6,80

7,05

7,30

Agneau moyenne nationale

(prix moyens, kg HT, entrée abattoir)                                                      Cotations Sud-Est FranceAgriMer du 27/08 au 2/09/12 
                                Poids                                   U                                           R                                          O
Couvert               13-16 kg                            6,26 €                                   5,99 €                                  5,40 €
Couvert               16-19 kg                            6,08 €                                   5,85 €                                  5,23 €
Gras                     13-16 kg                            4,33 €                                   4,21 €                                  3,83 €

Gras                     16-19 kg                            4,16 €                                   3,89 €                                  3,61 €

Porcs charcutiers cadran de Plérin (8 343 porcs présentés)          Cotations du lundi 03/09/2012

prix moyen (sur une base de 56 TMP) : 1,705 euros

Porcs abattus en Rhône-Alpes                                 Cotations FranceAgriMer du 24/08 au 30/08/12

1,86 €/kg/carcasse euros

2011

2012

2010

Juil. Août Sept. Oct. Nov. Déc.Jan. Fév. Mars Avril Mai Juin
1,00

1,08

1,16

1,24

1,32
1,40

1,48

1,56

1,64

1,72

1,80
Plérin du lundi

Poules de réformes Sud-Est ** (prix départ élevage €/kg)    Cotations semaine 26 à 28
Nombre d’opérateurs consultés : 10           * prix définitifs  ** prix provisoires *** réformes prix non encore fixé

Semaine d’abattage        Nombre          Nombre de              Prix moyen       Prix mininum    prix maximum     Nombre de 
                                           d’opérateurs  poules vendues(1)      en €/kg(2)                  en €/kg               en €/kg                 réponses

26/2012                        2                    62 000                  nc                    -                        -                          2

27/2012                        2                    123 000                nc                    -                        -                          2

28/2012                        0                    0                             -                       -                        -                          1

Bourg-en-Bresse du 25 juillet 2012

Animaux de basse-cour (volaille vivante) :
Volailles à bouillir :  . . . . . . . . . . . . . . 4,80 à 5,30 euros/pièce
Canards de Barbarie mâles :  . . . . . . 7,50 à 8,00 euros/pièce
Canards de Barbarie femelles :  . . . . 7,20 à 7,50 euros/pièce
Pigeons :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6,00 à 6,30 euros/paire
Pintades :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,80 à 8,20 euros/pièce
Animaux de basse-cour (prix au kg vif) :
Poulets de Bresse (appellation contrôlée) : 3,80 à 4,00 au kg vif
Lapins :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4,80 à 5,20 au kg vif

(1) Nombre total de poules de réforme dont la vente nous a été communiquée, y compris celles vendues sur contrat moyen ou
long terme
(2) Prix moyen négocié à la semaine, pondéré par le nombre de poules vendues concernées.
(3) Départ vers abattoirs régionaux - (4) Exportation - (5) Poules PA

Foin de Crau
(euros/ tonne HT - Hors transport)
Récolte 2012

Petites Grosses
balles balles

1ère coupe 220-230 € 180-190 € 
2e coupe 220 € 180 €
3e coupe Inc  Inc 

(prix tous stades poids 100 kg)           Cotations du 4/09/2012                                  Lyon Avignon-Cavaillon      Rungis
Aubergine longue-violette France cat I                                                1,40 €                1,30 €                1,50 €
Carotte France cat I colis 12 kg                                                              0,75 €                0,90 €                0,85 €
Céleri rave France                                                                                   0,80 €                      -                     0,45 €
Concombre France cat I 400-500 g colis de 12 (les 12 pièces)          0,45 €                      -                          -
Courgette verte France cat I 14-21 cm plateau                                   1,05 €                0,80 €                1,00 €
Endive France cat.I colis 5kg                                                                  1,60 €                1,80 €              1,30 €
Epinard France cat I                                                                                1,35 €                      -                     1,20 €
Haricot vert France ramassé machine cat I fin                                   1,30 €                      -                     1,20 €
Laitue batavia blonde France cat I colis de 12 (la pièce)                    0,48 €                      -                          -
Laitue feuille de chêne rouge France cat I colis de 12 (la pièce)      0,65 €                      -                          -
Mache coquille France barq. 150 g (les 150 g)                                     0,83 €                      -                     0,90 €
Melon Charentais jaune France cat I 800-950 g                                    1,05 €                1,50 €                1,10 €
Navet rond violet France                                                                              1,10 €                1,65 €                0,75 €
Nectarine chair blanche France cat I A plateau 1 rg                                                     1,75 €                1,50 €
Persil frisé France                                                                                   1,80 €                      -                          -
Pêche chair blanche France cat I A plateau 1 rg                                                           1,80 €                1,40 €
Poire Williams France cat I 65-70 mm                                                 1,10 €                1,65 €                     -
P de terre Agata France lavée cat.I 50-75mm sac 10 kg                    0,37 €                      -                          -
P de terre chair ferme Charlotte France cat I carton 12,5 kg           0,83 €                      -                     0,70 €
Prune Fortune France cat I                                                                     1,15 €                      -                          -
Radis demi-long France (la botte)                                                        0,48 €                      -                          -
Raisin Lavallée France cat I plateau                                                     1,30 €                      -                     1,50 €
Tomate ronde France cat I 57-67 mm                                                   0,80 €                      -                     0,90 €
Tomate ronde France cat I 67-82 mm                                                   0,80 €                1,10 €                     -
Tomate ronde France grappe cat I                                                        1,10 €                1,25 €                1,05 €

Ovins
Sicafome (prix moyen au kg vif)                                                                                                                     Marché de Moulins-Engilbert du 27/08

Agneaux (813) E (mini-maxi) U (mini-maxi) R (mini-maxi)
Gras (32-38 kg) - 2,86-3,17 2,57-2,94
Gras (38-44 kg) - 2,73-3,05 2,30-2,81          
Gras (+44 kg) - 2,34-2,85 2,43-2,57
Gras (+50 kg) - 2,16-2,60 -
Laitons (32-38 kg) - - -
Laitons (38-44 kg) - - -                  
Laitons (+44 kg) - - -
Brebis (194) U (mini-maxi) R (mini-maxi) O (mini-maxi)
(-60 kg) 1,17-1,46 - -
(+60 kg) 1,14-1,43 0,80-1,30 -
Divers
Béliers(6) 86 à 130€ 1,00-1,24
Agneaux maigres 84 à 91€ 2,45-2,99
Chèvres 20 à 28€

99% de vendus.
Agneaux : meilleure demande et
vente totale et rapide à des cours
en très nette hausse dans toute
les qualités.
Brebis : l’offre ne couvre pas les
besoins et les courssont facile-
ment maintenus.
Beliers, caprins : demande 
suivie et cours inchangés.

Prochain marché :
lundi 10 septembre. (pesée 6h00
- vente 9h00)

Sicagemac (prix au kg vif) Marché de Corbigny du 27/08
Ovins : 213 Prix moy. (animal) Prix moy. (kg)
Agneaux gras 100-140 € 2,65 - 2,97 €
Brebis 40-120 € 0,60-1,39 €

45% d’animaux non annoncés pertur-
bent l’organisation du marché.
Augmentation significative des tarifs
dans l’ensemble des catégories.
Foire aux agnelles et béliers
le lundi 17 septembre, ainsi que
le prochain marché aux horaires
habituels.
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A découper et à conserver

parue le:...................................................

1

COCHEZ LA ZONE DE DIFFUSION DE VOTRE CHOIX ET LE NOMBRE DE PARUTION (S)2

COCHEZ LA RUBRIQUE DE VOTRE CHOIX3

La ligne supplémentaire : 3,05 € TTC

� Annonce encadrée : 3,05 €TTC � Annonce domiciliée au journal : 4,57 €TTC

JOIGNEZ VOTRE RÉGLEMENT ET ENVOYEZ
LE TOUT À TERRES DE BOURGOGNE4

� RÉGIONALE - 3 départements
(Côte d’Or, Nièvre, Yonne)

� 1 Parution 10 €€
� 2 Parutions 15 €€
� Parution supplémentaire 5 €€

(identiques et consécutives)

� GRANDE RÉGION - 27 départements
(Ain, Allier, Ardèche, Cher, Corrèze, Côte d’Or, Creuse,
Doubs, Drôme, Isère, Jura, Loire, Haute-Loire, Meurthe
et Moselle, Meuse, Moselle, Nièvre, Puy de Dôme, Bas
Rhin, Rhône, Saône-et-Loire, Haute-Saône, Savoie,
haute-Savoie, Vosges, Territoire de Belfort, Yonne)

� 1 Parution 29 €€
� 2 Parutions 43 €€
� Parution supplémentaire 15 €€

(identiques et consécutives)

� VALLÉE DU RHÔNE ET BOURGOGNE - 10 départements
(Ardèche, Côte d’Or, Drôme, Gard, Isère, Nièvre, Rhône, Saône-et-Loire, Yonne, Vaucluse)

�1 parution 17 €€ �2 parutions 26 €€ � Parution supplémentaire 10 €€(identiques et consécutives)

�

GRANDE RÉGION - 27 départements
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Matériel

Tracteur
18 - Vds tracteur Landini Legend, 130
ch, 4.200 h, clim, TBE, année 2003. 

� 06 86 76 81 23 

26 - Vds VALTRA T 132D -2011- 980H
pneu AV 4807028, AR 6506538, Rel
AV- Pont suspendu

� 06 08 86 47 21

26 - Vds tract RENAULT 80 moteur
MWM 50 CV année 1973

� 06 98 99 12 16

42 - Vds tracteur New HollandTL 90
4RM 2001 4800H avec chargeur Q 930
TBE prix à déb

� 06 46 64 92 72 

58 - Vds tracteur Fiat 680 2 roues M
TBE fourche faucheux, série 800 pail-
leuse jeulin brise semoir scories. Chi-
sel 7 dents vibro brabant 3 socs vis
diam. 100 (réf: 340B).    

� 03 86 20 08 49 
ou 06 32 16 82 27

69 - Achète chèvres boucs brebis de
réforme

� 06 09 02 61 50

71 - Vds tra. Fendt 820 Vario TMS,
200 CV, 3.990 H, TBE, 77.000, télesco.
Manitou 633-120 LS, B.E., 20.000 eu-
ros.

� 06 02 24 40 12

74 - Vend tracteur IH 644, 4000 h, 4
000 euros. vend tracteur Renault 421,
3000 euros.

� 06 60 74 16 86

Travail sol
03 - Automoteur Evrard AH3004 3000
l 28 m 4RM 4RD 133 cv CTLE 03/16
rénové 2001.   

� 06 67 63 59 91

21 - Vends déchaumeur Razol Aramix,
Pulve 15M Kuhn 1 000 L. COK semoir
engrais 18M Amazone brabant 5 corps
non-stopt Naud. Le tout en bon état

71 - Vds tract. IH 1056, 4 x 4, XL,
1988, révisé et IH 745, 2 RM, avec
ou sans chargeur et pinces, su-
rélévateurs à balles rondes.

� 06 08 03 71 63 
ou 03 85 74 16 43

� 06 89 64 71 12

Traitement

Arbo-viti
38 - Vend broyeur à marteaux dragone
2m20 très bon état.

� 06 30 70 89 17

Distribution
21 - Vds tonne à eau 2 000 L - Vds ca-
lèche 4 roues. Prix à débattre (réf:
3501).

� 03 80 90 29 14 RPS 20h

69 - Vds dérouleuse Altec DR160A 2
options bras hydro et 3 cmdes de 2009
pic arrière 2 bottes

� 06 87 68 85 62

Épandage

Forestier
89 - Bois de chauffage à vendre sur
Sens et ses environs (réf: 2902).

� 06 52 63 13 84

Cave
69 - Vds remorque à vendanges inox
25 hls bon état sortie directe par vis:
4000 euros.

� 04 74 56 15 39

69 - Particulier vends : 7 cuves ciment
avec revêtement Epoxy - 5 foudres
bois - 1 charette pour tracteur 100
euros - 15 bennes vendanges poly-
ester 20 euros la benne.

� 06 81 07 80 99

Manutention

70 - Vds Pulvé Carruelle Olimpia
1205 21m, ordi de bord, parfait
état, 12000euros. Port. 

� 06 09 91 84 35

21 - Vds épandeur à fumier 6T
Krone BE-1 cuve à fuel 10 000 L
avec pompe TBE (réf: 34VB1).

� 06 07 77 00 13

69 - Cse retraite vds pompe à dé-
cuver egretier type D2 tuyauterie
Nve prix 500 euros.

� 04 74 66 84 02 
ou 06 87 98 58 19

69 - Vds brouette à chenille Honda 5
cv plateau basculant état neuf 250 kg
Chge

� 06 07 06 77 50

Agri. divers
21 - Vds tracteur tondeuse John Deere
2002, réf: X595 Export 4WD, et Gyro-
broyeur entretien type E1200. Prix à
débattre (réf: 3500).
� 07 70 29 94 32 (ap. 19h00)

01 - Vds mélangeuse distributrice à
deux vis verticale 2004 - 16 cm3 Triol-
let très bon état tapis neuf

� 06 07 30 73 95

01 - Vds JD 6830 Premium 2970
heures rel. avt problème boite prix
intéressant  -  cornadis obliques  -
niches à veaux  -  râcleur à lisier  -
logiciel Isalait

� 06 85 17 96 95

03 - Cse cess vd téléscopique MF
8947 3 t à 7 m 2007, distributeur en-
grais Vicon pendulaire 12 m DPA, cel-
lules à grain de 150 à 450 qx rondes. 

� 04 70 99 63 85 
ou 06 79 73 54 02

10 - Achète Enrubanneuse, Semoir
à maïs Monosem 4rgs boite plastique
ferti + micro, MB Laverda 3350 - 3450
- 3500, Tracteurs MF et Ford. 

� 06 83 59 05 70

18 - Vds broyeur de haie Feor, bras
télescopique, année 2005  -  presse
BR Claas Variant 260, année 2006,
TBE. 

� 06 86 76 81 23 

18 - Vends fourgon Renault Master
L2H3, 2004, 166.000 km, 6.000 TTC  -
cuve email, 50 hl  -  benne vendange
à vis, 40 hl. 

� Tél  02 48 64 35 17 

25 - Vends tracteur New Holland 6640
4 roues motrices  85 CH équipé d’un
chargeur 85 mailleux + grapin à fu-
mier Manuballe Godet 2m année 1996
Prix 15 000 euros + faucheuse Kuhn
7002 2m90 prix 1 500 euros +tank à
lait Alfa Laval 2 000L avec lavage auto
+ presse Claas 46 avec liage filet 4
000 euros, le tout en excellent état. 

� 06 30 88 23 26

26 - Cherche godet de chargeur 120
mini + roues 2 CV ou pneus 115.400
et 600.16 + lame niveleuse 

� 04 75 31 53 88

26 - Retr vend charrue NAUD bisocs
nonstop état neuf 3500 euros giroan-
daineur KUHN GA402N 2500 euros

� 04 75 45 52 33

38 - Vds cis d bon état, séchoir à noix
au gaz 6 m3 4 niche à veau 1 Cornadis
à veau rouleau lisseporte.

� 06 12 15 35 90

38 - Ensileuse maïs 1 rang Kuhn, en-
sileuse herbe 1m10 Taarup, bétaillère
4 à 5 bêtes, 200 piquets parc électric.

� 04 76 64 25 75
ou 06 82 84 06 95

38 - Vds corn-picker Benac 1 r porté
450 euros post. soudure rotatif 300
euros éplucheuse légume 150 euros.

� 04 76 32 90 66

38 - Vds laveuse de noix cylindrique
3M 1 850 euros + laveuse ecaleuse à
brosses métalliques 14 900 euros

� 06 09 90 23 12

39 - Vds Benne la Campagne 12t, Ro-
bert 15t avec kit ensilage, Duchesne
5t, Trieur et séparateur 50 et 100 qx,
Herse rot Khun 4m avec ou ss semoir
Nodet 4m, Herse plate 6.75m, 4 roues
completes 11,5/15, Rem. rout CU 600
kgs, Presse BR JD 590, Cell. a grains
Rondes et sur pieds, Vis sur chariot
Acemo ¯ 160 et portative ¯ 100.

� 03 84 70 02 77 
ou 03 84 70 12 38

58 - Vds bétaillère ponge 5,5M - Sé-
paration intérieure + 2 barrières de
chargement TBE (réf: 3206).

� 06 78 18 38 03
ou 06 21 43 84 80

58 - Vds tomberau charriot semoirs
divers (réf: 3601).

� 03 86 29 64 54

69 - Chaudière gaz condensation ser-
vie 1 an suite déménagement Buterus
GB 152 T 835 2500 euros.

� 04 78 48 52 32

70 - Vds Cultipaker 4.20m, Covercrop
28d,Tracteur IH 75cv av charg et Ford
60cv.

� 03 84 70 02 77 
ou 03 84 70 12 38

84 - Vends cause retraite roto vigne
1,55 m Howard, refait à neuf : 3 000

38 - Vds remorque plateau rampes
existantes pour chargement divers
ptca 3 T 5.

� 06 14 35 96 06

euros, Tour anti-gel 50 H marche : 10
000 euros, 2 pneus 540 65 28, 60 %
usure : 500 euros. 

� 06 89 42 75 25

Élevage
38 - A vendre désileuse pailleuse
Khun-Audureau minotor 3050 trainé
révisé avec tapis neuf TBE, prix à dé-
battre.

� 04 74 85 17 94
ou 06 74 80 35 71

88 - Vends SDT 2x8 G M Swing ower
cause robots, excellent état. Tél. 03
29 30 98 71 HR 

� 06 75 31 54 18 
ou 06 18 30 23 28

Véhicule

Utilitaire
26 - Vds MASTER diesel long 8CV An
82 isolé AR vitré bons pneus 108000
Kms C.T. OK 2500 euros TTC

� 06 03 95 64 56

84 - Vends camion Ivéco PL, bâche
neuve, hayon 11 palettes, 13 T, 238
000 km : 6 000 euros.

� 06 03 20 82 00

Achat-Vente

Récolte
07 - VDS petite botte de luzerne 15 à
20 kilo + botte de foin 250 kilo bonne
qualité

� 06 15 51 58 89

38 - Vends pomme de terre de consom-
mation José 10 euros le sac de 25 kg.

� 06 08 93 48 96

84 - 30-Vds cover-crops 18-20-
22-24-28-40 dis.,  charrues nons-
top 2-3-4-5 socs, décompacteur
6 d. Durou, semoirs 2,5-3 et 4m,
vibroculteurs 3 + 5,10 + 6 m, benne
monocoque 10 T. 

� 04 66 24 26 11

89 - Suzuki 4x4 grand Vitara 3
portes, grille antracithe diesel,
170 000 KM, 8 000 euros TTC. TVA
récupérable (réf: 3602).

� 06 07 41 64 21

(réf: 3411).
� 06 14 64 04 45 
ou 06 14 29 36 66

38 - C. retraite sem 13 R Nodet culti
13 r diam. 25 épand 5 t eq cra four 12
cla lapin herse 4 m.

� 04 74 28 26 25 HR

38 - Cause cess. vends broyeur Des-
voys DR4 peu servie déchaum. 10
disques scie circ.

� 04 74 94 55 47

38 - A v. semoir grains 13 rangs Nodet
Gougis 150 euros AMI8 76 px à déb.
roulante st cont.

� 04 74 92 77 50 soirée

54 - Vends semoir SD Baldan SPD
5000 de 2007 bon état l4,08m. 

� 06 09 30 16 26

58 - Vends Crower Croop GHRD 24
disques autoporteur très bon état
(réf: 3600).

� 03 86 39 15 46 - 06 31 72
78 84

84 - Vends rotavator marque Kuhn
largeur 3 m, très bon état, très peu
servi – palox Allibert. 

� 04 90 66 40 81 
ou 06 09 09 57 18 HR

Récolte
21 - Recherche mois. batteuses Claas
Consul Mercator Dominator 66 68 76
78 85 86 88 96 - John Deere 952 955
965 970 975 1052 1055 1065 1075 1085
- New Holland 1520 1530 1540 1545
8030 8040 8050 8060 8070 - Presses
MD et RB (réf: 360E).

� 06 29 81 80 05

26 - Vds ensileuse JD 5830 bec 4
rangs + pick-up IDASS  14 000 euros

� 06 84 69 04 25

38 - Vend cause double emploi ré-
colteuse pomme de terre Grimme 1
rang tapis + soc neuf : 2500 euros.

� 06 71 63 53 06

38 - Vend ramasseuse à noix marque
Bob dans l’état prix 4000 euros TTC
aux.

� 04 76 35 92 42

38 - 73 vend ramasseuse à noix Cac-
quevel 1500 bon état : 2000 euros.

� 04 79 38 44 84

38 - Vends ramasseuse à noix Rousset
RB2000 1991 2300 h - excellente état
+ foin de l’année, 30 bottes rondes
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38 - Vds foin et paille de bonne qualité
stocké à l’abri récolte 2012 petite ou
grosse quantité.

� 06 10 80 33 41 
ou 06 31 27 56 75

39 - Vds 60 t foin bonne qualité récolte
début juin 2012

� 06 72 16 69 82

42 - Agri 42 Vds maïs ensilage irrigué,
épis, en balles enrubannées très
bonne qualité, livrés 

� 04 77 36 74 81 
ou 06 66 93 88 00 

42 - Vds ensilage maïs irrigué - Pom-
miers

� 06 43 47 76 53 

58 - Ach foin pulpe betterave de
pomme de terre écart de triage cuve
à mélasse, enlèvement semis règle-
ment comptant (réf: 3603).

� 06 45 35 17 29

69 - Vds pommes de terre consom-
mation Binj Monalisa.

� 06 23 12 86 58

69 - Vds 2,6 Ha maïs ensilage com-
mune St Sorlin.

� 06 99 62 60 66

73 - Vds 50 tonnes bon foin produit
sans engrais + regain récolté bonne
condition région Yenne.

� 06 19 36 24 96

Fourrage

03 - Vds foin prairie naturelle balles
rondes. 

� 06 31 29 31 07 

25 - Vends luzerne CPE 182 botte rde
paille blé et orge 90 x 120. 55 euros/T
départ.   

� 06 14 76 61 02

58 - Vends foin de prairie 2012 extra
non mouille - Possibilité transport -
Départ Nièvre 58 (réf: 360A).

� 06 80 60 24 86

70 - Vds foin bio de luzerne carré St
bouton accolé + 5% Fétuque, PN, Re-
gain, luzerne 2m CP ronde, livre toute
l’année.   

� 06 86 00 36 54

71 - Vends foin prairie naturelle 120
x 130 en BR.

� 06 50 39 91 27

88 - Vends paille 2012 bottes 120x70
ou 120x90 départ 88 ou livrée. 
� 03 29 06 83 02 ou 06 74 16

25 15

88 - Vends foin récolte mai BR JD 20
bottes. 

� 06 78 88 20 06

Pépinière

Propriété

21 - Recherche pour JA exploitation
au Terre et prés avec ou sans DPU.
Etudie toutes sortes de propositions
(réf: 3504).

� 03 80 55 30 17

26 - Vds exploitation caprine 550 ch
340000 L + bât 480 m2+13 HA. Prix
179000 euros

� 06 88 76 34 39

26 - A RETENIR au plus tôt beaux
plants Lavandins MAILLETTE et
GROSSO

� 06 83 00 65 05

07 - VDS propriété 40ha bois
landes prés rivière grande maison
habitation région Antraigue 07

� 06 27 75 78 87

ACHÈTE
PAILLE- FOURRAGE

Tous Formats
RÉGLEMENT À L’ENLÈVEMENT

Tel. 03 80 75 89 22
STE T.N.D.

SARL Lagarde et fils à Luzy
Vends : Paille blé et orge

Tel. 06 24 02 19 94

77 - Agric. recherche exploitation de
préf. céréales de 100 à 600 ha ou + en
reprise, en vente ou achat de parts de
Gaec, société ou autres. Paiement
cash. Réf. bancaires à disp. et discré-
tion totale. 

� 06 07 29 67 63 

Terrain
21 - Offre 125 HA en prestation de
service pour semis et traitements blé,
orge, colza, moutarde à Gevrey Cham-
bertin fain offre (réf: 3506).

� 06 80 41 58 75

Divers

07 - VDS remorque plateau Alma 1.60
x 4 m appareil traitement Tecnoma
300l porte semoir Nodet 13 sabots
Bac a vendange Tole 1.50 x 3.20 m

� 06 83 19 95 07 HR

38 - Vend bac à eau 1000 l : 80 euros
-  Vend 2 bonbonnes en verre recou-
verte de plastique : 20 euros l’une.

� 06 31 86 28 12

38 - Particulier vd dble poney 1m35
Hongre monté attelé avec calèche 4
r pneu suspension, freins à pied TBE
+ harnais et collier, possib. essai sur
place + vd 1 Peugeot 104 de 82, 66000
kms d’origine TBE - CT OK (roule ts
les jrs) + achète une tonne à eau châs-
sis fer sur pneu.

� 06 87 84 57 39

38 - A vendre cages à lapin en ciment,
lève vache, cage de pesage, 3 tables
en bois, tondeuse débroussailleuse
Roque et Lecœur peu servi, machine
à traire Alfa Laval.

� 04 76 89 18 27

39 - VDS porte viande isotherme Mé-
cano rem. 1600 kg, année 2005, état
impeccable, double essieu. 

� 06 64 10 15 35

42 - vds table laboratoire tout inox
avec planche découpe et rayonnage,
trés bon état H 1m l 0.70 L 1.9 prix 750
euros

� 04 77 65 46 08 HR

69 - Vds divers outils anciens agricole
viticole pour décoration - Diverses
charrues anciennes pour vignes 2
jougs de boeuf, 2 anciennes barattes
à beurre, diverses bonbonnes verres,
saloirs en grès, 1 calèche pour cheval,
cuves cylindriques : 2 inox 12 hl. et 2
hl. + 1 émail 12 hl. à plafond mobile.

� 04 74 67 38 80

69 - Vds vache PH terme 10 2012 tau-
reaux PH bonne origine tank à lait
900L salle de traite céréales 

� 04 78 44 53 71 HR

69 - Cessation vds 40 chèvres Saanen
terme nov. Fév. remorque et marché
tapis alim.

� 04 72 24 52 86 
ou 06 12 78 37 94

69 - Particulier loue local 200 m2 pour
stockage divers, entrepôt. Vend bois
de chauffage. En plus ferait travaux
terrassement avec mini pelle, camion
benne.

� 04 74 09 18 97 
ou 06 35 57 13 54

���	��
�
������ Granulé ou Poudre
Carbonate de calcium Big-Bag

Livraison Franco 25 T
Tel. 05 65 99 89 60
www.agrilisa.com

07 - VDS Mobil Home 5-6 Pers 2
CH SDB 28m2 TBE

� 06 30 81 66 38

07 - Achat de ferrailles et vieille
machine agricole et démolition
bâtiment en acier poulailler ext
enlèvement épave gratuit nord 26
et nord 07

� 06 18 84 76 35

71 - Vends collection de maga-
zines Géo, du numéro 1 au numéro
296, collection dans son ensem-
ble, remise en mains propres, sur
Mâcon ou Lyon. Prix : 40 euros à
débattre.

� 06 75 55 85 62

74 - Vds foin bottes carrées 70 x 120
et regain BR 2012, groupeur Mathiaud.

� 04 50 60 54 70

77 - Dans le cadre de la création de
mon entreprise de vente de produits
du terroir, merci de m’adresser vos
contacts et un catalogue ou prospectus
de vos produits, afin de les commer-
cialiser sur Paris et la région pari-
sienne. M. Eric Jean.

� 06 16 67 09 92 

Location
Agricole

26 - Location cause retraite 15 ha ver-
ger de pêchers Montélimar nord

� 06 47 58 05 99

38 - Petite exploitation recherche ter-
rain agricole à louer pour agrandis-
sement.

� 06 84 76 85 08

Autre
26 - Cherche jeune couple intéressé
par 1 petite propriété  de 11HA avec
maison d’habitation

� 04 75 45 73 23 (HR)

Animaux
Divers

73 - Vds chiots Border Collie parents
travaillant sur troupeau bovin et ovin,
mère 2BGN 349.

� 06 64 04 07 06
ou 04 79 65 84 68

73 - Vds chiots noir type Beauc. Bord.
Collie 3 mois, affectueux, 200 euros.

� 04 79 44 11 61 HR

74 - Cherche place en pension pour
l’hiver à l’attache VL tarie génisses.

� 06 71 70 85 45
ou 06 77 47 63 09

74 - Vds chiots Border Collie 5 mois
mère N 250 269 799 023 887.

� 04 50 43 50 01
ou 06 81 57 34 42

Bovin
21 - Vds reproducteurs 18 mois gros
et très bonne conformation (réf: 3604).

� 03 80 84 32 25 HR

21 - Elevage charolais inscri - vds 12
bons taureaux 18 mois TGS, GAEC LE-
CHENAULT  FRERES (réf: 3607).

� 06 24 24 69 93

38 - A vendre 1 génisse Montbéliarde
pleine, terme 15/11, indemn IBR, très
bonne souche contrôle laitier.

� 04 76 36 05 16

38 - Cse cess. vends génisses Mont-
béliardes prêtes 9000 kg CL - UPRA
- TGS + prends génisses en pension
été/hiver possibilité I.A, T.E, écho.

� 06 73 00 78 53

38 - Vds Laitonnes Limousine père
inscrit TGS

� 06 78 81 84 74

42 - vds génisses pleines et vaches
au lait prim’holstein controle laitier
IBRA livr assu

� 06 86 57 38 41 
ou 04 77 72 23 61 

42 - Vds taureaux prêts à saillir Hol-
stein rouge et noir et Montbéliard T B
orig, poss. loc.

� 06 89 30 04 69 

74 - Vds presse moyenne densité
John Deere, tbé, pick up hydrau-
lique, dépliage hydraulique grais-
sage centralisé des noueurs, 3 000
euros. godet grappin mutlibenne
neuf jamais servi 1,5 m Magsi 1
800 euros. Vis à grain sur chariot
diam 160, 12m, 2 000 euros. Char-
geur Quick trima + 4 avec adap-
tation pour Renault 610 R7 neuf,
5 000 euros.

� 06 60 74 16 86

89 - Recherche apports de capi-
taux pour construction bergerie
350 mères (réf: 340F).  

� 03 86 81 75 67 HR

55 - Vds génisses et jeunes vaches
pleines Limousines HBL et garanties
sanitaires livraison possible. 

� 03 29 86 92 54 
ou 06 78 21 88 19

58 - Vds repro veaux et 18 mois viande
et élevage. Prix raisonnable. Pautet
- Savigny (réf: 3605).

� 06 13 33 44 38
ou 06 09 40 50 63

69 - Achète broutards et vaches Cha-
rolaise pour l’engraissement. Rè-
glement assuré.

� 06 80 44 67 41

69 - Vds vache PH terme 10 2012
taureaux PH bonne origine tank à
lait 900L salle de traite céréales     

� 04 78 44 53 71 HR

42 - Vente en permanence génisses
gestantes et Prim Holstein

� 06 08 65 52 51
ou fax 04 77 27 82 58 

71 - Vends 50 taureaux 20 mois, HBC,
reproducteur T.B. qualité et origine.
Gaec Bonnot, 71220 La Guiche. Nou-
veautés sur
http://gaecbonnot.free.fr/

� 06 81 89 18 52

71 - Vds bons taureaux 18 mois et 3
ans, HBC et laitonnes 6 mois, IBR
A.

� 06 85 39 72 25 
ou 03 85 24 05 39

71 - Elev. HBC vd 3 génisses pleines
d’I.A., terme nov. déc. + 4 laitonnes
issues I.A.

� 03 85 77 66 96 
ou 06 72 99 64 62

71 - Vds taureaux 18 mois et veaux
de l’année repro HBC IBR à EARL
TERREAU JM et V - St Pantaléon
71400 Autun (réf: 360C).

� 03 85 52 29 33
ou 06 82 37 12 95

71 - Vds Aubrac mâle 1.400 euros,
femelle 900 euros, 8-10 mois.

� 06 87 42 25 12

71 - Elev. charolais HBC vd pour re-
prod. grd choix de taureaux 18 mois,
très grde origine, TGS, à votre dispo.
pour visite élevage et présentation
grds géniteurs. Dufraigne Jean, Les
Gaudoirs, 71190 Mesvres. 

� 03 85 54 41 10 H R 

71 - Elevage charolais HBC - Gaec
Bonnot Fernand & Fils, 71220 La
Guiche, portes ouvertes les 28, 29
et 30 sept. 2012. Vente de veaux
mâles de l’année et 50 taureaux
de 20 mois. Bonnes qualités et
origines. Livraison poss., prix rai-
sonnables. Buvette. Nouveautés
sur http://gaec@bonnot.free.fr

� 06 81 89 18 52

CHAROLAIS SUD MORVAN
La génétique du Sud Nivernais
L’image et la Fierté d’un Terroir

58 - LUZY

organise

Vendredi 14 septembre
Ferme de Montarmin (direction Toulon sur Arroux)

Renseignements: 03 86 30 10 91 ou 06 22 22 86 46

Exposition - Vente de 9h à18h
restauration rapide sur le site

JOURNÉES PORTES OUVERTES
de 2 élevages sur site de Beaumont

Les 21, 22 et 23 septembre

03 86 76 12 83 / 06 70 34 71 84
site : pagesperso.oranges.fr/earldebeaumont

A VENDRE
• Taureaux 18 mois
• Veaux reproducteurs (fils de COLBERT)

PRIX RAISONNABLES

�� Élevage charolais EARL de Beaumont 58230 Alligny-en-Morvan
�� Élevage charolais Guenot Nicolas - 21230 Allerey 

Gaec du Grand Domaine 
André et Gérard BOURRY

Sury
St-Jean-aux-Amognes

03 86 58 66 94

SCEA Gauthier
Etienne et Jean-Luc GAUTHIER

Aglan
Bona

06 20 30 86 75

PORTES OUVERTES
SAMEDI 15 ET DIMANCHE 16 SEPTEMBRE

VEAUX DE L’ANNÉE - TAUREAUX DE 18 MOIS - TAUREAUX ADULTES
Élevages HBC, IBR A, TGS

Le meilleur accueil vous sera réservé

PORTES OUVERTES
21, 22, 23 septembre

• 40 veaux de l’année
• 10 taureaux 18 mois
• 2 adultes
• 10 laitonnes
• Inscrits HBC ou non
• Disponible à la vente

le meilleur accueil vous sera réservé

MONTCHARMONT Roland
Magny, 58170 Millay
Tel. 06 14 09 77 66

06 09 74 90 23- 06 16 36 19 68

LACOMBE Éric
Hiry - 58250 Ternant 

06 70 91 40 86

EARL BERGER Stéphane
Lenteur - 58250 Ternant

06 25 72 20 74-06 03 61 72 87

MARTINET Damien
(Ancien élevage Guérin)

Le Petit Satenot-58250 Ternant
06 50 30 32 26

Qualification IBR : A - TGS 

ÉLEVAGES CHAROLAIS HBC
vous ouvrent leurs portes les 14 - 15 et 16 Septembre

Exposition au pré de taureaux adultes,taureaux  18 mois, veaux.

pendant 3 jours
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s p
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Vous organisez
des portes-ouvertes
dans votre élevage.
Cet espace vous
est réservé.
Appelez vite le
03 80 78 90 35

Élevage HBC vous invite à découvrir son troupeau 
LES 21, 22 & 23 SEPTEMBRE

Le meilleur accueil vous sera réservé

PERRIN Guy • 03 86 85 06 37 • 06 87 48 78 23
Theury, 58120 St Léger de Fougeret

Samedi 8 et dimanche 9 septembre

Élevages inscrits HBC
Taureaux de 18 mois, veaux de l’année.

Origines Cadoux, Brerot, Beauzon, Langillier.
Insémination artificielle

Le meilleur accueil vous sera réservé autour du verre de l’amitié

Christelle et Nicolas BAUDION
29, rue Notre Dame

21 320 Pouilly-en-Auxois
03 80 90 64 61

Sylviane et Yannick BAULOT
2, rte de Saulieu

21 140 Semur-en-Auxois
03 80 97 10 81&
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71 - Vds génisses Prim’Holstein,
terme 1 et 10/09, IBR A, C.L.

� 03 85 28 23 14 
ou 06 70 85 01 66

71 - Vds génisses charolaises 30 mois
pleines, HBC, taureaux 18 mois, cause
cessation.

� 03 85 24 15 93

Caprin
26 - Vds 45 chèvres-12 chevrettes
chamoisées label AB mat traite fro-
magerie CORNADIS 72 places

� 04 75 53 35 80
26 - Vds chèvres et matériel de traite
URGENT 

� 06 75 05 95 75
38 - Vds boucs Alpins 18 mois issus
IA élevage contrôle laitier et UPRA
gênes +.

� 06 37 22 29 00
42 - Vds boucs issu IA (AxA) Saanen
et alpin né en janvier et septembre
très bon niveau gene 

� 06 24 67 46 03

Ovin
26 - Vds brebis pleines MERINOS 2 à
4 ans + bélier 2 ans + agnelles. Lot
50 têtes

� 06 61 87 46 54

38 - Vds 70 brebis Mérinos X IDF âge
2 et 3 ans.

� 04 76 45 67 19
ou 06 82 37 48 41

58 - Elevage la charmoise vds béliers
pour lutter vos agnelles, race rus-
tique, J-L DUSSER (réf: 360B).

� 03 86 29 65 10 HR

74 - Achète agneaux gras ou maigres,
brebis pleines ou suitées, réformes,
paiement comptant.

� 06 08 06 98 65

Équin
01 - Vds bouc race de savoie issu d’in-
sémination 7 ans prix 70 euros très
docile

� 04 74 61 25 60

69 - Vds pouliche comtoise 1 an plein
papier licole très docile 1100 euros.
Poss livraison

� 06 75 19 21 25

Volaille-Lapin

38 - Poules vivantes 2,80 pièce tarif
dégressif p/lot de 20 ou 30 tout les
samedis de sept.

� 06 08 88 10 83

Chien
01 - Vds chiots Teckel poil dur nés le
07-06-2012 mère 250269602951179
prix 350 euros très sociables

� 06 18 10 20 11

42 - Donne chiot Epagneul Breton
mère  250269801860769 extrat
Amions

� 04 77 65 21 12 HR

42 - Vds chiots mâles Gascon Sain-
tongeois 3 mois mère  2glv774 origine
Vigier père Poyer

� 06 08 57 30 16

42 - Vds Borders Collies 10 sem. tri-
colors pure race parents visibles au
travail, mère 250269801562767

� 06 18 83 42 48 HR

58 - Vends 2 chiots type JAGD terrier,
non lof, nés 29/04/12. Gros gabarit,
extra chasse familiers parents visibles
vac. pucés, mère 250269600648626
(réf: 36VB0).

� 03 86 22 70 48
ou 06 74 87 55 52

58 - Vds chiots type Berger les Pyré-
nées femelles nées le 26/07. N° mère:
280PRE548 (réf: 360D).

� 06 14 26 16 97

69 - Vends Chien Drathaar 12 m vac-
ciné pucé (n° : 250269801853983)

� 04 74 67 60 61 HR

69 - Chiot idéal chasse, âge : 15 se-
maines n.Lof (n’appart pas à la race).
Chiots type Beagle X fauve de Bre-
tagne. Parents visibles n°
M.250269602245536, nombre de la
portée : 4. Prix : 150 euros. Monts du
lyonnais.

� 06 61 97 08 86 
ou 04 74 26 61 83

71 - Particulier vend 5 chiots M. et
F., d’apparence Petits bergers des
Pyrénées, 2 mois, pucés, vac., mère
n° 250269799036125, portée de 5
chiots.

� 06 75 67 00 71
71 - Particulier vend chiots, d’appa-
rence Berger allemand, nés le 01-
07-2012, 2 mois, 4 F et 3 M, mère n°
250269602211809, portée de 7 chiots.

� 06 83 13 82 29

Viticulture
Vendanges

69 - Cherche chauffeur tracteur exp
+ vendangeurs-euses nourris logés
15/20 sept

� 04 74 71 74 94 
ou 06 83 96 79 20

69 - Cherche vendangeurs (euses)
chauffeur tracteur nourris logés vers
15 septembre

� 04 74 71 80 98

69 - Beaujolais ch. chauffeur 4x4pour
vdgs. expérimenté vers 10 septembre
+ coupeurs + hotteur.

� 06 08 23 01 42

69 - Ch. chauffeurs tracteur ven-
danges 15 j. à partir 12/09 nourris-
logés.

� 06 86 04 45 90

69 - Cherche vendangeurs-euses ex-
périence souhaitée nourris-logés
pour le 15/20 septembre.

� 04 74 71 86 60 
ou 06 07 01 39 32

69 - Recherche vendangeurs ven-
dangeuses en beaujolais et porteur
environ 15 septembre.

� 06 10 61 17 41

69 - Cherche vendangeurs euses
nourris, non logés en Beaujolais vers
le 15 septembre

� 04 74 03 69 73 HR

69 - Cherche chauffeur tracteur ven-
danges beaujolais 15 j. à partir 12/9
nourri - logé.

� 06 86 04 45 90

69 - Ch vendangeurs euses porteur
hotte nourris logés vers 24 sept pour
7 jours.

� 04 74 04 33 22

69 - Beaujolais ch. vendangeurs
(euses) nourris logés vers le 20/09.

� 04 74 71 29 77 HR

69 - Cherch vendangeurs - euses
nourrie logé à partir 15 sept.

� 06 80 05 54 55

Offre

Emploi
69 - Recherche salarié agricole pour
travaux vignes et culture CDD 3 mois
- Limas 69.

� 06 89 77 09 03

71 - URGENT - Service de remplace-
ment secteur Chauffailles La Clayette
(71) recherche salarié agricole poly-
valent et autonome dans l’élevage
bovins allaitants, lait et caprins. Ex-
périence souhaitée et/ou débutant.
CDI temps plein, dès que possible.
Contact : FDSEA service emploi, Mai-
son de l’Agriculture, B.P. 522, 71010
Mâcon cedex. Courriel : service.em-
ploi

� 03 85 29 56 50

74 - Alliance Conseil 74 recherche
agent tech contrôle laitier, visites de
traite, CDI sept 12. Env. CV + LM à Al-
liance Conseil 74 - 52 av. des Iles -
BP 9016 - 74990 Annecy cedex9

� 04 50 88 18 30

01 - Rech. chauffeur tracteur pour
récolte betteraves oct-nov.

� 06 76 03 14 55

69 - Exploitation bovins lait cherche
salarié CDI pour
traite/alimentation/etc. Poste dispo-
nible de suite

� 04 72 24 85 45

Service
89 - Bourrelier fait toute réparation
et fabrication pour le cheval et ânes
(réf: 3205).

� 03 86 33 82 20

Demande

Emploi
21 - Homme 56 ans, célibataire,
grande exp agricole et fromagère (lait
cru), rech emploi. Etudie toutes pro-
positions (réf: 350A).

� 06 63 41 19 75

Mariage

Rencontre
58 - Agriculteur 53 ans, dans le 58,
célibataire sans charge. Recherche
jeune femme la quarantaine céliba-
taire ou veuve, milieu rural. Pour une
agricultrice, possibilité de la rejoindre
chez elle (réf: 3606).

21 - Vds poules pondeuse plein air
de 16 mois vivante pour consom-
mation ou ponte du 3 au 8 septem-
bre. Prix dégressif: de 1 à 25 : 3,80€
/ de 26 à 50 : 3,30 € / de 51 à 100 :
2,60 € / de 101 à 200 : 1,90 € / de
201 à 300 : 1,80 € / + de 300 : 1,70
€ à Gevrey Chambertin (réf: 35VB0).

� 06 80 41 58 75

83 - Le Groupement pastoral de
la Transhumance Hivernale Alpes
Provence organise, dans le sud
de la France, l’hivernage d’un
troupeau collectif de 550 génisses
appartenant à des éleveurs ori-
ginaires de l’Isère, de la Savoie
et de la Haute-Savoie.  Pour la
saison prochaine, le Groupement
recrute :  3  bergers à temps plein
de mi-octobre à début juin.  Postes
basés en Ardèche , région d’Alba
la Romaine , jusqu’à mi-février
et basés ensuite dans le Var , Mas-
sif des Maures.  - Permis VL et
expérience en conduite tout ter-
rain  - Permis E souhaité  - Travail
en équipe  - Relationnel avec les
autres usagers du territoire  -
Chien de conduite  Missions :   -
Gardiennage et soins aux animaux
- Pose et dépose de clôture élec-
trique   - utilisation de débrous-
sailleuse et tronçonneuse   Salaire
et conditions de logement à dé-
battre  Pour tous renseignements
contacter :  M. COMBAZ Jean-Luc
Chemin de St Martin - 83170
CAMPES LA SOURCE

� 06 11 14 55 72
combaz.jeanluc@orange.fr   

Concessionnaire spécialisé en matériel de manutention 
RECHERCHE

Techniciens pour chariot tout terrain Manitou.
Pour l’entretien, le dépannage et la réparation de chariots élévateurs. 

Bac pro ou BTS électromécanique, débutants acceptés, 
formation assurée. Permis B indispensable.

Merci de téléphoner à M. Prestat au 06 20 49 58 52

PetitesAnnonces

Pensez à transmettre
votre annonce

avant le lundi midi
pour parution

le vendredi suivant
Renseignez-vous

au
03 80 78 90 40
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31 août au 
10 septembre 2012

vendredi

lundi

Châlons-en-Champagne

 septembre 

Le rendez-vous de 

l’AGRICULTURE et 

du DÉVELOPPEMENT 

DURABLE

+ de 765 exposants+ de 215 000 visiteurs+ de 5 hectares

ème

Equip’Agrodu août au vendredi
lundi

septembre 2012
31 10

SALON DE

L’AGRO-ÉQUIPEMENT

professionnels !Le rendez-vous des

 

Retrouvez la liste de nos conférences sur www.foiredechalons.com

Toutes les annonces de matériels et de services

Achetez Économisez Récoltez

Faites vous rembourser
7% en moyenne
sur tous vos achats.

Dans plus de 700 enseignes partenaires !
sur www.clubagri.fr avec le code Y74=X22 et la clef 7MAH

Présent au SPACE
du 11 au 14 septembre 2012

BATIMENTS EN KIT

UNISERVICE - Z.I. Les Gravasses - 12200 VILLEFRANCHE-DE-RGUE
Tél. 05 65 81 29 66

e-mail : contact.uniservice@groupe-unicor.com

Charpente - Couverture - Bardage
FACILE À MONTER

GARANTIE DÉCENNALE
Etude et conseil sur place

Option montage

Depuis 1985 ...

www.batiments-kit-uniservice.com

Région NORD-OUEST : 06 89 03 37 42
Région CENTRE/SUD-OUEST : 06 78 00 41 23

Région EST/SUD : 06 09 85 39 40

STRUCTURE

GALVANISÉE

ELEVAGESTOCKAGEPME - PMICHEVAL

DEMANDEZ UNE DOCUMENTATION :

 SOCIÉTÉ :  .........................................................................................................

Adresse : ............................................................................................................

..............................................................................................................................

Ville : ...................................................................................................................

Code Postal :  .............................  Tél. : ...........................................................

BON DE COMMANDE

à faire parvenir, accompagné de votre règlement 
par chèque à l’ordre de :  REUSSIR - ELAN

94266 FRESNES CEDEX � 01 49 84 94 28

 Livraison sous 8 jours et sous réserve des stocks disponibles. 
Conditions de vente disponibles sur demande. RCS Caen 388 308 637 EA
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N° RÉFÉRENCE QUANTITÉ PRIX unitaire € TTC PRIX total € TTC
,
,
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, ,
, ,
, ,
, ,

TOTAL À PAYER € TTC - Franco de port ,

RÉF. 453660

157€
TTC

FRANCO DE PORT

AFFÛTEUSE POUR CHAÎNE 
DE TRONÇONNEUSE
 Elle permet un affûtage de précision, sans dépose 
de la chaîne, directement sur le guide, des 2 côtés, 
suivant des angles d’affûtages réglables.
Moteur à circuit 
électronique, 
protégé 

LAMPE PROJECTEUR 
HALOGÈNE
LUMIÈRE, INTENSITÉ, AUTONOMIE
A batterie plomb/acide (6 V) et chargeur incorporé :

extrêmement puissante à faisceau réglable, 

Robuste, étanche, 
sans entretien, 
livrée avec cordon 
de charge 
et bandoulière 

p
p
p
2

ypton , cette lampe
faisceau réglable, 

s (2 intensités
de  h  

RÉF. 219501

53€
TTC

FRANCO DE PORT Livrée avec 1 meule 
de 4,5 mm d’épaisseur. �

� 01 49 84 94 28

Conctact : Yves PECHOULTRES - 04 71 60 70 50  
ou 06 08 10 02 02

JOHN DEERE 6830 P 

Mail : ypechoultres@defimat.fr15100 ST-FLOUR 

SCHÄFFER 2027 

NEW HOLLAND TSA 135  

Bol TRIOLIET SOLOMIX 2000 ZK, 20 m3, 
turbine de paillage, an 2008
 Semoir 
Sulky SUPERSEMI, 3 m, 19 rg, dble dis., an 82
 Travail du sol 
Ch. GREGOIRE RY3-3-150, 3 c, nsh, por., an 94
Ch. KVERNELAND EG85, 5 c, nsm, por., an 02
Ch. KVERNELAND PW100, 8 c., nsm, s/p an 11
Ch. HUARD 475 GD SD, 4 c., pi/us/nv., an 88
Her. rot. KUHN HR 303, 3 m, révisée, an 2005
Her. rot. POTTINGER LION 301, 3 m, rév., an 07
 Ensileuses 
J D 6750, 1900 h rot., 2800 h moteur, an 1998
J D 6810, 2800 h rot., 4400 h moteur, an 1996
Pic up BMV  BMV 42, 4.20 m, TBE, an 2006
Récol.r KEMPER Champion 4500, 6 rgs, an 00
 Presses balles rondes 
KRONE Vario pack 1500, p/u 2 m, fic-fil, an 02
M F166VLR, ch var., p-up 2m, filet, an 2005
CLAAS ROLLAND 46, p/u 1.80 m, fil., an 90

J D 572, pic up 1.81 m, ficelle filet, an 2003
 Presses hautes densites 
RIVIERE GREENLAND 80 80, p/u 2 m, rev., an 96
M F, mf 1510, p/u 2 m, canal 80/80, an 1993
HESSTON 4600, p/u 2m, ca. 65-80, gr., an 92
 Epandeurs à fumier 
LEBOULCH HVS210, 7T, hér. vert., an 2001
PROMODIS 60HVP, 6T, hér. vert., an 2000
PROMODIS KVX 9000, 7T hér. vert., an 2004
ROLLAND V2 160, 14 T, hér. vert., an 2006
DEGUILLAUME 5500 N, 5.5T, hér. horiz. 
 Tonnes à lisier 
JOSKIN 7000S, 7000 L, flèche res., an 1995
MAUGUIN ESM8600, 8500 L, bras de 
pompage 200, an 07
PROMODIS TP65, 6500 L, an 1998
PROMODIS TPS65, 6500 L, flè. res., an 1997
 Valet de ferme
SHÄFFER 2027, 360 h, 26 cv, god. et f., an 10

 Tracteurs
Heures CV ........an

CASE IH 633 + charg. ..........................13000 ... 55 .. 1981
CASE IH CX 80 + charg..........................7000 ... 80 .. 1999
CASE IH MAXXUM 5120 .......................7300 ... 90 .. 1991
CASE IH MAXXUM 5120 .......................8600 ... 90 .. 1993
CASE IH MAXXUM 5130 n + charg........7900 . 100 .. 1994
CASE IH CVX 120 ..................................7500 . 120 .. 2001
CASE IH MXU 135 .................................3700 . 135 .. 2005
CLAAS ARES 566RZ + charg..................5800 . 115 .. 2005
DEUTZ AGROTRON 118 + ch., rév. gar. ..3200 . 126 .. 2005
FENDT 305 LSA + charg. .....................10900 ... 62 .. 1985
FENDT 413 + charg., vario .....................1500 . 130 .. 2011
FIAT 7286 + charg. .................................6500 ... 72 .. 1995
JOHN DEERE 3300 SE + charg...............6500 ... 75 .. 1996
JOHN DEERE 2250, arc + charg., rév....11400 ... 65 .. 1993
JOHN DEERE 5415 + charg., révisé........1500 ... 72 .. 2008
JOHN DEERE 5080 R + charg., rév. gar. .2900 ... 80 .  2009
JOHN DEERE 5820 + charg., rév. garanti 3400 ... 90 .. 2006
JOHN DEERE 6230 P, rév. garanti  ..........4060 . 100 .. 2004
JOHN DEERE 6620 + charg., révisé........6200 . 130 .. 2005
JOHN DEERE 6800.................................9100 . 125 .. 1994

JOHN DEERE 6830, auto power ...............700 . 145 .. 2001
JOHN DEERE 6920, rel et pdf av ............4600 . 150 .. 2002
LANDINI 6500 ........................................8400 ... 65 .. 1980
MASSEY FERGUSON 3050 E ...............11000 ... 70 .. 1988
MASSEY FERGUSON 6180 ....................6860 . 120 .. 1996
MASSEY FERGUSON 6455 + ch., rév.....6000 . 105 .. 2004
MASSEY FERGUSON 6465 ....................1350 . 130 .... 008
NEW HOLLAND 8670, révisé .................6100 . 170 .. 1998
NEW HOLLAND TSA 135, rel et pto av ...6100 . 135 .. 2004
RENAULT CERES 335X + charg. ............4850 ... 75 .. 2001
RENAULT CERES 85X ............................6000 ... 75 .. 1995
RENAULT ERGOS 100 + épareuse ..........7400 . 100 .. 2000
RENAULT ARES 546RX + charg. ............8700 ... 90 .. 2003
SAME ANTARES 110..............................6800 . 110 .. 1996
VALTRA N 121 ADV + charg., rév. garanti 4700 120 .. 2007
VALMET 6200 + charg. ..........................5500 ... 94 .. 2000
 Désileuses pail. distrib. 
KUHN POLYCROCK 3850, 3 m3, an 2006
BEL AIR FREGATE 452, 4.5 m3, an 1999
LUCAS MILAN 60 GUC, 6 m3, com conf., an 04
JEANTIL DP5800C, 5.8 m3, an 1998
JEULIN SIROCCO, 3.5 m3, an 2004

Votre 
concessionnaire www.defimat.fr

LARGE CHOIX DE MATÉRIEL DE FENAISON 
RENSEIGNEZ VOUS

Conctact : Lionel PARSOIRE - 05 55 73 70 16  
ou 06 47 18 94 80 

J D 6230 TLS REL. AV

Mail : lparsoire@defimat.fr19140 UZERCHE 

LANDINI 7880 + MX 4070

J  D 6530 PREMIUM

Travail du sol
Charrue KVERNELAND trisocs NSM
Charrue NAUD TRISOCS NSM, très bon état 
Charrue KVERNELAND, 5 socs varilarge,  
très bon état pièces neuves, an 2007
Combine de semis, PERUGINI + AMAZONE, 
3m, 21 rgs, TBE, an 2003
Cultitiller PEGORARO LD 300, 3m,  
packer + portacourt, an 1997
Semoir à mais MONOSEM PNU, 4 rangs 
maïs, microgranulateur
Machine à bêcher BECHAMATIC, 1m90,  
8 bêches, an 2004
Semoir en ligne  NODET, 3m, 17 rangs 

Arboriculture 
Plate-forme ROSATELLO, plancher 3m, 
an 2007
Plate-forme ROSATELLO, plancher 4m, 
équipement cueillette, an 2004
Atomiseur SEP 2000L, DPAE, an 2005
Atomiseur CARRAROSPRAY, 1150L, an 2005

Matériel divers
Épandeur a fumier GILIBERT HELIX 6 .6 T., 
flèche ressort, an 2001
Épandeur a fumier  DEGUILLAUME HVD 10.9, 
7 T, porte à lisier, CDE ELEC, an 2004
Épandeur engrais KUHN ZSB 900, double 
disques, 1200L, an 1991
Épandeur engrais VICON, 800L, vanne 
hydraulique, bâches poudre, bon état, an 1998
Mélangeuse KEENAN KLASSIC 140, balles 
entières, très bon état, an 2008
Lame niveleuse RABAUD STANDARD 250, 
équipement terre + neige, an 1991
Gyrobroyeur à lame LERIN GM 120, état 
neuf, an 2011
Broyeur à fléaux PALADINO TSM 285, 2m85, 
révisé, couteaux neufs, an 2004
Broyeur à marteaux ROSATELLO TS 200, 2m, 
déport hydraulique, révisé, an 1996
Affûte pieux YANIGAV AP.200.G, 2 modèles 
disponibles, révisé, an 1999

Tracteurs  
JOHN DEERE 6220 PREMIUM TLS  
+ char + rel av ....................................... 90 ...4900 ... 2005
JOHN DEERE 6230 PREMIUM TLS  
+ rel av ................................................ 100 ...3700 ... 2008
JOHN DEERE 6530 PREMIUM  
autoquad  ............................................ 120 ...3100 ... 2007
JOHN DEERE 5720 + BATI JD  .............. 80 ...3600 ... 2006
JOHN DEERE 6230 PREMIUM TLS  
+ char  ................................................. 100 ...3600 ... 2007
LANDINI 7880, arceau + char ................ 75 ...3800 ... 1996
SAME SILVER 100.6 ........................... 100 ...3800 ... 1997
GOLDONI BOXTER 25 ........................... 25 .....190 ... 2011
RENAULT CERES 85 ............................. 75 ...6000 ... 1996
CLAAS CELTIS 446 RX + char ............... 90 ...4600 ... 2005
CASE IH MX 80 C + char ...................... 80 ...6600 ... 2001
CASE IH CS 110 ................................. 110 ...5285 ... 1998
CASE IH 845 XL  ................................... 80 ...6300 ... 1984
CASE IH 733, arceau + char .................. 65 ...8500 ... 1985
CASE IH 644, 2RM, cabine + char ........ 65 ...8600 ... 1978

DEUTZ FHAR AGROTRON K 420  
+ bâti quicke L&G ............................... 112 ...1838 ... 2009
FENDT 309 LSA + REL AV  ................... 95 ...7300 ... 1997

Fenaison 
Faucheuse KUHN GMD 702, 2m80, an 2006
Faucheuse KUHN GMD 66 HD, 2m40, an 1991
Faucheuse CLAAS DISCO 2650+, 2m60, an 2006
Faneuse STOLL 585 PRO, 5m80, an 2002
Andaineur KUHN GA 301 GM, 3m, an 1988
Andaineur KUHN GA 4101 GM, 4m10, tandem, an 2003
Faucheuse conditionneuse KRONE AM283 CV,  
2m80, an 2001
Faucheuse conditionneuse KUHN FC 250 G, 2m50, 
traînée, an 1990
Presse balles rondes JOHN DEERE 592, ficelle filet,  
pick up, 2m, an 2003
Presse balles rondes JOHN DEERE 590, an 1998
Presse balles rondes JOHN DEERE 572, ficelle filet,  
pick up,1m81, an 2002
Presse balles rondes CLAAS VARIANT 260, ficelle filet 
éjecteur, an 2006

Votre 
concessionnaire www.defimat.fr

Doussaud

0 810 810 837N° Azur
Prix d’une communication locale

RENSEIGNEMENTS 
ET CATALOGUE

SUR SIMPLE APPEL !

FIN DE SAISON 
POUR VOS INTER-CULTURES !
Encore disponibles :

1,95 €HT/kg
3,35 €HT/kg

Mélanges prêts à l’emploi
1,98 €HT/kg

ENGRAIS
Prix morte saison NPK

NOUVEAU : www.agrileader.fr

COLZA
Anti‐graminées : AGIL, TARGA, STRATOS, CENTURION
Insecticide : ALFAC sur Altise et Charançon à l’automne

Anti‐limaces : METALDEHYDE 5%, MESUROL PRO
Remises quantités et devis sur simple appel !

REMISES
-2%

pour 500 kg
-3%

pour 1tonne

www.collect-world.com
Rue de la Salette - 61800 MONTSECRET

Tél. 02 33 96 02 79

Autres univers disponibles :
Travaux publics, Militaria…

Tout le catalogue sur le site !

Le spécialiste de la

miniature AGRICOLE

+ de 3000
RÉFÉRENCES
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Présent au SPACE
du 11 au 14 septembre 2012



CÔTE D’OR

MOULIN D’EUGENIE

Société Civile d’Exploitation Agricole 
au capital de 1.579.000 €

Siège social: 14 rue de la Goillotte  
21700 Vosne Romanée
751 761 933 RCS Dijon

Suivant procès-verbal en date du 22/08/2012
l’Assemblée Générale Extraordinaire a décidé
de modifier la dénomination sociale qui
devient H2O. En conséquence l’article 3 des
statuts a été modifié. Mention sera portée au
RCS de Dijon

AL21369412

PRÊFECTURE DE LA
COTE D’OR

Arrêté portant constat de franchissement
de seuil entraînant le déclenchement de
mesures de limitation provisoire de certains
usages de l’eau sur une partie du territoire
du département de la Côte d’Or et des
mesures générales de restriction sur l’en-
semble du territoire de la Côte d’Or
Conformément aux dispositions de l’arrêté
préfectoral cadre du 10 mai 2012 en vue de
la préservation de la ressource en eau, un
arrêté préfectoral portant constat de fran-
chissement de seuils entraînant le déclen-
chement de mesures de limitation provisoire
de certains usages de l’eau sur une partie du
territoire du département de la Côte d’Or et
des mesures générales de restriction sur l’en-
semble du territoire, a été signé le 3 septem-
bre 2012.
- Le dépassement du seuil d’alerte a été

constaté sur les sous-bassins :
n°1 Saône, n°4 Bèze-Albane, n°9 Ouche
amont-Suzon-Vandenesse, n°10 Arroux-
Lacanche, et  n°13 Laignes-Petite Laignes.

- Le dépassement du seuil d’alerte renforcée
a été constaté sur les sous-bassins:
n°12 Brenne-Armançon, n°14 Seine et n°15
Ource-Aube.

- Le dépassement du seuil de crise a été
constaté sur le sous-bassin: n°2 Tille amont-
Ignon-Venelle, n°5 Norges-Tille aval et n°11
Serein-Argentalet-Romanée-Tournesac-Ver-
nidard.

En conséquence, dans ces sous-bassins sont
applicables, en fonction du seuil franchi
(alerte, alerte renforcée, crise), les mesures
de restriction en matière d’irrigation agricole,
d’usages industriels, d’arrosage de golfs, de
vidange et de remplissage des étangs et des
autres prélèvements en rivière, prévues à l’ar-
ticle 6.1 de l’arrêté cadre précité.
D’autre part, les mesures générales de res-
triction prévues aux articles 6-2 et 6-3 de l’ar-
rêté cadre du 10 mai 2012 et concernant l’en-
semble de la population s’appliquent sur
l’ensemble du territoire de la Côte d’Or.
Les arrêtés sont consultables soit en mairies,
soit à la préfecture - direction départementale
des territoires, ou sur le site internet de la
direction départementale des territoires:
http://www.cote-d-or.equipement-agricul-
ture.gouv.fr

AL21369418

SCI DENIS FAIVRE

Société civile immobilière
au capital de 1.000 euros

Siège social - 1, rue du Château d’eau
21130 Flagey les Auxonne

502 201 544 RCS Dijon

Suivant décision collective des associés du
31 juillet 2009, la dénomination sociale SCI
DENIS FAIVRE a été modifiée et devient SCI
DENIS FAIVRE DUBREUIL à compter du 1er
août 2009 et Madame Melissa Dubreuil
demeurant 11, rue Alphonse Lamartine -
21850 Saint Apollinaire a été nommée Gérante
à compter du 1er août 2009. En conséquence,
les articles 3 et 13 des statuts ont été modifiés.
Mention au RCS de Dijon.

AL21368781

Avis est donné de la constitution d’une Société
présentant les caractéristiques suivantes : 
Forme: Société civile immobilière 
Dénomination: SCI FREGE 
Siège social: 12, rue de Vaubrenois -21 310
Mirebeau-sur-Bèze
Objet: L’acquisition, l’administration et la ges-
tion par location ou autrement de tous immeu-
bles et biens immobiliers 
Durée: 99 ans 
Capital: 1.000 euros 
Apports en numéraire: 1.000 euros 
Apports en nature: Néant
Gérance: Monsieur Frédéric Givry demeurant
12, rue de Vaubrenois -21 310 Mirebeau-sur-
Bèze 
Cession de parts: Librement cessibles entre
associés et au profit du conjoint, des ascen-
dants ou descendants du cédant ; à d’autres
personnes qu’avec l’autorisation préalable
de l’assemblée générale extraordinaire des
associés 
Immatriculation: au RCS de Dijon.

AL21369352

Avis est donné de la constitution d’une Société
présentant les caractéristiques suivantes:
Dénomination: MARQUES RODRIGUES
MORGANE
Forme: EURL
Siège social: Centre Commercial Clémen-
ceau, 12 Boulevard Clémenceau 21000 Dijon
Objet: Négoce prêt à porter, accessoires de
mode, bijoux fantaisie, maroquinerie, chaus-
sures
Durée: 99 années
Capital: 2 000 euros
Gérance: Mademoiselle Marques Rodrigues
Morgane, domiciliée 10 rue Philibert de la
Mare, 21000 Dijon
Immatriculation: au RCS de Dijon
Pour avis.

AL21369407

Avis est donné de la constitution d’une Société
présentant les caractéristiques suivantes:
Dénomination: CACCAMO
Forme: SARL
Siège social: 17 Rue de Lux 21260 Veronnes
Objet: Travaux de maçonnerie, neuf et réno-
vation
Durée: 99 années
Capital: 3 000 euros
Gérance: Monsieur Mario Caccamo, domicilié
17 Rue de Lux 21260 Veronnes
Immatriculation: au RCS de Dijon

AL21369408

Il a été constitué une SASU ayant les carac-
téristiques suivantes :
Dénomination: V.S.L TAXI DE LA VOUGE 
Capital: 5 000 euros 
Siège: 81 Rte de Beaune 21220 Gevrey
Chambertin 
Objet: Taxi, exploitant et location de licences
taxi, transport de marchandises de mois de
3 tonnes 5. 
Durée: 99 ans 
Président: M. Pampulim Pedro 81 Rte de
Beaune 21220 Gevrey Chambertin
Immatriculation au RCS de Dijon.

AL21369413

Avis est donné en date du 03/09/2012 de la
constitution d’une société présentant les
caractéristiques suivantes :
Dénomination sociale : A,B,C,D SERVICES
Forme : S.A.R.L. unipersonnelle
Capital : 4 000 €
Siège social : Chaume et Courchamp (21610)
- 10 rue Saint Michel
Objet : tous travaux de rénovation intérieur
et extérieur pour particuliers ou profession-
nels ; tous travaux de menuiserie d’agence-
ment ; la pose de plaques de plâtre, la pein-
ture, la pose de carrelage, de revêtements
plastiques, de parquet ou de faéence ; amé-
nagement de plafonds ; travaux de maçon-
nerie ; pose d’huisserie, de grillage ou de clô-
ture de toutes sortes ; reprise de chantiers
abandonnés ; conseils en décoration d’inté-
rieure ; aménagement de cave ou caveau ;
installation de mobilier de cuisine ou de salle
de bains, etc...
Durée : 99 années à compter de son imma-
triculation au RCS.
Gérance : M. Hubert Prugnot demeurant à
Chaume et Courchamp (21) 10 rue Saint
Michel né le 31 mai 1973 à Saint André les
Vergers (10) Aube ; de nationalité française.
Immatriculation au RCS de Dijon (21)
Pour avis, la gérance

AL21369416

DISTILLERIE CHAMPION
LABET - DCL

Société par actions simplifiée
au capital de 80 000 €

Siège social à Savigny les Beaune(21420)
ZI Beaune Nord

398 406 363 RCS Dijon

D’un acte sous seing privé en date du 23
juillet 2012, il résulte que la société a été dis-
soute par anticipation le 31 juillet 2012 suite
à son absorption par la société DISTILLERIE
DU BEAUJOLAIS, société par actions simpli-
fiée au capital de 200 000 € dont le siège est
à Charentay (69220) La Mézerine, identifiée
sous le numéro 308 018 019 RCS Ville-
franche-Tarare, et ayant comporté l’apport,
par la société absorbée à la société absor-
bante, de la totalité de son actif contre la prise
en charge de l’intégralité de son passif.
Pour avis

AL21369410

SCI LAUVALE

SCI au capital de 60 980 euros
Siège social

2 grande Rue - 21110 Soirans
RCS Dijon 423 292 192

Aux termes d’une délibération en date du 08
juillet 2012, l’assemblée générale extraordi-
naire des associés a adopté la décision sui-
vante :
Le siège social est transféfé à compter du 08
juillet 2012 du 2 Grande Rue 21110 Soirans
au 14 rue de la Fontaine 21910 Saulon la Cha-
pelle.
L’artile 4 des statuts est modifié en consé-
quence.
Pour avis, la gérance

AL21369415

LA FLAMME

Société civile immobilière
Capital de 7.622,45 Euros

Siège social à Savigny sous Malain 
21 540 - 8 Rue de la Guinguette

R.C.S. 383.068.871

Aux termes d’un acte authentique reçu par
Maître Hugues Misserey, notaire associé à
Dijon, 23 Rue Buffon, en date du 31 août
2012, l’ensemble des associés de la dite
société ont décidé de:
Transférer le siège social, à compter du 31
août 2012, de Savigny sous Malain, 8 rue de
la Guinguette,
A Sennecey Les Dijon (21800), 8 Place Saint
Maurice.
Pour avis et mention.

AL21369417

SCP 
Ludovic Giraud - Franck Vancleemput -

Thomas Plottin Véronique Sauquet -
Florent Renesme -Aurélie Bouvier

Notaires Associés
27 Boulevard des Alpes - 38240 Meylan

GVA BYMYCAR 
CHATILLON SUR SEINE

Société par actions simplifiée
Au capital de 79 995 €

Siège social   - Chatillon sur Seine(21400)
Zone Industrielle Route de Troyes

327.961.876 RCS Dijon

Décisions du 30.07.2012 : démission de la
société AVM GESTION SARL de ses fonctions
de Directeur Général, à compter de ce jour.
Pour Avis, 
la Présidence.

AL21369411

Ü DÉMISSION

NIÈVRE

LEGALYS CONSEILS
Me Benoît Marty
3 rue du Bengy

58640 Varennes Vauzelles

ANDREA AND SACHA
Société à responsabilité limitée

Au capital de 10 000 euros
Siège social: 15 rue des Ardilliers

58000 Nevers

Par acte SSP en date du 28 août 2012, il a
été constitué une SARL dénommée: ANDREA
AND SACHA
Objet social: - La vente de tous articles d’ha-
billement, de prêt à porter, accessoires de
mode, chaussures.
- L’achat et la vente de cadeaux et d’objets
divers.
Siège social: 15 rue des Ardilliers 58000
Nevers
Capital: 10 000 euros
Gérance: Madame Corinne Amant demeurant
Chemin des Barres à Cuffy (Cher)
Durée: 99 ans à compter de son immatricu-
lation au RCS de Nevers
Pour avis,
La Gérance. AL58369432

Par acte sous seing privé en date du
24/08/2012 est constituée la Société présen-
tant les caractéristiques suivaltes :
Dénomination : BAMAC 
Forme : Sociéte par actions simplifiée
Capital : 5 000 €
Siège : 31, rue du Comrnerce, 58200 Cosne
Cours sur Loire
Objet: commerce de meubles, objets neufs
ou anciens, miroirs. literie, luminaires, élé-
ments de déooration
Durée : 99 ans
Admission aux assemblées et droits de vote
: tout associé peut participer aux assemblées
sur justification de son identité et de l’ins-
cription en compte de ses actions. Chaque
associé dispose d’autant de voix qu’il possède
ou représente d’actions.
Agrément : les cessions d’actions sont sou-
mises à l’agrément de la collectivité des asso-
ciés.
Président : le président de la SAS est Béné-
dicte Lamy, épouse Boussuge, demeurant 7,
impasse de Coupières, 91190 Gif sur Yvette.
Immatriculation : au RCS de Nevers

AL58369433

Par ASSP en date du 26/08/2012, il a été
constitué la SCI suivante :
Dénomination: TRANSACTION CIVILE
IMMOBILIERE
Sigle: TCI
Capital social: 1 000 € en numéraire
Siège social: 13 rue Saint Agnan 58200
Cosne Cours sur Loire
Objet: Vente, acquisition de parts de société
immobilière, exploitation, jouissance, gestion
et exploitation de locaux ou  biens immobi-
liers
Gérant: M. Philippe Michel, Bernard Praud,
demeurant 9 rue de l’Acotin « Presle « 58150
Suilly La Tour»
Durée: 99 ans
Cession des parts: Libres entre associés,
toutes les autres sont soumises à l’agrément
préalable de la collectivité des associés.
La société sera immatriculée au RCS de
Nevers.

AL58369434

S.A.R.L. MAROQUINERIE
SHUN XIN  

Société A Responsabilité Limitée au Capital de 
9 147 €, Société en liquidation,

Siège Social : Bd Bernard Palissy, 
Centre Commercial des bords de Loire

58000 Nevers
R.C.S. Nevers 421 723 818 -1999 B 13

Siège de liquidation : Bd Bernard Palissy, 
Centre Commercial des bords de Loire

58000 Nevers
R.C.S. Nevers 421 723 818 -1999 B 13

L’AGO du 10/08/2012 a approuvé les comptes
de liquidation, déchargé le liquidateur de son
mandat et constaté la clôture des opérations
de liquidation à compter du 15/07/20112 
Radiation au R.C.S. de Nevers.
Pour avis, le liquidateur.

AL58369289

DIAZO PLUS
Société à Responsabilité Limitée au capital de 

51 100 € ramené à 38 325 €
Siège social: 31-31 Bis, rue de la Préfecture

58000 Nevers
498 079 961 RCS Nevers

Ü
MODIFICATION

DE CAPITAL
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Sur notre site

Saisissez 
votre annonce en ligne et obtenez

votre devis instantanément

Vous souhaitez figurer dans cette rubrique ? 
03 80 78 90 35

hDes professionnels à votre service

> Toiture ou bardage 40 ou 60 mm

> Tôles déclassées, anti-gouttes, translucide

> Pannes galva, fer IPE, glissières d’autoroute

Ets BECKER Corbigny  becker.freres@orange.fr                  03 86 20 19 66
Arquian    sarlbecker@orange.fr                     03 86 39 70 94

SANDWICH
2ème CHOIX

ex : électrificateur P60
le plus puissant de sa catégorie 129 € HT

12, rue de la coopérative - 21 Pouilly-en-Auxois
03 80 90 66 60

Promo clôtures électriques
du 27 août au 10 septembre

Des spécialistes au 
service de l’élevage

7, grande rue 25800 EPENOY

Mob. : 06-75-28-38-84

Email : comeq-agri@sfr.fr

��Caillebotis, préfabriqués bétons 
� et murs de silos direct usine.
� Fosses à Lisiers : rondes et slaloms.
� Réserves d’eau, pompes et mixers
� Bâtiments en Kit ou avec Pose.
� Tapis caoutchouc, raclages 
� Visualisation 3D de vos projets.



Par décisions de la gérance du 31/08/2012,
il a été décidé de réduire le capital social de
12 775 € pour le ramener à 38 325 € par
voie de remboursement d’une somme de 25
€ par part sociale en réduisant la valeur nomi-
nale des parts sociales de 100 € à 75 €. Les
articles 7 et 9 des statuts ont été modifiés en
conséquence.
Pour avis
Le gérant

AL58369438

Société d’Avocat Gilbert Martin
14 rue Georges Dufaud 

58000 Nevers

IDEATECH

SARL Unipersonnelle au capital de 2 500 €
Siège Social

12, rue Pertuiseau - 58400 Chaulgnes
502 408 396 RCS Nevers

Le 30 juin 2012, l’associé unique statuant en
application des dispositions de l’article L.223-
42 du Code de Commerce a décidé de ne pas
prononcer la dissolution anticipée de la
société.
Pour avis, le gérant, JP Simon

AL58369414

LEGALYS CONSEILS
Me Benoît Marty
3 rue du Bengy

58640 Varennes Vauzelles

AU PETRIN 
MORVANDIAU

Société à responsabilité limitée
Au capital de 30 000 euros

Siège social: 90 route de Lyon
58000 Sermoise sur Loire
500 758 537 RCS Nevers

Décision: assemblée générale du 3 août 2012
Objet: - Transfert du siège social
- Extension de l’objet social.
Ancienne mention
Siège social: Sermoise (Nièvre), 90 route de

Lyon.
Objet social: - La fabrication et la vente de
produits de boulangerie - pâtisserie - confi-
serie. 
- La restauration rapide.
Nouvelle mention
Siège social: Saint Eloi (Nièvre) 18 route de
Venille.
Objet social: - L’achat, la vente, la réparation
de matériels de boulangerie.
- La prise de participations de quelque

manière que ce soit dans toutes entreprises
commerciales, industrielles, artisanales,
financières ou de services, quelque soit la
forme ou l’objet.

- Toutes prestations de services dans le
domaine technique, financier, comptable,
administratif et commercial ou marketing.

- La gestion centralisée de trésorerie.
- La fabrication et la vente de produits de

boulangerie - pâtisserie - confiserie.
- La restauration rapide.
Pour avis,
La Gérance. AL58369431

TECHNOLOGY 
LUMINAIRES

Société par Actions Simplifiée
à Associé Unique au capital de 80.000 Euros

Siège social - 58 rue des Champs Pacaud 
Parc d’Activités de Nevers 

Saint-Eloi BP5 58027 Nevers 
529 172 207 RCS Nevers

Aux termes des décisions de l’associé unique
en date du 27/06/2012, il a été décidé de
nommer :
-en qualité de Président, Mme Gudola SCHIR-
MER demeurant Kurt-Schumacher-Ring 72,
63303 DREIEICH (Allemagne), en remplace-
ment de M. Hans Magnus ANDRESEN,
-en qualité d’Administrateur et de Président
du Conseil d’Administration, Mme Gudola
SCHIRMER, susnommée,
-en qualité d’Administrateur, M. Hans Magnus
ANDRESEN, susnommé,
-en qualité d’Administrateur, M. Wolfgang
LICHTENWALDER demeurant Gebr.-Asam-
Str. 13, D-85586 POING (Allemagne).
Le dépôt légal sera effectué au RCS de Nevers.

AL58369435

EARL DE RETOULE

Au capital social de 184.450 euros
Retoule 58140 Vauclaix

RCS Nevers 484.867.015

Par procès-verbal d’assemblée générale extra-
ordinaire en date du 20 juillet 2012, il a été
procédé à la nomination d’un nouveau gérant,
Mme Fichot Florence Le Gouillas 58800 Chau-
mot en remplacement de M. Fichot Gilles,
décèdé le 2 mai 2011.
Pour avis, la gérance

AL58369436

LEGALYS CONSEILS
Me Benoît Marty- 3 rue du Bengy

58640 Varennes Vauzelles

PAYSAGES ET CIMES
Société à responsabilité limitée

Au capital de 20 000 euros
Siège social: Dhéré - Langeron
58240 Saint Pierre Le Moutier

Suivant acte SSP en date du 3 août 2012,
enregistré au SIE de Nevers le 06.08.2012,
bordereau 2012/1 114 case n°11 
Monsieur Dominique de la Brosse
demeurant à Lagneron (Nièvre) à Dhéré,
immatriculé au RCS de Nevers sous le
numéro 311 848 006, a cédé
la société PAYSAGES ET CIMES
SARL au capital de 20 000 euros dont le siège
social est à Dhéré-Langeron 58240 Saint
Pierre Le Moutier immatriculée au RCS de
Nevers sous le numéro 752 500 751.
Son fonds de commerce de paysagiste, entre-
tiens de parcs et jardins qu’il exploitait à Saint
Pierre Le Moutier Dhéré-Langeron moyennant
le prix principal de 48 000 euros se rappor-
tant:
- aux éléments incorporels pour 25 000 euros,
- aux éléments corporels pour 23 000 euros.
Les oppositions s’il y a lieu seront reçues
dans les formes légales dans les dix jours de
la publication au BODACC.
Election de domicile pour les oppositions:
Cabinet LEGALYS CONSEILS, 3 rue du Bengy
58640 Varrennes Vauzelles.
Pour avis,
La Gérance. AL58369430

Joël Gauthier et 
Emmanuel Clerget

Notaires La Charité Sur Loire 
(58402) Jean-Paul Gauthron
Notaire Guérigny (58130)

Suivant acte reçu par Me Gauthier, le 28 août
2012 enregistré au Pôle Départemental d’En-
registrement de Nevers  le 30 août 2012, bor-
dereau 2012/1242,  case n°1, extrait 2660, ,
aux droits de 6.810,00 Euros, la société
dénommée SNC CHARDONNERET PEZARD
dont le siège social est à Saint Martin d’Heuille
(58130), Le Guidon, immatriculée au registre
du commerce et des sociétés de Nevers et
inscrite au SIREN sous le n°423 691 088 a
cédé à  Monsieur Frédéric, Sylvain Rey, com-
merçant et Madame Dominique, Renée,
Michèle Sanchez, aide soignante, son épouse,
demeurant ensemble à Varzy (58210), 5 fau-
bourg de Marcy, un fonds de commerce de
vente d’articles de fumeurs, bimbeloterie,
confiserie, tabac, boissons à emporter, jeux
de grattage, française des jeux, bar sans alcool
auquel est annexé la gérance d’un débit de
tabacs situé et exploité à Guérigny (58130),
2 Avenue du Général Cheutin, connu sous le
nom commercial et enseigne de PAUSE CAFE,
pour le cédant est immatriculé au Registre
du commerce et des sociétés de Nevers sous
le numéro 423 691 088 et à l’Institut national
de la statistique et des études économiques
sous le n° SIRET 423 691 088 00037. L’entrée
en jouissance a été fixée au 28 Août 2012.
Prix: deux cent trente mille Euros (230.000,00
Eur) s’apliquant aux éléments incorporels
pour deux cent sept mille cent dix Euros
(207.110,00 Eur) et au matériel, mobilier et
agencements commerciaux pour vingt deux
mille huit cent quatre vingt dix Euros
(22.890,00 Eur).
Les oppositions s’il y a lieu seront reçues
dans les dix jours suivant la dernière en date
des publications légales en l’étude de Me
Jean-Paul Gauthron, notaire à Guérigny
(58130), 1 rue de Plouzeau, où domicile a
été élu à cet effet.
Pour insertion.
Me Joël Gauthier, notaire.

AL58369437

YONNE

SCI 75 RUE DE LYON
SCI au capital de 60979.61 euros
10 rue des Ecoles- 89200 Magny

422143065 R.C.S. Auxerre

Par décision de I’Assemblée Générale Extra-

ordinaire en date du 30 juillet 2012 il a été
décidé de transférer le siège social de la
société au 16 rue du Général Leclerc, 89200
Avallon à compter du 30 juillet 2012.
Autres modifications : 
- il a été pris acte de compte tenu de l’élar-
gissement des activités de la société, d’élargir
l’objet social à compter du 30 juillet 2012
Nouvelle mention : l’acquisition, la propriété
et la gestion, de tout immeuble. 
Mention en sera faite au Registre du Com-
merce et des Sociétés de Auxerre

AL89369496

Sur notre site

Saisissez votre annonce en ligne et 
obtenez votre devis instantanément

Au titre de la procédure suivante :
WELONDA FRANCE SAS
Redressement judiciaire du 05/10/2010
Liquidation judiciaire du 14/12/2010
2,Boulevard du Pont Neuf 89092 Sens
Cedex
L’ensemble des relevés des créances sala-
riales a été déposé au greffe du tribunal de
commerce de Sens le 21 août 2012.
La date de la présente publicité fait courir
le délai prévu à l’article L.625-1 du Code
de Commerce.
Pour avis, le Mandataire Judiciaire.

AL89369466

AVIS DE DÉPÔT
D’ÉTATS 

DE CRÉANCES
SALARIALES

Article R. 625-3 du

code de commerce

Société 
ARCHIBALD

Résidence 
Le Palais 

1, Rue de l’Épée
89100 Sens
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COMPOSEZ AVEC NOUS VOTRE FORMULE SANTÉ.
Groupama Santé Active

COMPOSEZ AVEC NOUS VOTRE FORMULE SANTÉ.

www.groupama.fr
* Ces deux mois offerts correspondent à une réduction de 16,67 %. Elle vous sera accordée sur la cotisation de votre première année d’assurance, pour toute nouvelle souscription d’un 
contrat Groupama Santé Active, du 3 septembre 2012 au 6 octobre 2012. 

Groupama Paris Val de Loire - Caisse Régionale d’Assurances Mutuelles Agricoles - 60 bd Duhamel du Monceau - BP 10609 - 45166 Olivet Cedex. Siège social : 161 avenue Paul 
Vaillant-Couturier 94250 Gentilly - N° Siren : 382 285 260. Illustration : Odéka / Agence l’Un et l’Autre. 07/2012. Document et visuels non contractuels. 

du 3 septembre 

au 6 octobre 2012

2 mois 

offerts*



TERRES DE BOURGOGNE - N° 1182
VENDREDI 07 SEPTEMBRE 201230 Annonces Légales

AGRO COUPE SERVICES
SARL au capital de 7 500 €

Siège social : 14 rue des Brières
La Malitourne (89150) Brannay

483 335 899 RCS Sens

Aux termes d’une AGE du 05.07.12 il résulte
que l’associé unique a décidé la dissolution
anticipée de la société à compter du même
jour.
Liquidateur : Mme Nicole Jacques demeurant
14 rue des Brières, la Malitourne (89150)
Brannay
Siège de la liquidation : au siège social.
Dépôt légal au GTC de Sens.

AL89369394

EARL BELIN

Société civile en liquidation 
au capital de 60 000,00 euros

Siège social: 2 Impasse de l’Hernée 
Le Grand Virey 89700 Molosmes

411 919 079 RCS Auxerre

L’associé unique a décidé le 1er septembre
2012 la dissolution anticipée de la société à
compter du 1er septembre 2012, et sa mise
en liquidation amiable. M. Gérard Belin,
demeurant 2 Impasse de l’Hernée, le Grand
Virey, 89700 Molosmes, exercera à compter
du 1er septembre 2012 les fonctions de
liquidateur et aura les pouvoirs les plus éten-
dus pour achever les opérations sociales en
cours, réaliser l’actif et acquitter le passif.
La correspondance, les actes et les docu-
ments concernant la liquidation doivent être
adressés et notifiés au 2 Impasse de l’Her-
née, le Grand Virey, 89700 Molosmes, lieu
du siège social. Le dépôt des actes et pièces
relatifs à la liquidation sera effectué au Greffe
du Tribunal de Commerce d’Auxerre (Yonne).
Pour avis, le liquidateur.

AL89369483

VDC SERVICES

Société à responsabilité limitée en liquidation
Au capital de 7 500 euros

Siège social
6, rue de Perrigny -Les Chesnez

89000 Auxerre
R.C.S. Auxerre 443 673 843

Aux termes du procès-verbal de l’assemblée
générale ordinaire du 31 mars 2012, les
Associés, après avoir entendu le rapport des
Liquidateurs, ont approuvé les comptes de
liquidation, donné quitus aux Liquidateurs,
Madame Dominique Vandecasteele et Mon-
sieur Gilbert Vandecasteele, demeurant
ensemble à Auxerre (89000), 6 rue de Per-
rigny, les Chesnez, déchargé ces derniers
de leur mandat et prononcé la clôture des
opérations de liquidation à compter du 31
mars 2012. Les comptes de liquidation
seront déposés au Greffe du Tribunal de
Commerce d’Auxerre. 
Mention sera faite au R.C.S. d’Auxerre.
Pour avis,
Les Liquidateurs.

AL89369489

LABORATOIRE 
FAUVET-ZEPPA SCP

S.C.P. au capital de 3 048,98 euros
Siège social

67 rue Carnot - 89500 Villeneuve sur Yonne
351 547 294 RCS Sens

Aux termes d’une délibération en date du 29 juin
2012, l’assemblée générale extraordinaire de la
société LABORATOIRE FAUVET-ZEPPA SCP sus-
désignée, société absorbée, a décidé :
1) D’approuver le projet de fusion établi le

18 avril 2012 avec la société SELARL MED-
LAB, SELARL au capital de 29 915 euros,
dont le siège social est à Tonnerre (89700)
12 bis avenue de la Gare, immatriculée au
R.C.S. d’Auxerre sous le numéro 380 377
515, aux termes duquel la société LABO-
RATOIRE FAUVET-ZEPPA SCP a transmis
à la société SELARL MED-LAB la totalité
de son patrimoine moyennant la création
par la société absorbante de 872 parts
sociales de 1 euro chacune, entièrement
libérées.

2) Que par le seul fait et à partir de la réali-
sation définitive de l’augmentation du capi-
tal de la société absorbante destinée à
rémunérer la transmission du patrimoine
de la société absorbée, la société LABO-
RATOIRE FAUVET-ZEPPA SCP se trouve
dissoute de plein droit, sans liquidation.

La fusion et la dissolution de la société LABO-
RATOIRE FAUVET-ZEPPA SCP sont devenues
définitives le 25 juillet 2012, ainsi qu’il résulte
des décisions de l’assemblée générale extra-
ordinaire de la société SELARL MED-LAB en
date du 25 juillet 2012.
Pour avis

AL89369491

AGROS
SARL en liquidation 

au capital de 8 000 euros
4 bis Rue André Gâteau 89100 Sens

483 314 571 RCS Sens

L’AGE du 30/03/2012 a décidé la dissolution
anticipée de la Société et sa mise en liquida-
tion amiable sous le régime conventionnel
dans les conditions prévues par les statuts
et les délibérations de ladite assemblée. Elle
a nommé comme liquidateur Ismail Dagdelen,
demeurant 18 Rue de Canterbury, 89100
Sens, pour toute la durée de la liquidation,
avec les pouvoirs les plus étendus tels que
déterminés par la loi et les statuts pour pro-
céder aux opérations de liquidation, réaliser
l’actif, acquitter le passif, et l’a autorisé à
continuer les affaires en cours et à en engager
de nouvelles pour les besoins de la liquidation.
Le siège de la liquidation est fixé au 4 Bis Rue
André Gateau, 89100 Sens. C’est à cette
adresse que la correspondance devra être
envoyée et que les actes et documents
concernant la liquidation devront être notifiés.
Les actes et pièces relatifs à la liquidation
seront déposés au Greffe du Tribunal de com-
merce de Sens, en annexe au RCS.

AL89369494

AGROS
SARL en liquidation au capital de 8 000 euros

4 bis Rue André Gâteau 89100 Sens
483 314 571 RCS Sens

L’Assemblée Générale du 31/03/2012 a

approuvé le compte définitif de liquidation,
déchargé Ismail Dagdelen de son mandat de
liquidateur, donné à ce dernier  quitus de sa
gestion et constaté la clôture de la liquidation
à compter du jour de ladite assemblée. Les
comptes de liquidation seront déposés au
greffe du Tribunal de commerce de Sens, en
annexe au RCS.

AL89369495

EARL DU VAL 
DE QUENOUIL

Exploitation agricole 
à responsabilité limitée en liquidation 

au capital de 104 130 euros
Siège social: Val de Quenouil 
89700 St Martin sur Armançon

510 787 773 RCS Auxerre

L’Assemblée Générale réunie le 27 Août 2012
a approuvé le compte définitif de liquidation,
déchargé Madame Françoise Munier de son
mandat de liquidateur, donné à cette dernière
quitus de sa gestion et constaté la clôture de
la liquidation à effet rétroactif du 1er juin
2012. Les comptes de liquidation seront
déposés au greffe du Tribunal de commerce
d’Auxerre, en annexe au Registre du com-
merce et des sociétés.
Pour avis
Le Liquidateur

AL89369498

SCI L’EPEE 
D’ORBANDELLE

Société civile immobilière
au capital de 106 500 euros.

Siège social : 
4 rue du Fond de la Croix, 89140 Pont sur Yonne

453 510 430 RCS Sens

Aux termes d’une délibération en date du 27
juillet 2012,l’assemblée générale extraordi-
naire a décidé de réduire le capital social
d’une somme de 53 250 € pour le porter de
106 500 € à 53 250 €, par voie  d’annulation
de 500 parts pour leur valeur nominale de
106,50 € chacune.
Pour avis, la gérance

AL89369377

DOMSPORT

SARL au capital de 14 900 euros
4 Rue du Clos 
89000 Auxerre

528 564 024 RCS Auxerre

Par décision du 17/07/2012, l’AGE, statuant
en application de l’article L. 223-42 du Code
de commerce, a décidé qu’il n’y avait pas lieu
à dissolution de la Société.

AL89369493

Ü
MODIFICATION

DE CAPITAL

Suivant délibération des associés en date du
20 avril 2012 la Société dénommée KDB
Société à responsabilité limitée au capital de
2 000,00 eur. immatriculée au RCS de Sens
sous le numéro 484 605 563 dont le siège
social était jusqu’alors 17 rue du Général Allix
89100 Sens a transféré son siège social à
l’adresse suivante: 
14 rue Paillot de Montabert 10000 Troyes.
Pour insertion
Le Notaire.

AL89369485

ACM

Air Comprimé Maintenance
Société à responsabilité limitée

au capital de 15 000 euros
Siège social

Hôtel d’Entreprises du Tonnerrois
Route de Tanlay

Les Terres de Soulangy
89700 Tonnerre

RCS Auxerre 510 543 812

Par décision de l’associé unique en date du
1er août 2012 il a été décidé de transférer le
siège social de Route de Tanlay, les Terres
de Soulangy 89700 Tonnerre au 46, avenue
du Chevalier Eon 89700 Tonnerre.
L’article 5 des statuts sera modifié en consé-
quence.
La gérance

AL89369502

19 - 21 rue Denis Papin 51100 Reims
3 rue Jean Mermoz

51000 Chalons en Champagne

HOLDING CICHY

Société par actions simplifiée
au capital de 141 300 euros

Siège social: Route de Troyes
89600 Saint Florentin

Auxerre B 426 920 187

Aux termes d’une délibération de l’Assemblée
Générale Ordinaire en date du 2 AOUT 2012,
la Société EQUINOXE, dont le siège social est
8 Avenue Jean Bertin 21000 Dijon, a été
nommé en qualité de nouveau co-Commis-
saire aux Comptes titulaire,
Monsieur Stéphane Bouchetard, domicilié
12 Rue Charles Jaffelin 21200 Beaune, a été
nommé en qualité de nouveau co-Commis-
saire aux Comptes suppléant.
Pour avis
Le Président

AL89369486

Avis
La Directrice régionale des Finances
publiques de Bourgogne et du département
de la Côte d’Or, Administratrice Générale -
France Domaine  Gestion des Patrimoines
Privés 4, rue Léon Mauris 21074 a été
nommée par décisions du Tribunal de
Grande Instance d’Auxerre, curateur des
successions de:
-en date du 21/06/2012, M. Miloudi Ali Ben
Haidi célibataire, décédé le 20/12/2011 à
Auxerre, référence 12-4688 
- en date du 16/08/2012, Mme Marie Made-
leine Coele célibataire, décédée le 24/11/2011
à Clamecy (58), référence 12-4788
Les créanciers doivent déclarer leur créance
par lettre recommandée avec AR.
- curateur des successions de :
M. Michel René Wattelier veuf, décédé le
12/04/2011 à Auxerre, référence 12-4483
a établi l’ inventaire estimatif et le projet de
règlement du passif.

AL89369497

EDITION DU ZEBU

SARL au capital de 7 622,45 euros
8 Rue de Sergines 

89140 Plessis St Jean
350 538 575 RCS Sens

Aux termes d’une délibération en date du 1er
juin 2012, l’AGO a pris acte de la décision
prise par Paul Karali de démissionner de ses
fonctions de gérant et a nommé en qualité
de nouveau gérant Mélanie Karali, demeurant
1 Place du Fus 81140 Puycelci pour une durée
illimitée.

AL89369492

Société d’Avocats
15 A Avenue du Château

89000 Saint Georges sur Baulche

SCM CABINET DE 
KINÉSITHÉRAPIE ET 
DE RÉÉDUCATION DE 
LA MAISON MÉDICALE

Société civile de moyens 
au capital variable 

au capital statutaire de 50 000 euros
au capital effectif de 5 925 euros

Siège social: 28 avenue du Château,
89000 Saint Georges sur Baulche

RCS Auxerre 450 124 367

Aux termes d’une délibération en date du 13
juillet 2012, l’Assemblée Générale Extraor-
dinaire a pris acte de la démission de Madame
Asmaa Haddouch Migault de ses fonctions
de gérant à effet au 1er juillet 2012.
L’avis de constitution de la société a été publié
dans La Liberté de l’Yonne, le 18 septembre
2003. Les modifications résultant du présent
avis sont les suivantes:
Ancienne mention: sont nommés gérants
sans limitation de durée: Mesdames Asmaa
Haddouch Migault, Emily Turpin et Marion
Lemain
Nouvelle mention: sont nommés gérants
sans limitation de durée: Mesdames Emily
Turpin et Marion Lemain
Modification sera faite au Greffe du Tribunal
de commerce d’Auxerre.
Pour avis La Gérance AL89369499

Suivant acte reçu par Me Caroline LAMBERT,
Notaire à Joigny (Yonne), 33, Avenue Gam-
betta, le 30 août 2012 enregistré au SIE de
SENS le 31 août 2012, Bordereau n°
2012/727 Case n°1 Ext 2425.
La Société dénommée LA POMME D’AR-
GENT, Société à Responsabilité Limitée au
capital de 8.000,00 € ayant son siège social
à Joigny(89300 Yonne) Rond-Point de la
Résistance identifiée sous le numéro SIREN
424 315 364 RCS Sens.
A CEDE A :
La Société dénommée L’ALTERNATIVE,
Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle
au capital de 7.600,00 € ayant son siège
social à Joigny (89300 Yonne) Rond-Point
de la Résistance identifiée sous le numéro
SIREN 753 181 866 RCS Sens.
Un fonds de commerce de «RESTAURANT,
BROCHETTERIE, SALADERIE, BOISSONS
NON ALCOOLISEES, GLACES, CREMES GLA-
CEES, CASSE-CROUTES, PLATS A EMPOR-
TER, PIZZERIA» connu sous le nom de «LA
POMME D’ARGENT» situé et exploité à Joigny
(89300), Rond-Point de la Résistance. 
Prix : cent quarante mille euros( 140.000,00 €
) s’appliquant savoir :
- aux éléments incorporels pour cent trente

mille euros(130.000,00 €), 



- aux éléments corporels pour dix mille euros
(10.000,00 €) 
Prise de possession à compter de ce jour. 
Les oppositions devront être faite en l’office
notarial de Me LAMBERT, sus nommée,
notaire où domicile est élu dans les DIX (10)
jours de la dernière en date des publications
légales par acte extrajudiciaire.
Pour avis unique.

AL89369503

SELARL MED-LAB

Société d’Exercice Libéral
à Responsabilité Limitée

au capital social de 29 915 euros
Siège social

12 bis avenue de la Gare
89700 Tonnerre

380 377 515 R.C.S. Auxerre

Suivant une délibération en date du 25 juillet
2012, l’assemblée générale extraordinaire des
associés de la société SELARL MED-LAB :

Ü FUSION

1) A approuvé le projet de fusion établi le 18
avril 2012 aux termes duquel la société LABO-
RATOIRE FAUVET-ZEPPA SCP, société absor-
bée, Société Civile Professionnelle au capital
de 3 048,98 euros ayant son siège social à
Villeneuve sur Yonne (89500) 67 rue Carnot,
immatriculée au Registre du Commerce et
des Sociétés de Sens sous le numéro 351
547 294, a fait apport à titre de fusion à la
société SELARL MED-LAB de la totalité de
son patrimoine, l’évaluation du patrimoine
ainsi transmis et sa rémunération, ce projet
de fusion ayant été préalablement approuvé
par l’assemblée générale extraordinaire des
associés de la société LABORATOIRE FAU-
VET-ZEPPA SCP, société absorbée.
2) A décidé d’augmenter le capital de la
société SELARL MED-LAB d’une somme de
872 euros, le portant ainsi de 29 915 euros
à 30 787 euros, par la création de 872 parts
sociales de 1 euro de nominal, entièrement
libérées, le montant de la prime de fusion
s’élevant à 229 128 euros.
3) A décidé de nommer en qualité de cogé-
rantes de la société Mesdames Pauline Fauvet
demeurant à Marsangy (89500) 39 rue de
l’Yonne et Béatrix ZEPPA demeurant à Ville-
neuve sur Yonne (89500) 12 bis rue Edouard
Bouthier
Pour avis

AL89369490

À retourner sous enveloppe affranchie accompagnée
de votre règlement à Terres de Bourgogne

Les jardins d’Octobre, 4 rue Davout
BP 77409 - 21 074 Dijon cedex 

Je règle........................... € par chèque à l’ordre de Sep de Bourgogne
Je n’autorise pas Terres de Bourgogne à m’envoyer des informations sur mon adresse mail
Je demande une facture

* Cocher la case correspondante et choisissez votre revue
parmi les titres suivants: 

Bovins viande Grandes cultures Lait élevage
Porcs Vigne Aviculture
Fruits&légumes Pâtre Chèvre

Abonnement

Je m’abonne pour 2 ans
à TerresdeBourgogne

1 revue RÉUSSIR de mon choix*

Total ...................

185 €
60 €

Je m’abonne pour 1 an
à TerresdeBourgogne

1 revue RÉUSSIR de mon choix*

Total ...................

95 €
30 €

Tél. 03 80 78 90 40  - mail: abonnement@terres-de-bourgogne.net

Melle Mme M.     Nom: .....................................Prénom: .......................................
Raison sociale: .....................................................................................................................
Adresse: ...............................................................................................................................
.............................................................................................................................................
Lieu-dit: .....................................CP: ............................... Ville: ............................................
Tél:.....................................................................
Fax:....................................................................
Mobile: .............................................................
Email: .................................@ ........................................

Signature

AB
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01
2-

11
63

Chaque vendredi
dans votre

boîte à lettre
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EUROPAGRI                           St Clément                                                   03 86 83 02 01
                                                   Brienon                                                        03 86 43 07 90
                                               et son agent : Francis Lesourd à Venoy : 06 81 34 53 64

SARL MANIÈRE                       Verrey sous Salmaise                                  03 80 35 80 66

GROUPE METHIVIER              Toucy                                                           03 86 44 01 08

SAS PARAGEAU                   St Martin/Nohain                                       03 86 26 10 93

SUREAU AGRICULTURE    Avallon                                                        03 86 34 18 35
                                                   Moulot                                                         03 86 27 27 13
                                                   Bazoches                                                     03 86 22 11 54

CHEZ VOS CONCESSIONNAIRES

Pour obtenir les coordonnées des entreprises, contactez la délégation la plus proche :
Bureau de Colmar Tél. 03.89.22.24.87 •Bureau de Dijon Tél. 03.80.70.27.37

N’hésitez pas à consulter l’ensemble de nos offres d’emploi sur le site :
www.apecita.com dans la rubrique Emploi

Les offres d’emploi de l’
AM007830 - TERRITOIRE DE BELFORT
CHARGE D’INGENIERIE DE FORMA-
TION – ADJOINT AU DIRECTEUR H/F 
Centre pour adultes d’un établisse-
ment de formation, spécialisé en pay-
sage, productions horticoles et aqua-
coles. • En lien constant et étroit avec 
le directeur du centre : * Réaliser la 
mission d’ingénierie de formation : 
contribuer au développement du 
centre et à sa promotion par des acti-
vités de veille et prospection, et par la 
participation au réseau de partenaires 
du centre. * Concevoir et gérer des 
projets de formations adaptés aux de-
mandes publiques et de professionnels 
en lien avec les capacités du centre. * 
Participer à la gestion du fonctionne-
ment interne du centre (propositions 
d’évolution de l’organisation, gestion 
de l’équipe, pédagogie). * Contribuer 
à la mise en place de la stratégie d’évo-
lution du centre. Missions transversales 
éventuelles pour l’établissement. • 
BAC+5 avec expérience indispensable. 
Bonne connaissance de la formation 
continue. Connaissance des secteurs 
d’activités du centre appréciée. • En-
trée dès que possible. CDD 1 an avec 
poss. CDI. Tps plein. Rémunération 
selon grille avec prise en compte de 
l’exp. prof.
AM007931 - TRAVAIL A DOMICILE 
AVEC REUNION MENSUELLE A LYON
CHARGE DE DOSSIERS D’HOMOLO-
GATION DE PRODUITS PHYTOPHAR-
MACEUTIQUES EXPORT H/F 
Société de conseil experte dans le do-
maine réglementaire des produits phy-
topharmaceutiques, biocides, produits 
chimiques industriels, cosmétiques et 
médicaments humains et vétérinaires. 
• Préparation et suivi de dossiers 
scientifi ques et techniques d’homo-
logation de produits phytopharma-
ceutiques pour l’Europe en priorité et 
la France. Coordination des relations 
avec les autorités concernées et les 
partenaires locaux. • BAC+5 en Pro-
tection des Cultures avec expérience 
dans l’homologation des produits phy-
topharmaceutiques. Anglais lu, écrit et 
parlé impératif. • Entrée dès accord. 
Télétravail.
AM007826 - CHABLIS
RESPONSABLE COMMERCIAL H/F 
Domaine viticole de 60 ha. • Devra as-
surer son développement pour gagner 
des parts de marché et accroître le 
rayonnement du domaine. • Vous êtes 
passionné par l’univers du vin avec un 
tempérament de développeur. Anglais 
indispensable. • CDI.
AM007795 - JURA
SALARIE POLYVALENT 
DE REMPLACEMENT AGRICOLE 
ET MULTISECTORIEL H/F 
Pour groupement d’employeurs. • In-
tervention auprès d’exploitations agri-
coles adhérentes du secteur : travaux 
de saison, traites, soins, entretien, rem-
placement des agriculteurs. • Forma-
tion agricole indisp. . Aimant l’élevage, 
intéressé par la polyvalence, curieux et 
dynamique. Possibilité d’emploi dans 
d’autres secteurs que l’agriculture en 
complément. • CDI temps plein. A partir 
du 15/09/12.

AM007803 - BOURGOGNE À ALSACE-
LORRAINE
TECHNICO COMMERCIAL H/F 
Obtenteur et distributeur de semences 
auprès des 3 réseaux : agriculture, es-
paces vert et animalerie • Rattaché à 
la direction, vous développez de façon 
autonome un réseau de clients et pros-
pects. Selon une politique commerciale 
défi nie, vous assurez le dvpt de nos acti-
vités auprès des professionnels et des 
magasins : rayons semences et anima-
lerie. • Connais. de l’un des réseaux et 
des fourragères. 1ère exp. réussie. • CDI. 
Véhicule de service.
AM007814 - MOSELLE
OUVRIER QUALIFIÉ PAYSAGISTE H/F 
Petite entreprise spécialisée en création 
de jardins de particuliers. • Réalisation 
d’espaces paysagers comprenant de la 
maçonnerie, du pavage, plantations, ... 
• BAC PRO aménagements paysagers 
minimum. Expérience dans le domaine. 
Bonnes connaissances en maçonneries, 
plantations, engazonnement. Personne 
motivée. • CDD 2 mois. Salaire selon 
convention collective du paysage.
AM007873 - ALSACE
2 TECHNICO-COMMERCIAUX 
EN APPRENTISSAGE H/F 
Pour 2 entreprises spécialisées dans la 
vente de matériels agricoles. • Dans 
le cadre de la préparation d’un BTS, 
vous serez chargé de la vente de maté-
riels et équipements agricoles. • BTSA 
ou un BAC PRO. Intérêt pour le machi-
nisme agricole. Dynamisme, sens du 
contact. • Contrat d’apprentissage de 
12 ou 24 mois (selon profi l). Entrée au 
01/09/2012. Établissement de formation 
et entreprise assurés.
AM007883 - CÔTE D’OR
RESPONSABLE RAYON PÉPINIÈRE H/F 
Jardinerie franchisée indépendante de 
5000m² en pleine expansion de son activi-
té. • Garantir l’optimisation du rayon pépi-
nière en développant son chiffre d’affaires 
et fi délisant la clientèle. • De formation 
supérieure. Expérience de 2 ans en rayon 
pépinière minimum. • CDI.
AM007886 - FRANCHE-COMTÉ
TECHNICO-COMMERCIAL EN 
APPRENTISSAGE H/F 
Pour coopérative agricole, division Machi-
nisme. • Dans le cadre de la préparation d’un 
BTS, vous serez chargé de la vente de matériels 
et équipements agricoles. • BTSA ou un BAC 
PRO. Intérêt pour le machinisme agricole. 
Dynamisme, sens du contact. • Contrat d’ap-
prentissage de 12 ou 24 mois (selon profil). 
Entrée au 01/09/2012. Établissement de for-
mation et entreprise assurés.
AM006570 - BAS RHIN
CONDUCTEUR DE TRAVAUX H/F 
Entreprise leader de la création de jardins 
pour les particuliers, avec 45% de crois-
sance cette année. Le groupe a de fortes 
ambitions au travers de ses fi liales (bureau 
d’études, d’architecture extérieure, design 
et décoration et de services à la personne) 
• Vous encadrez 6 équipes et les chantiers, 
serez chargé des achats et logistique, SAV, 
recrutements, qualité, délais, ... • BAC+2 
minimum avec expérience sur même type 
de poste impérative. Expérience commer-
ciale et gestion appréciées. • Entrée im-
médiate. CDI. Conditions de rémunération 
attractives.
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Prévisions à 7 jours

 
 

Prévisions Météo à 8 jours
0892 46 38 36

www.agate-france.com
.

 Météo de la BourgogneVendredi 7 Septembre

Samedi 8 Septembre

Dimanche 9 Septembre

Variable
Le ciel sera bien nuageux 
mais le soleil fera tout de 
même quelques belles 
apparitions par endroits.

Ensoleillé
Un temps agréable et bien 
ensoleillé en perspective, 
avec quelques nuages de 
beau temps. Les vents se-
ront faibles.

Peu nuageux
Le soleil restera bien présent 
et sera accompagné de quel-
ques nuages. Les tempéra-
tures seront en hausse et les 
vents resteront faibles.

T° mini :
T° maxi : 

°C
°C 

8 à 10

9 / 23

11 / 23 10 / 23

T° mini :
T° maxi : 

°C
°C 

11 / 24

14 / 24 13 / 24

T° mini :
T° maxi : 

°C
°C 

14 / 26

16 / 26 13 / 25

22 à 24

10 à 12
23 à 25

12 à 14
25 à 27

Vents : Nord-Nord-Est 
10 km/h

Vents : Nord-Nord-Est 10 km/h

Vents : Sud 10 km/h

Ste Reine
Soleil :
Lune :

07:34 - 20:30
23:55 - 14:33

St Adrien
Soleil :
Lune :

07:36 - 20:28
N.C. - 15:25

St Alain
Soleil :
Lune :

07:37 - 20:27
00:42 - 16:12

Lundi 10 au Mercredi 12 Septembre :
De belles éclaircies pour lundi et mardi. Quelques orages en perspective 
pour ce mercredi.
Vents : Sud-Sud-Est à 10 km/h
T° mini. : 17 à 19 °C T° maxi. : 25 à 27 °C

Jeudi 13 au Dimanche 16 Septembre :
De nombreuses averses orageuses sont attendues de jeudi à samedi. Ce 
dimanche sera bien nuageux.
Vents : Sud à 10 km/h
T° mini. : 17 à 19 °C T° maxi. : 24 à 26 °C
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hPrévisions météo

Les Jardins d’Octobre
4 rue Davout - BP 77409

21074 Dijon cedex
Tél. 03 80 78 90 40 - Fax. 03 80 70 08 02 - mail :

contact@terres-de-bourgogne.net

Rédaction
• Responsable de la rédaction : Jean-Luc Berthomé mail: jl.berthome@terres-de-bourgogne.net
• Rédactrice en chef : Anne-Marie Klein mail: am.klein@terres-de-bourgogne.net
• Secrétaire de rédaction : Frédéric Duclos mail: f.duclos@terres-de-bourgogne.net
Publicité
• Locale et régionale: Jean-Yves Blondat mail: pub@terres-de-bourgogne.net
• Nationale: SAS Réussir 94 266 Fresnes - Tél. 01 49 84 03 30 

Éditeur : SEP DE BOURGOGNE (Société d’édition et de publication de Bourgogne). 
SARL au capital de 139 231 E (Création 1989, pour une durée de 99 années) RCS B. 351 475 504
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hTélévision Sélection du 8 au 14 septembre

du 7 au  16 septembre hSudoku

Le Sudoku est composé
de 81 cases réparties en
9 régions de 9 cases.
Le but du jeu consiste à
remplir les cases vides
avec des chiffres (de 1 à
9) de manière à ce que :
1. chaque colonne de la
grille contienne TOUS
les chiffres de 1 à 9
2. chaque ligne de la
grille contienne TOUS
les chiffres de 1 à 9
3. chacune des neuf
régions (carrés 3x3) con-
tienne également TOUS
les chiffres de 1 à 9.

Résultats du précédent numéro

   
       

Samedi 8 Jeudi 13Mercredi 12Mardi 11Lundi 10Dimanche 9 Vendredi 14

� Sherlock Holmes - La derniè-
re mission de Sherlock Holmes

a été un franc succès, puisqu’il a
réussi à arrêter un tueur en série,
Lord Blackwood. Les amateurs de
sir Arthur Conan Doyle risquent
d’être surpris par ce Sherlock
Holmes bondissant et adepte des
arts martiaux. Pourtant, il semble
qu’il soit conforme au personnage
des premiers livres du romancier.
En tout cas, Guy Ritchie mène ses
aventures tambour battant, devant
des décors superbes du Londres

de la fin du XIXe siècle, avec de mul-
tiples bagarres et retournements de
situation. Certes, sa mise en scène
est tape-à-l’œil, avec un abus de
ralentis, et sa photographie est
assez terne, mais l’ensemble est
très bien rythmé. Quant aux dia-
logues, ils sont brillants, avec de
nombreuses touches d’humour.
Robert Downey Jr. est épatant en
héros survitaminé. Ces aventures
bondissantes constituent un très
agréable divertissement.
Dimanche 9, sur TF1, à 20h50.

� Qui êtes-vous Michel Sar-
dou ? - Comme il le dit lui-

même : «Depuis 40 ans, on m’aime
ou on me déteste». On découvre,
dans cette émission très intéres-
sante, un homme plein de finesse
et de lucidité qui parle, avec
humour, de son passé. Celui que
l’on a si facilement traité de fascis-
te, voire de nazi prend la chose
avec philosophie. Quant au récit de
la genèse des «Lacs du Connema-
ra», il est réjouissant. Lundi 10, sur
France 3, à 20h45.

� Soirée Grace Kelly - Stéphane
Bern ouvre la soirée avec un

«Secret d’histoire» consacré à la fa -
mille de Monaco. C’est très intéres-
sant, même s’il évite soigneusement
de parler des sujets qui fâchent. Le
documentaire qui suit adopte un ton
personnel pour parler de la belle
princesse, avec des images inédites
qui mettent à mal le mythe. Enfin,
«La main au collet», un des chefs-
d’œuvre d’Alfred Hitchcock, est illu-
miné par la beauté de Grace Kelly.
Mardi 11, sur France 2, à 20h45.

� Présumé coupable - Alain
Marécaux est une des victimes

de l’affaire d’Outreau. Le cinéaste
re trace le calvaire d’un homme,
em porté dans la tourmente d’une
erreur judiciaire. Caméra à l’épau le,
il capte l’attention du téléspectateur
pour ne plus jamais la lâcher. Phi-
lippe Torreton est impressionnant
de justesse et de retenue. Le grand
mérite de ce film est d’éviter toute
charge au vitriol, tant les faits par-
lent d’eux- mê mes. Mercredi 12,
sur Canal +, à 20h55.

� Secrets d’histoire «Si les
murs de l’Élysée pouvaient

parler...» - Stéphane Bern nous fait
pénétrer dans le cœur du pouvoir, le
palais de l’Élysée. Considéré comme
un palais de femmes, car elles furent
nombreu ses à y avoir une influence,
ce palais est connu comme le bas-
tion de l’excellence française dans
l’art de recevoir. Les images sont su -
perbes, et les commentaires très
inté ressants, avec un tour rapide des
autres résidences du président. Jeu-
di 13, sur France 2, à 23h20.

DR

TF1
20.50 Sherlock Holmes ��. Aven -
tures (2009) de Guy Ritchie, d’après
sir Arthur Conan Doyle, avec Robert
Downey Jr., Jude Law (2h)2. (voir
Sélection)
23.10 Les experts, Manhattan2.
FRANCE 2
20.45 Gainsbourg (Vie héroïque)
��. Comédie dramatique (2009)
de Joann Sfar, avec Éric Elmosnino,
Lucy Gordon (2h10)2. Original.
22.55 Un jour, un destin «Serge
Gainsbourg : Le prix de la gloire».
Documentaire de L. Delahousse.
FRANCE 3
20.35 Les enquêtes de Murdoch.
Série avec Yannick Bisson2.
23.30 Jeux paralympiques.
00.25 Les gaietés de l’escadron
��. Comédie en NB (1932) de M.
Tourneur, d’après Courteline, avec
Raimu (1h19). Réjouissant.
ARTE
20.40 Thank you for smoking
��. Comédie (2004) de J. Reit man,
avec Aaron Eckart (1h30). Amu -
sant, mais un peu prévisible.
22.10 La fumée vous dérange ?
23.00 J’arrête ��. Passionnant.
M6
20.50 Zone interdite «Conduire
avec ou sans permis...». 
22.45 Enquête exclusive «Dro -
gues dures au cœur de Paris». 
CANAL +
20.45Rugby«Clermont/Racing Métro».

TF1
20.50 Week-end chez les to -
quées «Un parfum de liberté». Té -
lé film avec Ingrid Chauvin, Annie
Grégorio, Marc Duret.
22.35 New York, unité spéciale.
Série avec Mariska Hargitay2.
FRANCE 2
20.45 Castle : «Lame solitaire»,
«Calcul glacial», «Où est Angela ?»
��. Série avec Nathan Fillion, Sta -
na Katic2. Très amusant.
22.55 Mots croisés. Magazine
présenté par Yves Calvi.
FRANCE 3
20.45 Qui êtes-vous Michel Sar -
dou ? ��. (voir Sélection)
23.10 L’amère patrie «Le retour
des Français d’Algérie». 
ARTE
20.50 Nosferatu, fantôme de la
nuit ���. Épouvante en VO (1978)
de W. Herzog, avec Klaus Kinski,
Isabelle Adjani (1h47)3. Superbe.
22.30 The spiral (2/5) ��. Série
avec Johan Leysen. Prenant.
23.20 La ballade de Bruno ��.
Drame en VO (1976) de Werner
Herzog, avec Bruno S., Eva Mattes
(1h43). Poignant, mais long.
M6
20.50 L’amour est dans le pré. 
23.00 Nouveau look pour une
nouvelle vie. Magazine.
CANAL +
20.55 Engrenages (3 et 4/12) ��.
Série3. Excellent.

TF1
20.50 Football «Éliminatoires Coupe
du monde 2014 : France/Biélorussie».
22.55 Mentalist ��. Série avec
Simon Baker, Robin Tunney. Excel -
lent.
FRANCE 2
20.45 Secrets d’histoire «Monaco
et les princes de Grimaldi» ��.
Magazine de Stéphane Bern, avec
Franck Ferrand, Jean des Cars, T.
Fouil leron, etc. (voir Sélection)
22.45 Infrarouge «Grace face à
son destin» ��. (voir Sélection)
00.10 La main au collet ���.
Policier (1955) de Alfred Hitchcock,
avec Cary Grant, Grace Kelly
(1h42). (voir Sélection)
FRANCE 3
20.45 Aller-retour dans la jour -
née �. Téléfilm avec Line Renaud,
Pierre Arditi (1h26). Médiocre.
22.45 Ce soir (ou jamais). 
ARTE
20.50 Nestlé et le business de
l’eau en bouteille ��. Inquiétant.
22.20 Les routes de la terreur
���. Passionnant.
M6
20.50 Victoire Bonnot «Partir».
Téléfilm avec Valérie Damidot2. 
22.35 Profs passionnés, élèves
en difficulté. Documentaire.
CANAL +
20.55 Un heureux événement.
Comédie dramatique (2011) de R.
Bezançon, avec Louise Bourgoin2.

TF1
20.50 Esprits criminels : «Tous
pour elle», «Techniques de chas -
se», «Cinq sens 3». Série avec Joe
Mantegna2.
23.15 Fringe. Série2.
FRANCE 2
20.45 Mes deux amours ��.
Télé film avec Bernard Le Coq,
Bernard Yerles (1h35). Amusant,
mais la fin est ratée.
22.20 Un jour, un destin «Yves
Mou rousi : Les mystères d’un
prince». Magazine.
FRANCE 3
20.45 Des racines et des ailes
«Au fil de la Loire» ��. Superbe.
23.10 L’ombre d’un doute «Fallait-
il condamner Marie-Antoinette ?». 
ARTE
20.50 Les fantômes de Goya.
Dra me (2005) de Milos Forman,
avec Javier Bardem, Natalie Port -
man (1h54). Ridicule et faux
historiquement.
22.40 Indignez-vous ! ��. Docu -
mentaire (2012) de Tony Gatlif
(1h12). Pas mal.
M6
20.50 Maison à vendre. Magazine
présenté par Stéphane Plaza.
CANAL +
20.55 Présumé coupable ���.
Drame (2011) de Vincent Garenq,
d’après le livre d’Alain Marécaux,
avec Philippe Torreton, Wladimir
Yordanoff (1h38)2. (voir Sélection)

TF1
20.50 Masterchef. Divertissement
présenté par Carole Rousseau,
avec Yves Camdeborde, Frédéric
Anton et Sébastien Demorand.
23.20 Masterchef se met à table. 
FRANCE 2
20.45 Envoyé spécial : «Plans
sociaux», «Syrie : Enquête sur un
massacre». Magazine.
22.15 Complément d’enquête
«Crise : Quand la France craque».
Magazine de Benoît Duquesne.
23.20 Secrets d’histoire «Si les
murs de l’Élysée pouvaient par -
ler…» ���. (voir Sélection)
FRANCE 3
20.45 Pièce montée �. Comédie
(2009) de Denys Granier-Deferre,
avec Jérémie Renier (1h29). Rare -
ment drôle.
23.00 Coup de torchon ��. Co -
mé die dramatique (1981) de B.
Tavernier, avec Philippe Noiret,
Isabelle Huppert (2h02)2. Brillant.
ARTE
20.50 Les Tudors (1, 2 et 3/10)
���. Série avec Jonathan Rhys
Meyers3. Brillant, mais cru.
23.30 Inondation ! «Un défi scien -
tifique». Documentaire.
M6
20.50 Bones. Série avec Emily
Deschanel, David Boreanaz2.
CANAL +
20.55 Homeland (1, 2 et 3/13) ��.
Série avec Claire Danes3. Palpitant.

TF1
20.50 Les experts, Miami. Série
avec David Caruso 2.
23.10 Vendredi, tout est permis
avec Arthur. Divertissement de
Arthur, avec Virginie Hocq, C. Tagbo,
Gad Elmaleh, Omar Sy, Franck
Dubosc, JoeyStarr, Ram zy, etc.
FRANCE 2
20.45 Les petits meurtres d’Aga -
tha Christie «Le couteau sur la
nuque» ��. Téléfilm avec Antoine
Duléry, Marius Colucci, Maruschka
Detmers (1h35)2. Pas mal fait.
22.25 Vous trouvez ça normal ?!
Magazine présenté par Bruce
Toussaint, avec Pierre Lescure,
Clémentine Autain, Guy Birenbaum,
Philippe Tesson, Luc Ferry, etc.
FRANCE 3
20.35 Thalassa «Couleur : La
Fran ce vue de la mer». Magazine.
ARTE
20.45 La joie de vivre ��. Télé -
film d’après Émile Zola, avec Anaïs
Demoustier, Swann Arlaud (1h24).
Une excellente adaptation.
22.10 L’Albanais. Téléfilm en VO
avec Nik Xhelilaj (1h40).
M6
20.50 NCIS, enquêtes spéciales.
Série avec Mark Harmon2.
CANAL +
20.55 Johnny English, le retour
��. Comédie (2011) de O. Parker,
avec Rowan Atkinson (1h40).
Amusant, mais lourd.

TF1
20.50 Les enfants de la télé. Di -
vertissement présenté par Arthur,
avec Michel Drucker, Dany Boon,
Diane Kruger, Yvan Attal, Sandrine
Kiberlain, Laurent Gerra, etc.
23.20 Les experts. Série3.
FRANCE 2
20.45 C’est la rentrée ! Diver tis -
sement avec Marc Lavoine, Garou,
Khaled, Chico & les Gypsies, Daniel
Guichard, La Compagnie créole,
Véronic Dicaire, Shy’m, Tal, Jean-
Marie Bigard, Enrico Macias, etc.
23.00 On n’est pas couché. Ma -
gazine de Laurent Ruquier.
FRANCE 3
20.45 Enquêtes réservées : «Jour
de chance», «Tir cadré 2» �. Série
avec Jérôme Anger. Pas mal.
22.25 Adresse inconnue «Le nou -
veau souffle» �. Série avec David
Brécourt. Très moyen.
23.45 Jeux paralympiques.
00.40 Appassionata «Don Giovan -
ni». Opéra de Mozart.
ARTE
20.45 L’aventure humaine «De
l’Orient à l’Occident (4 et 5/7)». 
22.45 T-shirt stories.
M6
20.50 FBI, duo très spécial. Série
avec Matt Bomer.
CANAL +
20.55 R.I.F. ��. Thriller (2010) de
F. Mancuso, avec Yvan Attal (1h27)
2. Classique, mais bien fait.

SÉLECTION


